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Comltato Regionala della Liguria

IL DIRETTORE DEL COMITATO REGIONALE C.R.I. DELLA LIGURIA
RENDE NOTO

IL SEGUENTE AVVISO DX SELEZYONE
(Determinazione del Divettora Reglonale C.R.Y. Liguria N® 065 del 11 magglo 2011)

Avviso di selezlone pubblica per || conferimento di n. 12 Incarichi dI prestaziona d’opera professlonale altamente
quallficata, presso la Croce Rossa Italiana ~ Comitato Provinciale della Ligurla, per l'implego nel servizio di
Pronto Soccorso Aeraportualae di Villanova d'Albengs

ART, 1 - OGGETTO DELL'INCARICOQ
Lincarlco dI collaborazione professlonale di cul al presente avvisa, ha per oggetto Io svolglmento di attivits propria della

professiona madica, presse Il servizio dl Pronto Soccorse Aeroportuale dl Villanova d'Albenga qestito dal Comitato
Provinclale CRI dt Savona,

ART. 2 -~ TIPOLOGIA DEL RAPPORTO

La tipologla dI lavoro autonomo di cul al presente avviso sl conflgura come una prestazlone di carattere sanitarlo, resa senza
vincolo di subordinazione, con Il coordinamenta del Comitate CRI df Savona.

ART. 3 ~ EFFICACIA DEL CONTRATTO

Lincarlco avra efficacia dopo Il preventlvo controllo della Corte dei Contl, cosi come previsto dall'art. 3, camma 1 della leggs
n. 20/1994 a s.m.ed |.

ART. 4 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

I requisltl generici dl ammisstane alla selezione, che devono persistere fino al complmento dell'attivity oggetto de[l'lncarl&u o
al termine ultimo dl durata dello stesso, a pena dI decadenza, sono | seguent:

a) clttadinanza Itallana o di uno degll Statl Membrl deli'Unlone Europea;
b) godimento del diritti civill e pollticl;

¢€) non avere riportato condanne penali & non essere destinatarlo di provvediment! che riguardano 'appilcazione di
misura di prevenzlone, di decislonl civill e dI provvediment! amministrativl lscritti nel casellarlo giudiziale;

d) non essere sottoposte a procediment! penall;

e€) non travars| In sltuazionl di incompatibilitd o non trovars! In sltuazionl di conflltto di Interesst o svolgere attivits In
cancorranza con quella prestata a titolo di collaboraziona.

Gll specificl requisitl cultural! e professlonali richlestl per lo svolgimento della prestazione, che devono persistere anch'essl
fino al compimento dell'attivitd oggetto dell'incarico o al termine ultdmo di durata dello stesso, sono 1 seguantl:

¢ Diploma di [aurea in medicina e chirurgia;

* Iscrizlone all'OrdIne Professionala del Medicl;
Ordine Provinciale dei Medici
Chirurghi e degli Odontoiatri - Genova
Prot. n. (002191 del 16/05/2011

DI74- dof

Ulteriori requisitl valutablll sono i seguent:
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« Comprovata specializzazlone unlversitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta quall:

- Anestesla e rianimazione
- Ortopedia e traumatologla
- Chirurgla generale

- Chlrurgia d'urgenza

- Medicine d'urgenza

» Il servizio reso per almeno un anno anche cumulativo nell'arco dell'ultimo qulnquennio prasso steuttura di
emargenza lterritoriale M.S.A. (mezzl dl soccorso avanzato) del servizlo 118, ovvero presso postazioni di pronto
soccorso aeroportuale.

1l possesso di partita IVA costitulsce titolo dl prelazione nei confronti del candldati che ne sono privi,

ART. 5 - CRITERI DI COMPARAZIONE DEI CURRICULA

Lz comparazione del currieulum sara effettuata dalla Commissione appositamente nominata con determinazione del Direttore
del Comitato Reglonale CRI della Liguria prendendo in considerazlone | seguanti elementi, a clascuno del tyuall sard attribuito
I punteggio Indicato, espresso in centesimi;

a) Voto di Laurea — max puntl 30/100:
a) Laurea puntl per votazione - punti 10 da 100 a 105 — punti 20 da 106 a 110 - puntl 30 Il 110 e iode,
b) Diploma di Speciallzzazlong max punt} 30/100;

c) Esperlenze gl maturate presso strutture dl emergenza terdtorlale M.5.A. {mezzl di soccorso avanzate) del servizio
118, ovvero presso postazionl dl prante soccorso agroportuale: max puntl 40/100;

ART. 6 ~- DURATA DELL'INCARICO

Vincarlco oggetto del presents avvise aved efficacla dope Il preventivo controllo della Corte del Contl, cosl come pravista dalla
normativa vigente. Lincarlco vlene conferlto dal Direttore Reglonate e tl professlonista viene assegnate dal Comitate CRI
richiedents, cul compete ogni altre aspetto gestlonale.

Lincarlco avra durata per tutto !l perledo di vigenza della convenzione 8, comunque, per un petlodo non supetiore a tre annl
decorrent] dafla data di sottoscrizione del contratto, prorogablls per una sola volta per comprovetl & Imprevedidlli casl
eccezlonali valutablll dalla Croce Rossa.

ART. 7 - LUOGO DI SVOLGIMENTOQ DELL'INCARICO

I professionist] Indlviduati svolgeranno la propria attivith pregso Il Comitato Provinclale CRI di Savona - Servizio dl Primo
Soccorso Sanitarlo Aeroportuale deli'Aeroporto “Clemante Panero” di Villanova d'Albenga;

ART. 8 - CRITERT E MODALITA DI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO

Le prestazion| oggetto del presente Incatico sarahno contraddistinte da elevata autonomia nel lore svolglmento, saranno
aspllcate senza vincolo dl subordinazlone.

I professlanista Individuato al sensi del presente avviso svelgerd fa proprla attivita [n posizione di terzlets ed Imparzlalitd
rispetto alla CRI, senza vincol! dl dipendenza gerarchica efo funzlonale e polra essere assoggattato alla verifica perlodica
delle modalita di esecuzione delle attivith affidate, al fine dl valutare la rispondenza del risultato con quanto richlesto e la sua
funzionalitd rispetto agll oblettivi prefssatl, cosl come pravisto dall'art. 12 del “"Regolamento recante la disciplina per ||
conferimento dl incarichl dl collaborazlone professionale ad espertt esterni prasso la Croce Rossa Itallana®.

La prestaziona dovrd essere svolta personalmente dal soggetto individuato.

Il collaboratore nell'sspletamento dell'lncarice, sard tenuto ad osservare il segrete nel confront di qualstasi personz non
colnvolta nell'attivitd oggetto del presente contratto, per quante riguarda fatti, Informazlonl, cognizioni, document di cul
fosse venuto a conoscenza, o che gll venlssero comunlcati da parte della committente CRI, nell'amblio dello svolgimento
dell'incarleo.

Le prestazion] dl medico presso la postazione di Pronto Soccorso Aeroportuale dell'Aeroporto “Clemente Panero” di Villangva
d'Albenga, utlllzzando | lacali @ le attrezzature della sede dI servizio, saranna svolte In turni dt dodlel o quindicl ore durante
gli orari dl apertura della struttura stessa che ad oggl sono | sequent; 0 N
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da lunedl a domenlica nel mesi dl vigenza dell’ora solare dalle ore B:00 alle ore 20:00;
da lunedl a domenica nel mes! di vigenza dell'ora legale dalle ara 6:30 alle ora 21:30,

Gll orarl di apertura defla postazlone potranno subire varlazionl di carattere duraturo ¢ dl carattere eccezionale, entrambe
vengona, dl norma, comunicate dalla socleta gestare della Stazione Aeroportuale, A.V.A. 5.p.A., anche tramite |l personale
delta Torre dl Controlla, nel pHime caso & garantito un preavviso minlmo dl una settimana nel secondo caso, che riguarda casl
dl straordinarletd legatl a fattl Imprevediblll e/o emergenze, la comunicazione pud avvenlre anche nella medesima glornata.
In ognl caso Il collaboratore sl Impegna a garantlre [a copertura del servizio per 'intera perlodo.

Il ¢ollaboratore garantlsce, sotto la propria personale responsabllitd, la massima puntualltd ed il rispetto del turni
preventivamente concordat!, dl notma, su base mensiie,

ART, 9 - CORRISPETTIVD

I compans| spettant] per l'attlvita svalta sono quelll comunicatl dal Comitato Centrale CRI - Dlpartimento Risorse Umane e
Organizzazlone ~ Servizio 12° con nota prot. n. 4508/2008 del 15/ 01/2008 came d| segulto specificato:

- Tariffa orarfa ferlale diurna (glornl feriall dalle 6.00 alle 22.00): Eurg 13,90;
- Tarlffa orarla festiva dlurna o ferlale notturna (glorni Festhv
& gtornl ferfall dalle 22.00 alle 6.00): Euro 18,07
- Tariffa oraria festiva notturna (dalle 22,00 alle 6,00 giarni
festivi); Euro 20,84
al lardo delle ritenute fiscall e delle eventuall ritenute previdenziall ed asslstenziall a carlco del perciplente.

Detto campensa sard erogato dletro presentazione da parte del colaboratore di fattura/parcella menslle, nella quale lo stesso
dovrd Indicare le ora effettivamente [avarate,

Al collaboratore non spetterd alcuna Indennitd dl fina servizlo al termine del presente contratto dl collaborazions e nessun
aliro emolumenta/compenso oltre a quelli sopra Indicatl o di volta In volta stablilt] dalla convenzlone tra Croce Rossa Itallana
@ Ministero delia salute,

Il compenso sara dl volta In volta adeguato a segulto di eventuall successivi accord! tra croce Rossa Ttallana e Ministero della
salute;

ART, 10 - MODALLTA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande, dovranno essere Indirizzate a: CROCE ROSSA ITALIANA, Comlftato Reglonale della Liguria, via Brignole De
Ferrarl, 11/7 - 13125 Genova e dovranno pervenire entro e ore 12,00 I} 03 flugno_2011;

Salve quante suctesslvamente indicalo, non verranno prese In esame domande pervenute oltre Il termine Indicato anche se
trasmesse entro Il termine di cul al paragrafo precedente. La data di presentazione entro i tarminl stabilit! sard comprovata
dal timbro dell'Urficlo Protocollo del Comitato Reglonale C.R.1, Liguria.

Sul plico dovra essere riportata I'ndicazione del mittente e Ia dicltura "Selezione pubblica per Individuazione medicl da
assegnare al P. 5. Aeropotttiale di Villanova d'Albenga”.

La domanda dovra essere redstta In carta ibera, secondo I modelio allegato al presente bando, dovrd essere debltamente
sottoscritta In forma autografa e corredata df Fotocopls non autenticata del dacumento df identitd del sottoscrittore
(in corso di valldlta).

1l eandidato dovra dichiarare nella domanda, sotto fa propria responsabllitd, di non trovarsi in sltuazion! di Incompatibili tra
la proptla attivita professlonale e I'attivitd prestata a favora della Croce Rossa Itallana.

La domanda dovrd contenere, Inoltre, I'espressa dichlarazione di presa vislone ed accettazione del “Regolamento recante /a
disciplina per Il conferimento df Incarichi df collaborazione professionate ad espert! esterni presso fa Croca Rossa Italiang”,
reperibile sul sito Istituzionale della Croce Rossa Italiana.

Alla domanda dovranno essere allegatt un currfcufum vitae debitamente datato a sottoseritto.

Il candidato ha I'obbllgo dl comunlcare, a mezzo raccomandata con avvigo dl Heevimento, le successlve varlaziont dl Indlflzzo
€/0 recaplto.
). o
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L'Amministrazione CRI non assume alcuna responsabliitd In caso di disperslone dl comunlcazionl dovute ad Inesatte
indicazlonl def recapito da parte del candidato, oppure a mancata o tardiva comunicazlone del camblo dell'indirizzo Indlcato
nella domanda, né per eventuall disguidl postall o telegrafici o comunque per fattl Imputablil & terzl, a caso fortulto, a forza
magglare. Non tisponde altresl per la mancata restituzione dell'avvise df ricevimento,

ART. 11 - APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA E ASSEGNAZIONE DELL'INCARYICO

La procedura dl ammissibliita e la successiva valutazione della domande e del currdculum sark effettuata a gludizio
insindacablle da una Commissione Valutatlva Interna, apposltamente costitulta con Determlnaziona Diretforlale. La
Commisslons provvederd alla stesura dl una graduatorla completa del puntegglo assegnato a clascun candidato. Delka
graduatorla sara approvata con Determinaziona Direttorlale del Direttore Regionale e ad essa sard data adeguata pubblicita.

La graduatorla rimarra vallda per un perlodo di tre anni e potrd essere agglornata con le modalltd di cul al successivo artlcolo
14.

Al finl del confarimento dell'incarico a sede CRI Interessata all'utlllzzo del professlonista sar vincolata al tispetto dell'arding
della graduatoria.

In caso di rinuncle (che dovra essera comunlcata per iscritto) o lrreperibility del candidato, s| procederd a scarrera la
graduatorla secondo l'ordine del puntegglo.

Successlvamente si procederd alla sottoscriziona del contratto di lavoro autoriomo, nel quale saranno stabiliti dirltt] e obblighi
delle partl.

ART. 12 - MOTIVI DI SOSPENSIONE E/O DI ESCLUSIQONE E/O DI CESSAZIONE ANYTICIPATA DALL'INCARICO IN
CORS0 D'OPERA, MOTIVI DI RECESSO E INDICAZIONE DEI CRITERI E DELLE MODALITA

Qualora il professionlsta assuma comportamentl contrarl agll ebblighl dl cul al contraito stipulato ed alla deontologla
professlonale, o comungque non sussistano pilt clrcostanze oblettive [donee al proseguimento del rapporto fAduclarlo, Iv)
compresa eventuall Incompatibllith efo gravl ragioni debltamente documentate ovvere |l venir mene del requisitl previstl
dall'art. 4 del presente avviso, | Comltato Provinciale CRI dl Savona §| rlserva il diritto dl recedere dal contratto anche senza
Il preavvigo, facendo salve ognl azlone dl risarclimento.

Lncarlco & direttamente connesso all’attivitd che la Croce Rossa Ttallana svolge In regime dl convenziona con Il Ministero
della salute, 1l cessare di predetta attivitd e/o convenzions, per qualunque raglone, detarmina I'automatico annullamanto del
contratte d! collaborazione di cul al presenta bando a prescindere dalla durata precedentemente determinata In sede dl
soltoscriziona del contratto e senza che |l collaboratore possa pretendere alcun compenso o Indennizzo ulterlore oltre a quelll
previst! per [e prestazionl effettlvamente erogate,

ART. 13 - TUTELA DELLA PRIVACY

Al sensl dell'art 13 del D.lgs. 196/2003 "Codlce In materla dl protezione del datl personall* s| precisa che | dati personall del
candldatl saranno utilizzatl dal'Amministrazione escluslvamente per [0 svolgimento della pracedura comparativa dl cul al
presente avvlso e per la gestiona del rapporto dl collaborazione che dovesse Instaurars! In eslfa aila stessa,

I datl saranno conservat! In archlvio cartaceo ed Informatico, presso la sede della Croce Rossa Itallana - Comltato Reglonale,
nonché presso la sede CRI Provinclale dl Savona.

ART. 14 ~ AGGIORNAMENTO PERIODICO DELL’ELENCO

el caso In cul | candidati Idonel fossero In numero inferlore a 12 come previsto dal presente bando o comungue in tuttl | casi
in cul Il numero di professtonist! dlsponfbili, o le disponlbilltd dagll stess! conferlte, Hsultasserg Insufficient! a garantire Ia
copertura del servizio, la Croce Rossa Itallana s/ risetva il dirltto dl aggiornare perlodicamente la graduatorla esaminando
ulterlorl domande anche sa pervenute oltre il termins di cul all’articolo 10 comma 1°.

I candldati esaminati successlvamente saranno Inserlt! In basa al punteggio consegulto alla fine della graduatorla redatta In
prima Istanza secondo le modelltd dI cul all®articolo 11,
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ART. 15 - PUBBLICITA’

Il presente avviso sard pubbllcato sul sito Isttuzlonale della Croce Rossa ltaliana www.crljt ed In quello del Cornltato
Reglonale Ligurla www.criliguria.org , sard inoltre affisso aghl albl della sede del Comitato Reglonale CRI della Liguria, e della
sede del Comitato Provinclale CRI di Savona cosl coma previste nell'art, 13 del "Regolamento recante la disciplina per il
conferiments di Incarichl di collaborazlone professionale ad espertl esterni presso la Croce Rossa Italiana® e trasmesso
al'ordine del Medlci della province di Savona, Genova, Imperla, La Spezfa, Cuneo e Alessandtla.

A concluslone della procedura comparativa oggetto del presente avviso, sard altres) pubblicato sut slbo Istituzlonale CRI la
graduatoria dl merlto completa del relativi punteggl.

ART. 16 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Al sensl degll artlcoll 4 e 5 della Lepge 241/90 e successlva modifiche ed Integrazloni [l Responsablle del procedimento & ||
Direttore del Comitato Provinctale CRI di Savena, Slg. Tomaso Boccone.

ART. 17 ~ DISCIPLINA DI RINVIO
Per quanto non previsto dal presente bando, sl applica Ia disclplina del "Regolamento recante la disciplina per Il conferimento

di Incarichl dl collaborazlane professionple ad esperti esternl presso la Croce Rossa Italiana® e della normativa comunque
vigente In materla, richiamata nello stesso Regolamento.

Genova, 11 magglo 2011

Il Direttore Reglonale
Awv. Angela Ilarla Gaggera
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{Datarminazlone del Direttore Regionale C.R.I. Ligurla N° 065 del 11 magglo 2011)

Avviso dif salezione pubblica per Il conferimanto di n, 12 incarlchl di prestazlone d'opera professlanale sltamente
qualificats, presso la Croce Rogsa Itallana - Comitato Provinciale della Ligurla, per implsge nel servizlo di
Pronto Soccorso Aeroportuale d) Viilaneva d'Albanga

"SCHEMA DI DOMANDA"”

Alla CROCE ROSS5A ITALIANA
COMITATO REGIONALE DELLA LIGURIA
vla Brignole De Ferrarl n, 11/7

16125 GENOVA

Opgetto: Domanda dl partecipazione alla selezione per il conferimento di n. 12 incarichi di
collaborazione professionale a medici da impiegare presso la postazione di pronto
soccorso aeroportuale dell'Aeroporto “Clemente Panero” di Villanova d'Albenga.

1l/la sottoscritio/a

(indicare If cognome, per la donne quello da nublie, ed If nome)

nato/a Il f_J a , provincla dl ;

codlee fiscale resldente a : provincla di ,

vla/piazza . N r CAP :
CHIEDE

di essere ammesso/a a parteclpare alla selezione pet Il conferimento di n, 12 incarichl di collaborazione professionate a
medlc! da implegare presso la postazione dl pronto soccorso aeroportuale del'Aeroporto “Clemente Panero” di Villanova
d'Albenga dI cul alla selezlone Indetta con Determinazione Dirattorlale . 028 del 09 marzo 2011,

A tal fine, consapevola che chiunque ritascla dichlarazioni mandacl & punito al sensl del codice penzle e delle laggl speciall In
materia, al sensl & per gll effetti dellart. 76 D.P.R. n. 445/2000, dichlara:

1. di essera In possesso del diploma dl laurea In Medicing a Chirurgla, consegulto presso I'Universita d
In data _ con votazlone df f

2. dl essere Iscritto all'ordine professionala del medic! della provincia di n. ;

3. di essere tltolare del seguente numero di partita IVA

Dichiara Inoltre di:
a) dl essere tittadinofa ltallano/a;

b) di essera [scritto/a nella liste elettorali del Comune dI oppure { indlcare |
motlvl della mancata iscrlzlone);

c) dl non aver riportato condanne penali ovvero d! aver riportato le seguentt condanne penali;

d) dl non aver procediment! penall pendent! a proprio carico fovvero di avere pracedimenti penall pendenti a proprto
carlco | seguent! procedimenti penall; .

e) di essere a connscanza e di accettara || “Regolamento per 1 conferlmento d incarlchl di studlo, ricerca, consulenza e
per Incarichl d! collaborazione coordinata e continuativa” della Croce Rossa Itallana;
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) dl autorizzare la Croce Rossa al trattamento del propr dati personall al sens! del D.Lgs. n. 196/2003 finalizzato ngli
ademplment! per I'espletamento della presente proceduyra,

g) dl aver cansegulto il sequente Diploma di Spaclallzzazione In
presso 'Unlversita di In data

1. h)di avere | seguent! ulterior! titoli unlversitarl:

h) dl aver maturako le seguenti esperienze lavorative nel settore dl riferlmento, di cul si chiede la valutazione:

Allega alla presente currlculum vitae, elenco def titoll presentat!, debltamente frmatl nonché Copia fotostatica d! un
docurnento di identitd In corso di valldita,

Ii/Ca candldato/a & consapevola che le dichisrazion] mendacl, la falsitd negll attl e l'uso di attl Fals| sono sanzionatl
penalmente come prevista dall'articolo 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 chlede cha
ognl comunicazlone relatlva alla presente procedura venaa Inviata all'Indlrlzzo sotto indlcato, Impegnandosl a comunicare e
eventuall varlazlon| successlve, Al riguardo rlconosce che I'Amminlstrazione non assume alcuna responsabilita In caso di
disperslone d! comunicazionl dipendenta da Inesatte indicazlonl del recapito oppure da mancata o tardiva comunlcaziona del
camblamento del'Indirizzo Indicato nella domanda o per eventuall disguidl postall o telegraficl 6 comunque Imputablll a fatti
di terzl, a caso fortulta o forza magglore,

Preso atto dellInformativa contenuta nel bando d selezione, autorlzza aj trattamento del dati personall, al sens] del D. Lgs,
196/2003,

Chiede che ogni comunicazlone sia trasmessa al sequsnti recapitl:

Indirizzo comune prov C.A.P.
a- mall e-mail (PEC)
tel, cell. fax

Luogo e data Firma
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