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◆ Tutte le cifre su un anno di vita del l ’Ordine
◆ Scelti i  componenti del le commissioni ordinistiche
◆ Impariamo a calcolarci la pensione

ECM, IL SISTEMA VA AVANTI TRA PROBLEMI E NOVITA’

M e d i c a

All’interno
Dentisti Notizie

AVVISO AI MEDICI
Nella giornata di venerdì 2 maggio 2003
gli uffici dell’Ordine rimarranno chiusi.
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ome di consueto in questo periodo
dell’anno l’Ordine chiama all’assem-
blea annuale i propri iscritti.

Si tratta di un obbligo di legge, ma è anche
l’occasione “istituzionale” perchè ogni
Medico viva da vicino problemi e situazioni

del proprio Ordine, ed esprima “in diretta” le
proprie opinioni, critiche o approvazioni.
Al di là della prima convocazione, solo forma-
le, la seconda convocazione dell’assemblea,
che sarà valida qualunque sia il numero dei
presenti, è fissata per:

LUNEDI 28 APRILE ORE 20,30
ALLA SALA QUADRIVIUM

DI PIAZZA SANTA MARTA - 2 GENOVA

L’ordine del giorno, come di consueto, preve-
de la relazione del Presidente, la relazione
del Tesoriere, l’approvazione dei bilanci con-
suntivo e preventivo e “varie ed eventuali”:

Vi attendiamo numerosi a questo importante
appuntamento annuale. Nel frattempo pub-
blichiamo, qui di seguito, la relazione del
Tesoriere ai due bilanci. 

IL CONSUNTIVO

Il bilancio per l’anno 2002 chiude con un
avanzo di € 542.025,11 ed espone fondi
liquidi pari a € 525.640,78.

Le entrate

Le entrate di cassa sono date, principalmen-
te, dalle quote di iscrizione versate agli Albi
professionali ed ammontano a € 811.455,66.
(795.119,78 c/competenza + 16.335,88
c/residui). Si deve mettere in evidenza che
l’Ordine deve ancora incassare quote di iscri-
zione relative all’anno 2002 e anni precedenti
per un importo di € 46.335,58. Le entrate
degne di nota sono:
interessi attivi sui conti correnti bancari che
ammontano a € 11.908,74; la tassa di iscri-

zione all’Albo dei nuovi iscritti pari a €

3.511,53; i certificati di iscrizione per €

2.244,38 e le entrate derivanti dai pareri di
congruità delle parcelle per € 2.171,26.
Vanno inoltre segnalate le entrate dovute a
recuperi e rimborsi vari, che ammontano a €
10.519,95 che comprendono il contributo
forfetario dell’Enpam, il contributo della
Fnomceo ed il contributo di € 0.52 per ogni
iscritto versato dalla Federazione.

Le uscite

Complessivamente le spese ammontano a €
739.645,25 (685.106,10 c/competenza +
54.539,15 c/residui) e le più significative sono
quelle per il personale che ammontano a €

249.167,59; quelle per la pubblicazione del

Vi attendiamo all’assemblea
Il punto sulla vita dell’Ordine nella riunione annuale prevista a fine aprile
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bollettino “Genova Medica” per € 29.251,59
(27.227,07 c/competenza + 2.024,52 c/resi-
dui); quelle relative alla prima convocazione
dell’assemblea elettiva che è costata €

27.851,19 così è come è costata € 5.457,33
l’assemblea ordinaria annuale; quelle relative
alla consulenza legale che sono giunte ad un
importo di € 13.988,75; quelle che riguarda-
no il compenso all’ Istituto San Paolo
Riscossioni per l’incasso delle quote, che
ammontano complessivamente a €

24.164,44.
Anche l’utilizzo della Sede di Chiavari è
costato € 6.348,64, ma la spesa è stata com-
pensata dal servizio che l’Ordine ha dato ai
Medici della zona; servizio che dovrà così
continuare anche per l’avvenire.
Sono poi evidenziate nel bilancio le spese
minori come le imposte e tasse, le telefonate,
le manutenzioni riparazioni e pulizie, la can-
celleria, le postali ecc.
Quanto alle imposte e tasse va rilevato che
l’Ordine è classificato tra gli enti pubblici non
economici e non ha quindi scopo di lucro,
per cui le imposte dovute sono quelle che
gravano sugli immobili di proprietà.
Infine e in omaggio alla verità va segnalato
che le spese relative agli organi istituzionali
non sono gravate da somme per indennità
varie o gettoni, in quanto i componenti del
Consiglio e del Comitato esecutivo non
hanno ricevuto emolumenti.

IL PREVENTIVO

Le entrate 

Prevediamo che le entrate derivanti dalle
quote di iscrizione subiranno, per il 2003, una
diminuzione in quanto il Consiglio ha deciso

di lasciare invariata la quota di iscrizione,
accollandosi così l’aumento, pari a € 3 per
ogni iscritto, stabilito dalla Federazione
Nazionale. Questo nuovo onere ammonterà a
€ 24.093.

Le uscite

Le spese sono state preventivate sulla base
dei risultati dell’anno precedente tenendo
conto prudenzialmente dell’aumento che
potrà subire il costo della vita.
Abbiamo anche considerato in aggiunta le
spese per la seconda convocazione
dell’assemblea elettiva, e quelle derivanti
dalla erogazione di un eventuale gettone di
presenza ai componenti del Consiglio ed ai
componenti la Commissione Albo
Odontoiatri.
Sono state poi previste spese per le consu-
lenze legali, fiscali, del lavoro ed altre, non-
ché le spese di pubblicazione del bollettino
Genova Medica.
Per quanto riguarda l’aggiornamento profes-
sionale l’Ordine è ancora in attesa delle deci-
sioni ministeriali e regionali. 
Abbiamo previsto un aumento delle spese di
condominio in quanto saranno eseguiti lavori
per il restauro delle scale e del portone.
In via cautelare si sono previsti fondi di riser-
va per stanziamenti insufficienti, per eventuali
spese impreviste o straordinarie.
Infine sono stati aumentati gli stanziamenti
del Titolo II - Spese in conto capitale in quan-
to si renderà necessario sostituire le apparec-
chiature hardware perché ormai obsolete e lo
stesso dicasi per il centralino telefonico.
Il tesoriere è a disposizione per qualsiasi
delucidazione.

Proscovia M.Salusciev



DESCRIZIONE Preventivo Accertamenti Entrate Entrate Residuo
definitivo entrate riscossione in riscosse al 31/12/2002

c/competenza residui anni
precedenti

Avanzo di Amministrazione al 31/12/2001 € 453.830,37

TITOLO I - ENTRATE CONTRIBUTIVE
Capitolo I - Contributi Associativi
Tassa Annuale a Ruolo € 532.210,48 € 532.210,48 € 511.927,53 € 12.243,47 € 41.435,65
Tassa Annuale a Ruolo Doppi Iscritti € 52.247,55 € 52.247,55 € 49.107,52 € 1.139,64 € 4.499,98
Tassa Annuale a Ruolo Supplet. € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Tassa Annuale a Esazione Diretta € 11.700,00 € 11.367,60 € 11.367,60 € 0,00 € 0,00
Tassa Annuale a Esaz. Diretta Doppi Iscritti € 500,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Quote Anni Precedenti € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 351,47 € 399,95

Totale Cap. I € 596.658,03 € 595.825,63 € 572.402,65 € 13.734,58 € 46.335,58

TITOLO II - ENTRATE DIVERSE
Capitolo II - Redditi e Proventi Patrimoniali
Interessi Attivi su c/c Bancari e Postale € 6.000,00 € 11.908,74 € 11.908,74 € 0,00 € 0,00
Altri Proventi Patrimoniali € 7.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale  Cap. II € 13.000,00 € 11.908,74 € 11.908,74 € 0,00 € 0,00

Capitolo III - Entrate per Prestazioni di Servizi
Tassa Iscrizione € 3.500,00 € 3.511,53 € 3.511,53 € 0,00 € 0,00
Tassa Rilascio Nulla Osta Trasferimento € 300,00 € 640,00 € 640,00 € 0,00 € 0,00
Tassa Rilascio Certificati di  Iscrizione € 2.000,00 € 2.244,38 € 2.244,38 € 0,00 € 0,00
Pareri di congruità € 3.000,00 € 2.171,26 € 2.171,26 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. III € 8.800,00 € 8.567,17 € 8.567,17 € 0,00 € 0,00

Capitolo IV - Poste Correttive e 
compensative di spese correnti
Recuperi e Rimborsi Vari € 2.000,00 € 10.677,82 € 10.519,95 € 0,00 € 157,87
Contributi FNOMCeO o Altri per corsi di Agg.to € 0,00 € 2.678,60 € 2.678,60 € 0,00 € 0,00
Contributi FNOMCeO per spese di esazione € 4.133,00 € 4.131,40 € 4.131,40 € 0,00 € 0,00
Interessi di Mora e Penalità € 200,00 € 198,74 € 198,74 € 0,00 € 0,00
Introiti per Gestione Marche Enpam € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. IV € 6.333,00 € 17.686,56 € 17.528,69 € 0,00 € 157,87

Cap. V - Entrate non classificabili in altre voci
Entrate non classificabili in altre voci € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cp. V € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Genova Medica 4/2003
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TITOLO III - ENTRATE PER ALIENAZIONE DI 
BENI PATRIMONIALI E RISCOSSIONE DI CREDITI
Capitolo VI - Alienazione Beni Mobili
Cessione Beni Mobili, Attrezzature varie € 1.500,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. VI € 1.500,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Capitolo VII -  Alienazione Beni Immobili
Cessione Beni Immobili € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. VII € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Capitolo VIII - Riscossione Crediti
Ritiro di Depositi a cauzione c/o Terzi € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 386,13
Riscossione Crediti Diversi € 500,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. VIII € 500,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 386,13

TITOLO IV - ENTRATE DERIVANTI 
DA ACCENSIONE DI PRESTITI
Capitolo IX - Assunzione Mutui e Prestiti
Rimborso quote per sottoscrizioni Mutui € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Concessione Mutui € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Concessione Prestiti € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Rimborso quote per sottoscrizioni prestiti € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. IX € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

TITOLO V - PARTITE DI GIRO
Capitolo X - Entrate aventi natura
di Partita di Giro
Ritenute Erariali per Lavoro Dipendente € 46.500,00 € 43.315,87 € 43.315,87 € 0,00 € 0,00
Ritenute Prev. Ed Assistenz. Lavoro Dipendente € 30.000,00 € 18.329,57 € 18.329,57 € 0,00 € 0,00
Ritenute Erariali Lavoro Autonomo € 10.000,00 € 4.105,24 € 4.105,24 € 0,00 € 0,00
Ritenute Sindacali Dipendenti € 750,00 € 632,50 € 632,50 € 0,00 € 0,00
Gestione Quote Marche dell' Enpam € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Quote Marche Enpam del Medico € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Quota FNOMCeO per Tassa
Annuale a Ruolo Med./Od. € 112.813,64 € 112.813,64 € 110.119,32 € 2.601,30 € 6.667,54
Quota FNOMCeO per Tassa
Annuale a Ruolo Doppi Iscritti € 5.629,00 € 5.629,00 € 4.026,93 € 0,00 € 1.602,07
Quota FNOMCeO a Esazione Diretta € 2.700,00 € 2.143,01 € 2.143,01 € 0,00 € 0,00
Commissione  Enpam Invalidità € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Ritenute per c/Terzi € 200,00 € 2.040,09 € 2.040,09 € 0,00 € 0,00
Servizio Economato € 5.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Compensi da Terzi lordi personale € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. X € 213.592,64 € 189.008,92 € 184.712,53 € 2.601,30 € 8.269,61
TOTALE ENTRATE €1.294.214,04 € 822.997,02 €795.119,78 €16.335,88 €55.149,19

Genova Medica 4/2003
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DESCRIZIONE Preventivo Impegni Uscite in Uscite Residui al
definitivo uscite c/ competenza pagate

c/ residuo 31/12/2002
anni
precedenti

TITOLO I - SPESE CORRENTI
Capitolo I - Spese per gli Organi
Istituzionali dell'Ente
Spese Convocazione Assemblea €20.000,00 € 5.457,33 € 5.457,33 € 0,00 € 0,00
Spese Elezioni Organi Istituzionali €70.000,00 € 28.493,25 € 27.851,19 € 0,00 € 642,06
Spese Assicurazione Componenti
Organi Istituzionali € 7.000,00 € 3.935,41 € 3.935,41 € 0,00 € 0,00
Indennità di carica e gettoni di presenza
Organi Istituzionali € 3.000,00 € 1.168,27 € 1.168,27 € 0,00 € 0,00
Spese varie riunioni € 3.000,00 € 196,80 € 196,80 € 0,00 € 0,00
Spese Elezioni Comitati Enpam e Varie € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. I €103.000,00 € 39.251,06 € 38.609,00 € 0,00 € 642,06

Capitolo II - Manutenzione e Riparazione
ed adattamento locali
Manutenzione e Riparazione
macchine e mobili €23.000,00 € 832,42 € 539,54 € 1.557,18 € 292,88
Spese Manutenzione Sede €12.000,00 € 3.338,19 € 3.338,19 € 0,00 € 0,00
Manutenzione Sistema Informatico €10.000,00 € 5.712,73 € 5.712,73 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. II €45.000,00 € 9.883,34 € 9.590,46 € 1.557,18 € 292,88

Capitolo III - Oneri e compensi 
per speciali incarichi
Consulenza Legale €47.000,00 € 13.988,75 € 13.988,75 € 0,0 € 0,00
Consulenza Fiscale € 8.000,00 € 2.742,98 € 2.742,98 € 0,00 € 0,00
Consulenza del Lavoro €10.000,00 € 5.454,73 € 5.454,73 € 0,00 € 0,00
Consulenza Esterna Ufficio Stampa €16.000,00 € 14.875,20 € 14.875,20 € 0,00 € 0,00
Consulenze Varie € 10.000,00 € 9.320,09 € 9.320,09 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. III € 91.000,00 € 46.381,75 € 46.381,75 € 0,00 € 0,00

Capitolo IV - Spese Pubblicazioni,
acquisto libri, riviste, altro
Abbonamento Riviste Amministrative
e Pubblicazioni € 6.000,00 € 2.349,82 € 2.349,82 € 0,00 € 0,00
Spese pubblicazione e spedizione
Bollettino €45.000,00 € 29.066,59 € 27.227,07 € 2.024,52 € 1.839,52

Totale Cap. IV €51.000,00 € 31.416,41 € 29.576,89 € 2.024,52 € 1.839,52

Cap. V - Promozione culturale, convegni,
congressi e altre manifestazioni
Spese per Organizzazione Convegni,
Congressi e manifestazioni €17.500,00 € 4.081,09 € 4.081,09 € 0,00 € 0,00
Aggiornamento professionale e culturale €40.000,00 € 2.876,20 € 2.876,20 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. V €57.500,00 € 6.957,29 € 6.957,29 € 0,00 € 0,00

Cap.VI - Spese per accertamenti sanitari
Visite Fiscali € 1.500,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Visite Mediche e di controllo € 3.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. VI € 4.500,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Capitolo VII - Spese per il personale
dipendente
Trattamento Economico Fondamentale €197.000,00 €166.311,15 €166.311,15 € 0,00 € 0,00

RENDICONTO FINANZIARIO AL 31/12/2002 - USCITE
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Fondo trattamento accessorio e lavoro
straordinario personale A-B-C €35.000,00 € 31.957,65 € 31.957,65 € 0,00 € 0,00
Fondo per retribuzione risultato Dirigente €30.000,00 € 2.700,00 € 2.700,00 € 0,00 € 0,00
Oneri previdenziali, sociali e
assistenziali a carico dell' Ente €55.000,00 € 43.842,62 € 43.842,62 € 0,00 € 0,00
Quote per aggiunta di Famiglia € 2.000,00 € 278,88 € 278,88 € 0,00 € 0,00
Indennità di trasferta e rimborso spese € 3.000,00 € 1.417,35 € 1.417,35 € 0,00 € 0,00
Assicurazione del personale € 3.000,00 € 2.659,94 € 2.659,94 € 0,00 € 0,00
Indennità di mensa € 7.500,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Compensi ed altri Enti € 2.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Aggiornamento e Formazione €10.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. VII €344.500,00 €249.167,59 €249.167,59 € 0,00 € 0,00

Capitolo VIII- Spese Sede, acquisto
materiale e beni di consumo, 
spese telefoniche e postali
Spese condominiali e riscaldamento €15.000,00 € 10.257,02 € 7.067,02 € 512,33 € 3.190,00
Spese per energia elettrica € 8.000,00 € 3.079,83 € 3.079,83 € 240,28 € 0,00
Pulizia locali sede € 8.000,00 € 6.990,72 € 6.408,16 € 582,56 € 582,56
Cancelleria €14.000,00 € 6.025,10 € 5.318,98 € 459,80 € 706,12
Tessere € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Stampati vari € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Contrassegni Auto € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Spese telefoniche e postali €21.000,00 € 9.655,22 € 8.791,43 € 1.438,33 € 863,79
Varie e Minute € 8.000,00 € 2.772,79 € 2.772,79 € 0,00 € 0,00
Noleggio fotocopiatrice e
apparecchiature varie €13.000,00 € 12.433,62 € 10.442,41 € 0,00 € 1.991,21
Spese gestione computer e sito internet € 6.000,00 € 2.242,71 € 2.242,71 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. VIII €93.000,00 € 53.457,01 € 46.123,33 € 3.233,30 € 7.333,68

Cap.IX - Spese per il funzionamento
Commissioni
Consulta Donna Laureata in Medicina
e Odontoiatria € 2.500,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Commissioni Varie € 4.000,00 € 350,00 € 350,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. IX € 6.500,00 € 350,00 € 350,00 € 0,00 € 0,00

Capitolo X - Commissioni Bancarie
Commissioni Bancarie € 2.500,00 € 895,04 € 895,04 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. X € 2.500,00 € 895,04 € 895,04 € 0,00 € 0,00

Capitolo XI - Interessi Passivi
Interessi Passivi € 1.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. XI € 1.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Capitolo XII - Premi di Assicurazione
Assicurazioni Furto, incendio, RCT,
elettronica su beni patrimoniali € 7.000,00 € 1.881,86 € 1.881,86 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. XII € 7.000,00 € 1.881,86 € 1.881,86 € 0,00 € 0,00

Capitolo XIII - Spese di rappresentanza
Onorificenza agli iscritti €12.000,00 € 4.171,80 € 4.171,80 € 0,00 € 0,00
Spese per rappresentanza € 7.000,00 € 3.236,50 € 3.236,50 € 0,00 € 0,00
Iniziative divulgative €16.500,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. XIII €35.500,00 € 7.408,30 € 7.408,30 € 0,00 € 0,00

Capitolo XIV - Oneri Tributari
Bolli € 5.000,00 € 315,04 € 315,04 € 0,00 € 0,00
Imposte, tasse, tributi, Irap €32.500,00 € 26.209,30 € 26.209,30 € 0,00 € 0,00
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Totale Cap. XIV €37.500,00 € 26.524,34 € 26.524,34 € 0,00 € 0,00
Capitolo XV - Spese per la Sede 
Distaccata del Tigullio
Canone di locazione Tigullio € 7.000,00 € 5.581,29 € 5.581,29 € 0,00 € 0,00
Spese condominio, luce, gas e
telefono Tigullio € 3.500,00 € 767,35 € 767,35 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. XV €10.500,00 € 6.348,64 € 6.348,64 € 0,00 € 0,00

Capitolo XVI - Spese per concorsi
Copertura posti vacanti € 5.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale  Cap. XVI € 5.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Capitolo XVII -  Poste correttive e
compensative di entrate correnti
Spese varie emissione Ruoli Med/Od. €25.000,00 € 22.327,97 € 22.327,97 € 0,00 € 0,00
Spese varie emissione Ruoli Doppi Iscritti € 1.500,00 € 1.836,47 € 1.836,47 € 0,00 € 0,00
Rimborso quote di iscrizione  non dovute € 500,00 € 181,02 € 181,02 € 0,00 € 0,00
Rimborsi diversi € 1.000,00 € 62,23 € 62,23 € 0,00 € 0,00
Arrotondamenti passivi € 100,00 € 0,23 € 0,23 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. XVII €28.100,00 € 24.407,92 € 24.407,92 € 0,00 € 0,00

Capitolo XVIII - Fondi di Riserva
Fondo di Riserva per spese previste
con stanziam. Insufficienti €46.571,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Fondo di riserva per spese impreviste
o straord. (art. 34 DPR 221/50) €15.500,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap.  XVIII €62.071,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE
Capitolo XIX - Acquisizioni beni di uso
durevole ed opere immobiliari
Acquisto Macchine, attrezzature per uffici
e procedure informatiche € 30.000,00 € 11.647,07 € 10.610,75 € 0,00 € 2.027,92

Descrizione Passività
DEBITI
Uscite per partite di giro € 26.626,80
Spese correnti € 10.108,14
Spese in conto capitale € 2.027,92

TOTALE     38.764,86

FONDI
Accantonamento indennità
fine rapporto € 67.184,22

Ammortamento beni immobili
anni precedenti € 130.283,14
Ammortamento beni
immobili dell’esercizio € 32.454,85

TOTALE     229.922,21

Totale passività € 268.687,07
avanzo patrimoniale €1.523.083,42
Totale a pareggio €1.791.770,49

Descrizione Attività
FONDO CASSA
Cassa, c/c bancari e postali € 525.640,78

TOTALE       525.640,78
CREDITI
Partite di giro € 8.269,61
Entrate per alienazione di beni patrimoniali € 386,13
Entrate diverse € 157,87
Residui attivi € 46.335,58

TOTALE          55.149,19
IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

Beni mobili
Macchine mobili e arredo d’ufficio € 299.466,73
Beni immobili
Valore fiscale della sede € 844.329,57

TOTALE     1.143.796.30
FONDI
Accantonamento indennità di fine rapporto € 67.184,22

TOTALE          67.184,22
Totale attività € 1.791.770,49
Disavanzo patrimoniale € 0,00
Totale a pareggio € 1.791.770,49
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Acquisto Mobili e Arredi € 30.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Totale Cap. XIX € 60.000,00 € 11.647,07 € 10.610,75 € 0,00 € 2.027,92

Cap. XX - Accantonamento indennità
anzianità e similari
Accantonamento indennità
anzianità e similari € 24.000,00 € 12.931,84 € 12.931,84 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. XX € 24.000,00 € 12.931,84 € 12.931,84 € 0,00 € 0,00

TITOLO III - ESTINZIONE DI MUTUI
E ANTICIPAZIONI
Cap.XXI - Estinzione di mutui e anticipazioni
Rimborso quote per sottoscrizione mutui € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Depositi Cauzionali € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Concessione Mutui € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Concessione Prestiti € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Rimborso quote per sottoscrizione prestiti € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. XXI € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

TITOLO IV - PARTITE DI GIRO
Capitolo XXII -  Uscite aventi natura
di partita di giro
Ritenute Erariali per lavoro dipendente € 46.500,00 € 43.423,54 € 37.701,10 € 6.090,62 € 5.722,44
Ritenute previdenziali e assistenziali
lavoro dipendente € 30.000,00 € 18.268,45 € 16.057,29 € 2.318,45 € 2.211,16
Ritenute Erariali per lavoro autonomo € 10.000,00 € 4.105,24 € 1.917,38 € 1.845,82 € 2.187,86
Ritenute sindacali  dipendenti € 750,00 € 690,00 € 460,00 € 172,52 € 230,00
Gestione quote Marche dell' Enpam € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Quote Marche Enpam del Medico € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Quota FNOMCeO per tassa annuale
a ruolo Med/Od. €112.813,64 € 112.813,64 €104.400,78 € 37.296,74 €13.270,39
Quota FNOMCeO per tassa annuale
a ruolo doppi iscritti € 5.629,00 € 5.629,00 € 3.742,50 € 0,00 € 1.886,50
Quota FNOMCeO a esazione diretta € 2.700,00 € 2.143,01 € 1.022,56 € 0,00 € 1.120,45
Commissione ENPAM Invalidità € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Ritenute per c/Terzi € 200,00 € 2.039,49 € 2.039,49 € 0,00 € 0,00
Servizio Economato € 5.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Compenso da Terzi lordi personale € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. XXII €213.592,64 € 189.112,37 €167.341,10 € 47.724,15 €26.628,80

TOTALE USCITE €1.282.763,64 €718.021,83 €685.106,10 €54.539,15 €38.764,86

ESERCIZIO 2002 - SITUAZIONE AMMINISTRATIVA
Consistenza della liquidità inizio esercizio: E + 453.830,37
Riscossioni eseguite in c/competenza: E + 795.119,78
Riscossioni eseguite in c/residui: E + 16.335,88 E + 811.455,66

E +1.265.286,03

Pagamenti effettuati in c/competenza: E + 685.106,10
Pagamenti effettuati in c/residui: E + 54.539,15 E - 739.645,25
Consistenza della liquidità alla fine dell’esercizio: E + 525.640,78

Residui attivi degli esercizi precedenti: E + 27.271,95
Residui attivi dell’esercizio corrente E + 27.877,24 E + 55.149,19

E + 580.789,97

Residui passivi degli esercizi precedenti: E + 5.849,13
Residui passivi dell’esercizio corrente: E + 32.915,73 E - 38.764,86
Avanzo di amministrazione: E + 542.025,11
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DESCRIZIONE Residuo Previsioni Stanziamenti Previsioni di
al 31/12/2002 definitive 2002 Anno 2003 Cassa Anno 2003

Avanzo di Amministrazione presunto € 0,00 € 453.830,37 € 542.025,11 € 0,00
Fondo di Cassa Presunto € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 525.640,78

TITOLO I - ENTRATE CONTRIBUTIVE
Capitolo I - Contributi Associativi
Tassa Annuale a Ruolo € 41.435,65 € 532.210,48 € 519.000,00 € 560.435,65
Tassa Annuale a Ruolo Doppi Iscritti € 4.499,98 € 52.247,55 € 55.086,02 € 59.586,00
Tassa Annuale a Ruolo Supplet. € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Tassa Annuale a Esazione Diretta € 0,00 € 11.700,00 € 12.000,00 € 12.000,00
Tassa Annuale a Esaz. Diretta Doppi Iscritti € 0,00 € 500,00 € 5.000,00 € 5.000,00
Quote Anni Precedenti € 399,95 € 0,00 € 0,00 v 399,95

Totale Cap. I € 46.335,58 € 596.658,03 € 591.086,02 € 637.421,60

TITOLO II - ENTRATE DIVERSE
Capitolo II - Redditi e Proventi Patrimoniali
Interessi Attivi su c/c Bancari e Postale € 0,00 € 6.000,00 € 10.100,00 € 10.100,00
Altri Proventi Patrimoniali € 0,00 € 7.000,00 € 0,00 € 0,00

Totale  Cap. II € 0,00 € 13.000,00 € 10.100,00 € 10.100,00

Capitolo III - Entrate per Prestazioni di Servizi
Tassa Iscrizione € 0,00 € 3.500,00 € 3.500,00 € 3.500,00
Tassa Rilascio Nulla Osta Trasferimento € 0,00 € 300,00 € 500,00 € 500,00
Tassa Rilascio Certificati di  Iscrizione € 0,00 € 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00
Pareri di congruità € 0,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00

Totale Cap. III € 0,00 € 8.800,00 € 9.000,00 € 9.000,00

Capitolo IV - Poste Correttive e compensative
di spese correnti
Recuperi e Rimborsi Vari € 157,87 € 2.000,00 € 2.000,00 € 2.157,87
Contributi FNOMCeO o
Altri per corsi di Agg.to € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Contributi FNOMCeO
per spese di esazione € 0,00 € 4.133,00 € 4.038,00 € 4.038,00
Interessi di Mora e Penalità € 0,00 € 200,00 € 0,00 € 0,00
Introiti per Gestione Marche Enpam € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. IV € 157,87 € 6.333,00 € 6.038,00 € 6.195,87

Cap. V - Entrate non classificabili in altre voci
Entrate non classificabili in altre voci € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. V € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

TITOLO III - ENTRATE PER ALIENAZIONE DI
BENI PATRIMONIALI E RISCOSSIONE DI CREDITI
Capitolo VI - Alienazione Beni Mobili
Cessione Beni Mobili, Attrezzature varie € 0,00 € 1.500,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. VI € 0,00 € 1.500,00 € 0,00 € 0,00

Capitolo VII -  Alienazione Beni Immobili
Cessione Beni Immobili € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. VII € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Capitolo VIII - Riscossione Crediti
Ritiro di Depositi a cauzione c/o Terzi € 386,13 € 0,00 € 0,00 € 386,13
Riscossione Crediti Diversi € 0,00 € 500,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. VIII € 386,13 € 500,00 € 0,00 € 386,13

TITOLO IV - ENTRATE DERIVANTI
DA ACCENSIONE DI PRESTITI
Capitolo IX - Assunzione Mutui e Prestiti
Rimborso quote per sottoscrizioni Mutui € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
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Concessione Mutui € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Concessione Prestiti € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Rimborso quote per sottoscrizioni prestiti € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. IX € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

TITOLO V - PARTITE DI GIRO
Capitolo X - Entrate aventi natura
di Partita di Giro
Ritenute Erariali per Lavoro Dipendente € 0,00 € 46.500,00 € 48.000,00 € 48.000,00
Ritenute Prev. e Assistenz. Lavoro Dipendente € 0,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00
Ritenute Erariali Lavoro Autonomo € 0,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00
Ritenute Sindacali Dipendenti € 0,00 € 750,00 € 800,00 € 800,00
Gestione Quote Marche dell' Enpam € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Quote Marche Enpam del Medico € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Quota Fnomceo per Tassa Annuale a
Ruolo Med./Od. € 6.667,54 € 112.813,64 € 137.093,13 € 143.760,67
Quota Fnomceo per Tassa Annuale a
Ruolo Doppi Iscritti € 1.602,07 € 5.629,00 € 7.223,94 € 8.826,01
Quota Fnomceo a Esazione Diretta € 0,00 € 2.700,00 € 2.700,00 € 2.700,00
Commissione  Enpam Invalidità € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Ritenute per c/Terzi € 0,00 € 200,00 € 4.000,00 € 4.000,00
Servizio Economato € 0,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00
Compensi da Terzi lordi personale € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. X € 8.269,61 € 213.592,64 € 244.817,07 € 253.086,68

TOTALE ENTRATE € 55.149,19 €1.294.214,04 €1.403.066,20 €1.441.831,06

Genova Medica 4/2003



I conti dell’Ordine12

Genova Medica 4/2003

BILANCIO PREVENTIVO ESERCIZIO 2003 - USCITE
DESCRIZIONE Residui Previsioni Stanziamenti Previsioni di

al 31/12/2002 definitive 2002 Anno 2003 Cassa Anno ‘03

TITOLO I - SPESE CORRENTI
Capitolo I - Spese per gli Organi
Istituzionali dell'Ente
Spese Convocazione Assemblea € 0,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00
Spese Elezioni Organi Istituzionali € 642,06 € 70.000,00 € 50.000,00 € 50.642,06
Spese Assicurazione Componenti
Organi Istituzionali € 0,00 € 7.000,00 € 7.000,00 € 7.000,00
Indennità di carica e gettoni di presenza
Organi Istituzionali € 0,00 € 3.000,00 € 70.000,00 € 70.000,00
Spese varie riunioni € 0,00 € 3.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00
Spese Elezioni Comitati Enpam e Varie € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. I € 642,06 €103.000,00 € 151.000,00 €151.642,06

Capitolo II - Manutenzione e Riparazione
ed adattamento locali
Manutenzione e Riparazione
macchine e mobili € 292,88 € 23.000,00 € 18.000,00 € 18.292,88
Spese Manutenzione Sede € 0,00 € 12.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00
Manutenzione Sistema Informatico € 0,00 € 10.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00

Totale Cap. II € 292,88 € 45.000,00 € 58.000,00 € 58.292,88

Capitolo III - Oneri e compensi
per speciali incarichi
Consulenza Legale € 0,00 € 47.000,00 € 40.000,00 € 40.000,00
Consulenza Fiscale € 0,00 € 8.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00
Consulenza del Lavoro € 0,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00
Consulenza Esterna Ufficio Stampa € 0,00 € 16.000,00 € 17.000,00 € 17.000,00
Consulenze Varie € 0,00 € 10.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00

Totale Cap. III € 0,00 € 91.000,00 € 97.000,00 € 97.000,00

Capitolo IV - Spese Pubblicazioni,
acquisto libri, riviste, altro
Abbonamento Riviste Amministrative e
Pubblicazioni € 0,00 € 6.000,00 € 7.000,00 € 7.000,00
Spese pubblicazione e
spedizione Bollettino € 1.839,52 € 45.000,00 € 45.000,00 € 46.839,52

Totale Cap. IV € 1.839,52 € 51.000,00 € 52.000,00 € 53.839,52

Cap. V - Promozione culturale, convegni,
congressi e altre manifestazioni
Spese per Organizzazione Convegni,
Congressi e manifestazioni € 0,00 € 17.500,00 € 28.000,00 € 28.000,00
Aggiornamento professionale e culturale € 0,00 € 40.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00

Totale Cap. V € 0,00 € 57.500,00 € 58.000,00 € 58.000,00

Cap. VI - Spese per accertamenti sanitari
Visite Fiscali € 0,00 € 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00
Visite Mediche e di controllo € 0,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00

Totale Cap. VI € 0,00 € 4.500,00 € 4.500,00 € 4.500,00

Cap. VII - Spese per il personale dipendente
Trattamento Economico Fondamentale € 0,00 €197.000,00 € 205.000,00 €205.000,00
Fondo trattamento accessorio e
lavoro straordinario personale A-B-C- € 0,00 € 35.000,00 € 38.000,00 € 38.000,00
Fondo per retribuzione risultato Dirigente € 0,00 € 30.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00
Oneri previdenziali, sociali e
assistenziali a carico dell' Ente € 0,00 € 55.000,00 € 62.000,00 € 62.000,00
Quote per aggiunta famiglia € 0,00 € 2.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00
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Indennità di trasferta e rimborso spese € 0,00 € 3.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00
Assicurazione del personale € 0,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00
Indennità di mensa € 0,00 € 7.500,00 € 8.000,00 € 8.000,00
Compensi ad altri Enti € 0,00 € 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00
Aggiornamento e Formazione € 0,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00

Totale Cap. VII € 0,00 €344.500,00 € 345.000,00 €345.000,00

Capitolo VIII- Spese Sede, acquisto
materiale e beni di consumo,
spese telefoniche e postali
Spese condominiali e riscaldamento € 3.190,00 € 15.000,00 € 20.000,00 € 23.190,00
Spese per energia elettrica € 0,00 € 8.000,00 € 8.000,00 € 8.000,00
Pulizia locali sede € 582,56 € 8.000,00 € 10.000,00 € 10.582,56
Cancelleria € 706,12 € 14.000,00 € 14.000,00 € 14.706,12
Tessere € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Stampati vari € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Contrassegni auto € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Spese telefoniche e postali € 863,79 € 21.000,00 € 20.000,00 € 20.863,79
Varie e Minute € 0,00 € 8.000,00 € 9.000,00 € 9.000,00
Noleggio fotocopiatrice e
apparecchiature varie € 1.991,21 € 13.000,00 € 13.000,00 € 14.991,21
Spese gestione computer e sito internet € 0,00 € 6.000,00 € 6.000,00 € 6.000,00

Totale Cap. VIII € 7.333,68 € 93.000,00 € 100.000,00 €107.333,68

Capitolo IX - Spese per il funzionamento
Commissioni
Consulta Donna Laureata in Medicina e
Odontoiatria € 0,00 € 2.500,00 € 2.500,00 € 2.500,00
Commissioni Varie € 0,00 € 4.000,00 € 11.000,00 € 11.000,00

Totale Cap. IX € 0,00 € 6.500,00 € 13.500,00 € 13.500,00

Capitolo X - Commissioni Bancarie
Commissioni Bancarie € 0,00 € 2.500,00 € 2.500,00 € 2.500,00

Totale Cap. X € 0,00 € 2.500,00 € 2.500,00 € 2.500,00

Capitolo XI - Interessi Passivi
Interessi Passivi € 0,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00

Totale Cap. XI € 0,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00

Capitolo XII - Premi di Assicurazione
Assicurazioni Furto, incendio, RCT,
elettronica su beni patrimoniali € 0,00 € 7.000,00 € 7.000,00 € 7.000,00

Totale Cap. XII € 0,00 € 7.000,00 € 7.000,00 € 7.000,00

Capitolo XIII - Spese di rappresentanza
Onorificenza agli iscritti € 0,00 € 12.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00
Spese per rappresentanza € 0,00 € 7.000,00 € 8.000,00 € 8.000,00
Iniziative divulgative € 0,00 € 16.500,00 € 5.000,00 € 5.000,00

Totale Cap. XIII € 0,00 € 35.500,00 € 28.000,00 € 28.000,00

Capitolo XIV - Oneri Tributari
Bolli € 0,00 € 5.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00
Imposte, tasse, tributi, Irap € 0,00 € 32.500,00 € 39.000,00 € 39.000,00

Totale Cap. XIV € 0,00 € 37.500,00 € 40.000,00 € 40.000,00

Capitolo XV - Spese per la Sede
Distaccata del Tigullio
Canone di locazione Tigullio € 0,00 € 7.000,00 € 8.000,00 € 8.000,00
Spese condominio, luce, gas e telefono Tigullio € 0,00 € 3.500,00 € 5.000,00 € 5.000,00

Totale Cap. XV € 0,00 € 10.500,00 € 13.000,00 € 13.000,00
Capitolo XVI - Spese per concorsi
Copertura posti vacanti € 0,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00

Totale  Cap. XVI € 0,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00
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Capitolo XVII -  Poste correttive e
compensative di entrate correnti
Spese varie emissione Ruoli Med/Od. € 0,00 € 25.000,00 € 23.600,00 € 23.600,00
Spese varie emissione Ruoli Doppi Iscritti € 0,00 € 1.500,00 € 1.249,13 € 1.249,13
Rimborso quote di iscrizione  non dovute € 0,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00
Rimborsi diversi € 0,00 € 1.000,00 € 1.500,00 € 1.500,00
Arrotondamenti passivi € 0,00 € 100,00 € 200,00 € 200,00

Totale Cap. XVII € 0,00 € 28.100,00 € 27.049,13 € 27.049,13

Capitolo XVIII - Fondi di Riserva
Fondo di Riserva per spese previste
con stanziam. Insufficienti € 0,00 € 46.571,00 € 50.400,00 € 50.400,00
Fondo di riserva per spese
impreviste o straord. (art. 34 DPR 221/50) € 0,00 € 15.500,00 € 10.300,00 € 10.300,00

Totale Cap. XVIII € 0,00 € 62.071,00 € 60.700,00 € 60.700,00

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE
Capitolo XIX - Acquisizioni beni di uso
durevole ed opere immobiliari
Acquisto Macchine, attrezzature per uffici
e procedure informatiche € 2.027,92 € 30.000,00 € 40.000,00 € 42.027,92
Acquisto Mobili e Arredi € 0,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00

Totale Cap. XIX € 2.027,92 € 60.000,00 € 70.000,00 € 72.027,92

Capitolo XX - Accantonamento indennità
anzianità e similari
Accantonamento indennità
anzianità e similari € 0,00 € 24.000,00 € 25.000,00 € 25.000,00

Totale Cap. XX € 0,00 € 24.000,00 € 25.000,00 € 25.000,00

TIT. III - ESTINZIONE DI MUTUI E ANTICIPAZIONI
Cap.  XXI - Estinzione di mutui e anticipazioni
Rimborso quote per sottoscrizione mutui € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Depositi Cauzionali € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Concessione Mutui € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Concessione Prestiti € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Rimborso quote per sottoscrizione prestiti € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. XXI € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

TITOLO IV - PARTITE DI GIRO
Cap.  XXII - Uscite aventi natura di partita di giro
Ritenute Erariali per lavoro dipendente € 5.722,44 € 46.500,00 € 48.000,00 € 53.722,44
Ritenute previdenziali e
assistenziali lavoro dipendente € 2.211,16 € 30.000,00 € 30.000,00 € 32.211,16
Ritenute Erariali per lavoro autonomo € 2.187,86 € 10.000,00 € 10.000,00 € 12.187,86
Ritenute sindacali  dipendenti € 230,00 € 750,00 € 800,00 € 1.030,00
Gestione quote Marche dell' Enpam € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Quote Marche Enpam del Medico € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Quota FNOMCeO per tassa
annuale a ruolo Med/Od. € 13.270,39 €112.813,64 € 137.093,13 €150.363,52
Quota FNOMCeO per tassa annuale
a ruolo doppi iscritti € 1.886,50 € 5.629,00 € 7.223,94 € 9.110,44
Quota FNOMCeO a esazione diretta € 1.120,45 € 2.700,00 € 2.700,00 € 3.820,45
Commissione ENPAM Invalidità € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Ritenute per c/Terzi € 0,00 € 200,00 € 4.000,00 € 4.000,00
Servizio Economato € 0,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00
Compenso da Terzi lordi personale € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Totale Cap. XXII € 26.628,80 €213.592,64 € 244.817,07 €271.445,87

TOTALE USCITE € 38.764,86 €1.282.763,64 €1.403.066,20 €1.441.831,06



ome già preannunciato nel numero
di marzo di “Genova Medica” ripor-
tiamo di seguito le Commissioni isti-

tuite presso l’Ordine con l’organigramma di
massima. La stesura definitiva, sia dei compo-
nenti che di alcune Commissioni in fase di
ultimazione, verrà pubblicata prossimamente.
Un ringraziamento va a tutti i colleghi che
hanno aderito a partecipare e un augurio di
buon lavoro.

Enrico Bartolini

◆ Aggiornamento - Coordinatore: L.
Nanni. Componenti: R. Andreatta, G.L.
Ravetti, A. Ferrando, M. Blondett, G. Marini,
M. Malatesta.
◆ Rapporti ospedali/territorio - Coordinatori:
G. Regesta, L. Lusardi. Componenti: A.
Celenza, A. De Micheli, E. Cerri, P. Pinto, A.
Santi, E. Salomone, F. Pesenti, G. Pesce.
◆ Deontologia e bioetica - Coordinatore: M.
Canale. Componenti: G. Migliaro, A. Zigliara,
Padre L. Bucci, F. Henriquet, G. Sacco, L.
Lusardi, M. Basso, R. Celesti, A. Gianelli
Castiglione.
◆ Responsabilità professionale e medicina
legale - Coordinatore: M. Canale.
Componenti: C. Zauli, V. Mortara, R. Soro, G.
Bruni, F. Canale, G. Sacco, R. Tebaldi, F.
Spigno, L. Bianchini, R. Napoli, T. Boccardo,
A. Lomi.
◆ Giovani medici e specializzandi - Coordi-
natore: M. Basso. Componenti: P. Franzi, G.

Murdaca, V. Rubino, V. Andretta, L. Marinelli,
F. Traverso, P. Geremia, D. Dal Sacco, C.
Grondona, L. Milone, L. Tomasello.
◆ Ordine-cure primarie - Coordinatore: M.
Blondett. Componenti: G. Pesce, P. Brasesco,
G. Bedocchi, T. Giordano, A. Santi, M.
Malatesta, P. Mangini, L. Fasoli, A. Saccarello,
G. Stellini, L. Agosti, F. Pesenti.
◆ Ordine-Levante - Coordinatore: M.
Giunchedi. Componenti: G. Guainazzo, A.
Marcenaro, R. Spelta, P. Solari, A. Zigliara, V.
Canepa, C. Guardincerri.
◆ Ordine pediatria - Coordinatore: A.
Ferrando. Componenti: L. Massimo, V. Silvio,
E. Nardelli, R. Lorini.
◆ Ordine ospedali - Coordinatore: E. Gatto.
Componenti: B. Faravell i ,  B. Ratto, M.
Giordano, M. Zanardi, F. Drago, M. Filauro.
◆ Ordine-territorio - Coordinatore: L.
Bottaro. Componenti: R. Gnotta, R. Bisio, F.
Pinacci, F. De Stefano, C. Barone, A.
Grondona, A. Lombardi, L. Bistolfi, L.
Schiazza, E. Zambernardi.
◆ Pari opportunità - Coordinatore: M.C.
Barberis. Componenti: I. Baldaro Verde, P.
Fondelli, R. Zaccanti, S. Voltolini, E. Ducci, R.
Napoli.
◆ Psichiatria e tossicodipendenze -  Coordi-
natore: G. Boidi. Componenti: E. Maura, G.
Sacco, G. Montinari, G. Nuvoli, P. Severino, E.
Ducci, F. Gabrielli.
◆ Culturale - Coordinatore ad honorem: De
Benedetti. Componenti: S. Fiorato, L.
Gamberini, E. Guglielmino.

Le Commissioni dell’Ordine
Ecco i componenti dei “gruppi ristretti”

C
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ono ormai noti i motivi che hanno dato
vita all'intreccio di interpretazioni sulla
applicabilità o meno delle norme Irap

ai professionisti e fino a poco tempo fa non si
avevano elementi per confutare le pretese
deIl’erario. Sono intervenute varie sentenze
di commissioni tributarie provinciali (primo
grado) sia favorevoli che contrarie alle richie-
ste di rimborso, ma è di pochi giorni fa la
notizia riportata dalla stampa specializzata
dello scorso 2 aprile secondo la quale la
Commissione tributaria regionale (che è un
secondo grado) dell’Emilia Romagna, con
sentenza n. 11/35/03, depositata il 13 marzo

ultimo scorso, ha riconosciuto che l’iscrizione
all’Albo di appartenenza esclude il professio-
nista dall’applicazione dell'Irap.
A quanto pare si tratta della prima sentenza
importante che riconosca il principio secondo
il quale l’appartenenza ad una professione
protetta è l’unico elemento che caratterizza la
professione, indipendentemente da qualsiasi
forma organizzativa.
Così stando le cose, e tenuto conto che la
fonte da cui deriva il principio (Commissione
tributaria regionale) ha una valenza giuridica
superiore ad una semplice interpretazione,
anche se ministeriale, che attualmente nega i

rimborsi in discussione, si deve concludere
che l'erario non ha il diritto di pretendere
l'Irap dal professionista regolarmente iscrit-
to al suo albo.
Si inserisce ora il discorso sui cosiddetti con-
doni le cui disposizioni legislative non tratta-
no espressamente l’argomento. Solo la cir-
colare ministeriale del 25 Marzo 2003, n.18,
che è sempre una semplice interpretazione,
chiarisce: “Pertanto, il contribuente che
definisce la propria posizione con le “sana-
torie previste dagli art. 7 e 9 rende definitivi
gli imponibili esposti “nella dichiarazione
originaria e, di riflesso, rinuncia ad eventuali
cause “di esclusione e, di conseguenza, ad
ogni contenzioso derivante da esse”.
Nasce ora il dilemma: fare o non fare il con-
dono quando esiste un contenzioso od una
semplice istanza di rimborso Irap?
La risposta non è semplice e si deve cercare
non nel diritto, ma nella convenienza, tenen-
do presente che il comma 13 dell’art.7 ed il

SA.GE.

SAGE. Articoli Sanitari
Via Vito Vitale, 26 - 16143 Genova
Tel. 010/5220296 Fax 010/5450733

Muti Dopplex II
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L’ Irap e il condono
Una sentenza esclude il professionista iscritto all’Albo dall’applicazione dell’Irap
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Continuità assistenziale, Odg in Regione
seguito delle segnalazioni pervenute all’Ordine da numerosi Medici della continuità
assistenziale riguardanti la carenza di organico, la mancata istituzione di corsi di quali-
ficazione professionale e l’irriguardoso trattamento economico erogato a questi col-

leghi, di gran lunga inferiore a quello in atto in regioni viciniori (es. Piemonte e Lombardia), il
dr. Castellaneta, nella sua veste di consigliere regionale, ha presentato un Ordine del giorno
che di seguito riportiamo con la speranza che al più presto i soggetti istituzionali chiamati in
causa si attivino fattivamente al fine di risolvere questa vergognosa situazione. Purtroppo tale
impegnativo documento non è stato approvato all’unanimità.

Ordine del giorno (art. 117)
Il consiglio regionale:
- stante la cronica difficoltà sia nel reperi-
mento dei Medici convenzionati nel Servizio
aziendale di Continuità assistenziale (ex
Guardia Medica), sia nella loro continuità di
servizio in seno alla suddetta struttura;

- tenuto conto del primario ruolo svolto dai
suddetti medici nell’ambito del richiamato
servizio, data la molteplicità delle problema-
tiche che gli stessi sono chiamati ad affron-
tare e per le quali non esistono, ad oggi,
adeguati corsi di qualificazione,

- considerato altresì che alla base della cro-
nica carenza di operatori citati in premessa
sta il dequalificante trattamento economico
in cui gli stessi sono inquadrati a livello
nazionale;

- tenuto conto che la Regione Piemonte ha

promosso un accordo tra l’Assessore regio-
nale alla Sanità e le OO. SS. mediche più
rappresentative della categoria volto al
superamento delle sopra citate difficoltà e
che lo stesso ha prodotto una D.G.R. con la
quale è stata riconosciuta una indennità ora-
ria aggiuntiva al trattamento economico
previsto dal Dpr n. 270/2000;

impegna il Presidente della Giunta regio-
nale e l’Assessore regionale alla Sanità

ad attivarsi affinché convochino al più presto
i soggetti istituzionali del caso al fine di
addivenire ad un similare accordo e ad una
successiva delibera di Giunta regionale che
lo attui per superare le attuali carenze poste
in premessa, prevedendo contestualmente
l’istituzione di corsi di qualificazione profes-
sionale volti ad una più adeguata specificità
operativa con la quale i suddetti operatori
sono chiamati ad intervenire.

A

comma 9 dell’art.9 delle disposizioni in mate-
ria di condono, stabiliscono testualmente: “Ia
definizione automatica, limitatamente a cia-
scuna annualità, rende “definitiva la liquida-
zione delle imposte risultanti dalla dichiara-
zione con “riferimento alla spettanza di
deduzioni e agevolazioni indicate dal “contri-
buente o all’applicabilità di esclusioni”.
Dunque, chi fa il condono perde il diritto a

qualsiasi rivendicazione riguardante gli anni
condonati. Ecco perchè ognuno deve riflette-
re sulla convenienza finanziaria - costo del
condono più l’importo del possibile rimborso
Irap - tenendo conto che, a sensi del citato
art. 9 (comma 10), il perfezionamento della
procedura comporta la preclusione di ogni
accertamento tributario.

(A cura dello Studio Associato Giulietti)



CIDO



ell’articolo seguente trovate una sin-
tesi delle novità che riguardano
l’Ecm dopo l’incontro di Cernobbio

del 24-27 marzo. Abbiamo anche provveduto
a sintetizzare l'accordo raggiunto nella
Conferenza Stato-Regioni del 13 marzo 2003,
ricordando anche quello del 2001.
Trovate comunque notizie dettagliate sul sito:
http://www.adnkronos.com/SpecialiIGN/Sanita_
Futura/index.php e sul sito www.sanitafutura.it
In estrema sintesi possiamo per ora dire che:

1) Il sistema Ecm, nonostante le critiche,  pro-
segue, per cui coloro che speravano che finis-
se debbono rassegnarsi;

2) A brevissimo decollerà la formazione a
distanza (Fad) che potrà consentire, nel
tempo, di fornire fino al 80% dei crediti
annuali. La Fad potrebbe contribuire alla
informatizzazione dei Medici e delle strutture
sanitarie. Le attività formative multimediali o
via web consentiranno di ridurre notevolmen-
te i costi e di ampliare l’offerta e la qualità,
semplificando i problemi organizzativi e logi-
stici per l’acquisizione dei crediti formativi. 
Infatti i problemi si evidenzieranno soprattut-
to quando questi diverranno 20 o 30 l’anno
ed oltre, ma già ora sono avvertiti da tutte
quelle aziende pubbliche o private che non
hanno risorse adeguate per l’elaborazione e
l’organizzazione di eventi formativi in loco.

3) Assisteremo ad un graduale passaggio di
competenze alle Regioni. A tale proposito
informiamo che alcune di queste (Emilia-

Romagna, Veneto, Toscana, Puglia) hanno già
emesso leggi per la regionalizzazione
dell’ECM. Nella nostra Regione siamo, allo
stato attuale, in una situazione ancora di con-
certazione e, come constatato in alcune riu-
nioni avvenute presso il nostro Ordine, alcune
aziende e strutture sono state molto attive e
stanno mettendo le basi per un prossimo vali-
do sistema regionale.

4) Sono state stabilite le regole per l’accredi-
tamento dei “provider”.
5) Coloro che non hanno raccolto i 10 crediti
nel 2002 possono recuperare nel 2003.
La situazione è comunque ancora “in pro-
gress” per cui cercheremo di tenervi informa-
ti dei futuri sviluppi. Per ora trovate gli eventi,
sia accreditati che da accreditare, sul sito del
ministero della Salute a cui potete giungere
dal sito del nostro Ordine (www.omceoge.it). 
Alcune aziende stanno inviando anche gli
eventi formativi all’Ordine dei Medici e ren-
diamo disponibile sia il bollettino “Genova
Medica” che il sito dell’Ordine per diffondere
e portare a conoscenza di tutti i Medici i vari
eventi che verranno svolti. Potete inviare
vostri contributi ed eventi a:
anagrafica@omceoge.it

Alberto Ferrando - Luca Nanni

ECM, il sistema va avanti
Sta per partire la formazione a distanza, che crescerà nel tempo
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Chi non ha raccolto i 10 crediti
nel 2002 può recuperare quest’anno.
Verso la “regionalizzazione”.
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ell’ambito del Forum “Sanità futura
2003”, che si è svolto a Cernobbio
dal 24 al 27 marzo, si è tenuta la

sessione dedicata all'Ecm, in cui i vicepresi-
denti della commissione nazionale sull’educa-
zione continua in medicina hanno illustrato gli
obiettivi futuri del programma di formazione
continua che sarà pubblicato per intero,
appena disponibile, sul sito dell’Ordine. 
I due principali relatori, D’Ari e Vigneri,
hanno trattato in particolare i seguenti temi:
◆ l’accordo raggiunto nella Conferenza
Stato-Regioni del 13 marzo 2003 (che ripor-
tiamo sintetizzato più sotto e che potete tro-

vare all’indirizzo: http://www.governo.it
/backoffice/allegati/18797-1267.pdf  e si rifà,
in molti punti, alla Conferenza Stato Regioni
del 20 dicembre 2001 (anche questo reperibi-
le sul sito del governo italiano all’indirizzo:
http://www.governo.it/backoffice/allega-
ti/15042-604.pdf)
◆ il consuntivo dell'esperienza del primo
anno (1/4-2002 ad oggi);
◆ le prospettive: accreditamento dei provider
e formazione a distanza.
Per quanto riguarda l'accordo del 13 marzo,
si può dire che viene confermato che l'attività
di formazione continua rientra nella materia
"tutela della salute" affidata alla potestà legi-
slativa delle Regioni, che possono individuare

tra l'altro obiettivi formativi di specifico inte-
resse locale, cosi come è già stato sperimen-
tato in Emilia Romagna.
Per l'anno 2003 le attività formative residen-
ziali, comprese quelle aziendali, continueran-
no ad essere accreditate e valutate secondo
le modalità attualmente in vigore, parallela-
mente allo sviluppo di un sistema alternativo
che prevede la costituzione di provider accre-
ditati.  Consentendo di fatto la diffusione del
processo di decentramento regionale, che
nella prima fase di sperimentazione aveva
coinvolto solo poche realtà, l'accordo preve-
de che le Regioni possono decidere di proce-
dere ad una propria attività di accreditamen-
to utilizzando gli stessi criteri della commis-
sione nazionale con la garanzia che i crediti
maturati dai singoli professionisti nell'ambito
di iniziative regionali saranno riconosciuti a
livello nazionale.
Viene inoltre dato atto che  le categorie pro-
fessionali che non hanno potuto soddisfare il
debito formativo nel 2002, possono recupe-
rarlo nel 2003.
Infine vi è un generico richiamo al fatto che i
costi delle attività formative possono gravare
sulle risorse per il finanziamento del Ssn (art.1
del Dl 347 del 18/9/2001) nei limiti della
spesa registrata annualmente nel periodo
2000-2002.
I relatori hanno ribadito che il primo anno
dell'avvio del programma Ecm ha testimonia-
to il pieno successo dell'iniziativa, smentendo
i numerosi critici che a vario titolo hanno ten-
tato di far abolire il nuovo sistema di acquisi-
zione delle competenze professionali attra-

Ecm tra eventi e providers
Parte l’accreditamento dei circa tremila organizzatori

N

Al Forum di Cernobbio
le ultime notizie sull’argomento.

La “Fad” coprirà il 50% del sistema.
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verso il controllo  ministeriale.
I "piccoli inconvenienti in corso d'opera",
come ad esempio l'incertezza dei finanzia-
menti, la non coerenza dei crediti acquisiti
rispetto al proprio specifico professionale, la
difficoltà ad acquisire crediti per molte cate-
gorie professionali non abituate ad esporsi
sistematicamente a eventi formativi, sono
stati definiti come ovvie e prevedibili diffi-
coltà di un sistema ai primi passi, che miglio-
rerà col tempo.
Sono stati forniti alcuni dati a testimonianza
della numerosità degli attori in gioco:

● si sono iscritti più di 7000 organizzatori di
eventi (1/3 in Lazio e Lombardia)
● di questi circa la metà costituita da privati ed il
resto distribuito tra società scientifiche, Ordini e
collegi professionali, case editrici, Asl.
● la media è stata di un organizzatore ogni 76
operatori sanitari (per la dipendenza);
● gli eventi richiesti sono stati circa 50.000
con un numero complessivo di edizioni pari a
circa 78000, di cui il 10% organizzati dalle Asl
● non è stato concesso l’accreditamento a
circa l’11% delle richieste;
● sono stati più premiati i Pfa (progetti forma-

organizza il seminario
“INTEGRAZIONE TRA LA STRUTTURA OSPEDALIERA E LA MEDICINA OMEOPATICA:

L’ESPERIENZA DELL’OSPEDALE OMEOPATICO DI GLASGOW. CASI CLINICI IN AMBITO OSPEDALIERO”
VENERDI 9 E SABATO 10 MAGGIO 2003 - Aula Magna Ospedale Galliera - Via Mura delle Capiccine, 14

Relatore: dr. Bob Leckridge
V E N E R D I 9  M A G G I O

9,00 Integrazione della terapia omeopatica in ambito 
ospedaliero nell’ambito del sistema sanitario
nazionale: l’esperienza inglese

10,00 Le possibilita’ dell’intervento omeopatico:le patologie
10,30 L’esperienza  dell’ospedale di Glasgow
11,00 La tecnica:la visita e la gestione del caos
11,30 Esempi di casi clinici risolti con l’utilizzo di supporto

informatico
14,30 Le sindromi epilettiche :il trattamento ed i rimedi 

omeopatici
15,30 Esempi clinici

16,30 Il bambino autistico : la gestione del caso i rimedi
18,00 Presentazione di casi clinici 

S A B A T O 1 0  M A G G I O

9,00 I principali rimedi utilizzati: le solancee
10,00 Casi clinici ospedalieri con mezzo informatico
11,30 Compositae
14,30 Casi clinici risolti con utilizzo di supporto informatici
15,30 Le malattie genetiche: possibilita’ d’intervento
16,30 I rimedi
17,00 Casi clinici
19,00 Ritiro test di valutazione e chiusura dei lavori

Bob Leckridge: accademico dell’ospedale di Glasgow, presidente della Facoltà universitaria di omeopatia di Londra,con
una solida esperienza clinica costruita in un ospedale omeopatico inserito da anni nel servizio sanitario britannico .La
pratica clinica di Leckrige è un valido esempio di collaborazione in ambito ospedaliero tra medicina e omeopatica e con-
venzionale. Ha organizzato un ambulatorio omeopatico con neurologi e psichiatri infantili del dipartimento di psicologia
dello sviluppo presso l’ospedale pediatrico di Glasgow. Si occupa d’insegnamento di medicina omeopatica in vari paesi
del mondo ed e’ autore del libro “homeopathy in primary care” Published by Churchill Livingstone.

Costo iscrizione: € 150 + Iva - Per informazioni e iscrizioni: dr. Claudio Mangini 010.56.54.58 - dr. Flavio
Tonello 010.570.29.88 e-mai: info@dulcamara.org - fax 010 868.29.35. Orario di segreteria 14,30 - 18,30.

14 CREDITI
E.C.ME.C.M ..

L’ASSOCIAZIONE GRUPPO OMEOPATICO DULCAMARA
con il patrocinio del Comune di Genova, della Provincia

di Genova e della Regione LiguriaGruppo
Omeopatico
Dulcamara

21Ecm tra eventi e providers
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tivi aziendali) partiti più in ritardo, che
dovranno essere diffusi su tutto il territorio
nazionale, con la trasformazione delle Asl in
provider;
● i 450.000 operatori coinvolti hanno acquisi-
to una media di 12 crediti;
● ad un'ora di evento è stato attribuito un
punteggio medio di 0.78 crediti;
● il 25% degli eventi non ha previsto quota di
iscrizione, per la quasi totalità sono stati
richiesti 20 euro per ora, il 3% dei progetti
formativi aziendali ha previsto una piccola
quota (6 euro l'ora).
A questo sistema ormai a regime dovrà
affiancarsi, coesistendo per un certo tempo,
un nuovo modello che prevederà l'accredita-

mento non più degli eventi ma dei provider.
Partirà a giorni una fase sperimentale che
dovrà portare all'accreditamento di un nume-
ro stimato di circa 3000 soggetti, i quali
dovranno muoversi su un doppio binario: farsi
assegnare crediti dalla commissione naziona-
le e assegnare direttamente crediti, che per
ora non avranno valore, agli eventi da essi
organizzati.
Si vuol puntare ad una maggior qualificazione
dell'offerta formativa con un parametro di 1
credito per ora di formazione e si vuole obbli-
gare ad acquisire un minimo numero di credi-
ti nello specifico proprio del profilo o della
categoria di appartenenza.
Per farsi accreditare come provider, gli aspi-

Ecm tra eventi e providers22

ui problemi della Sars (Severe acute
respiratory syndrome) dati i tempi
tecnici necessari alla preparazione e

alla spedizione, “Genova Medica” non può
tenere il passo con le esigenze di tempesti-
vità e immediatezza di simili situazioni. Non
ci resta quindi che raccomandarvi, per
tenervi aggiornati “in tempo reale”, di con-
sultare i vari siti ufficiali (che trovate anche
sul sito dell’Ordine dei Medici: www.omceo-
ge.it).
Al momento di andare in stampa i casi
segnalati sono 2.781 e i decessi 111
(10/4/2003).
Desideriamo invece richiamare l’attenzione
sul fatto che, al momento di chiudere la rivi-
sta, ci è giunta segnalazione da parte del
prof. Gasparini, del Dipartimento di scienze
mediche, igiene e medicina preventiva, di

un’iniziale epidemia di morbillo in Liguria. I
casi accertati (al 4 aprile) erano 17 alla
Spezia, 11 a Finale Ligurie, uno a Imperia.
Ricordando l’epidemia sviluppatasi in
Campania nel 2002, con decine di migliaia
di casi, vari decessi e complicazioni a carico
del sistema nervoso centrale e consideran-
do la bassa copertura per il morbillo della
nostra regione (ben al di sotto del 95% indi-
cato dall’Oms) il Dipartimento sopra indica-
to ha sottolineato l’importanza di disporre
di materiale patologico per l’isolamento del
virus e il sequenziamento dell’acido nuclei-
co. Sarebbe, quindi, importante che i cam-
pioni di saliva, urine e plasma pervenissero
ai laboratori di quel Dipartimento nel più
breve tempo possibile.
Per informazioni e indicazioni organizzative:
tel. 010-3538501.

S
Attenti all’epidemia di morbillo
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ranti soggetti pubblici e privati dovranno sod-
disfare criteri di qualità nella produzione di
eventi e dovranno essere in grado di assegna-
re crediti ai propri programmi formativi, in
modo proporzionale all'impegno richiesto per
acquisire competenza in un certo settore.
Verranno resi noti i parametri necessari a
rispondere ai requisiti di qualità, come l'ido-
neità organizzativa, strutture e tecnologie
adeguate, metodologia didattica efficace,
contenuti aggiornati e basati sull'evidenza,
certificazione di qualità per le procedure uti-
lizzate. La vera novità è però costituita dalla
formazione a distanza (Fad), cioè la formazio-
ne che non utilizza situazioni "live", ma preve-
de l'uso di tecnologia informatica e sistemi
multimediali.
Questo tipo di formazione ha il vantaggio di
prevedere una fruizione asincrona, in luoghi e
tempi diversi, adattabile ai diversi livelli di
competenza, economica e flessibile.
Anche in questo caso dovranno costituirsi dei
provider che dovranno documentare di avere
personale, segreteria, budget, dedicato alla
formazione, nonché strutture e mezzi idonei,
capacità organizzative e competenze cliniche
e didattiche.
Chi può fare il provider della Fad? Anche in
questo caso sia enti pubblici che privati, com-
petenti su contenuti e tecniche di formazione
(società scientifiche ad es.) ed i soggetti con
competenze tecnico editoriali (fornitori di
prodotti informatici, case editrici). E' concessa
l'associazione dei primi con i secondi per
integrare le rispettive competenze.
Saranno previste quattro tipologie di accredi-
tamento:
a) - provvisorio per il primo anno;
b) - standard per i successivi 5 anni;
c) - sotto monitoraggio per avere violato le

regole;
d) - negato per comportamento non idoneo.
Sono considerati esempi di violazione delle
regole  programmi con contenuti finalizzati a
favorire sponsor commerciali, mancata espli-
citazione degli sponsor, ecc
Per quanto riguarda il problema dell'assegna-
zione dei crediti per la formazione a distanza,
il credito dovrà misurare la quantità di tempo
impegnato per l'aggiornamento. Si dovrà
prevedere che il tempo medio di apprendi-
mento per l'utente a cui il programma è rivol-
to rispetti il parametro: un’ ora  = un credito.
Come nel resto della UE, si considera che
almeno 1 settimana (40-50 ore) l'anno sia
dedicata ad aumentare le proprie competen-
ze. La nostra impressione è che la formazione
a distanza non sarà molto gradita alla mag-
gior parte degli operatori per  la mancanza
del contatto fisico e dell'interattività, nonché
per  l'ancora basso livello di alfabetizzazione
tecnologica.
Per riassumere: si prevede che in futuro  più
del 50% sarà formazione a distanza, con un
tetto non superabile dell’ 80%,  non più del
20% sia dedicato a didattica frontale con più
di 200 operatori, non più del 25% sia dedica-
to ad argomenti affini o di carattere generale.
In ultimo è utile richiamare alcune affermazio-
ni a proposito del conflitto di interesse.
Le industrie farmaceutiche non possono
diventare provider; deve essere prevista una
dichiarazione esplicita di rapporti con even-
tuali soggetti portatori di interessi commer-
ciali. Con decreto ministeriale è stata istituita
una commissione  che ha il compito di valuta-
re i contributi finanziari dell'industria farma-
ceutica per finalizzarli alla costruzione di pro-
grammi formativi da cogestire con le Asl.

Giuseppina Boidi
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ome ormai è noto da tempo, con il
nuovo regolamento del Fondo
Generale Enpam, valido per tutti i

Medici e Odontoiatri iscritti all’albo, è scatta-
ta la rivalutazione, anno per anno, dei contri-
buti e dei redditi da essi derivanti in base a
determinati coefficienti variabili ogni anno sia
per la quota A, che non è più uguale per tutti
come nel passato, sia per la quota B.

Anche in considerazione dell’entrata in vigore
dell’euro riteniamo utile per i colleghi ritorna-
re sull’argomento come avevamo fatto l’anno
scorso.
Confermiamo che i contributi vengono rivalu-
tati secondo l’indice Istat, mentre i redditi da
essi derivanti, per ambedue le quote A e B,
vengono rivalutati in base a determinati coef-
ficienti, variabili ogni anno, in base al 75%
dell’indice Istat relativo. Quanto sopra con
decorrenza dal 01/01/1998. Invece, soltanto
per la quota B, dal 1990 al 1997 compreso,
viene applicato l’indice Istat, al 100% per i
redditi derivanti da contributi obbligatori e al
75% per quelli derivanti dai facoltativi, che,
peraltro, dal 1998 sono stati soppressi.
Pubblichiamo, pertanto, qui di seguito la
tabella dei coefficienti di rivalutazione edita
dall’Enpam per l’anno 2003, in base alla
quale i colleghi che andranno in pensione a

65 anni di età, nel corso di quest’anno,
potranno calcolarsi da soli la pensione loro
spettante tenendo, tuttavia, conto di quanto
abbiamo scritto e ricordando che sul reddito
medio annuo rivalutato va applicata la per-
centuale totale risultante dalla somma delle
percentuali applicate ad ogni anno di contri-
buzione, cioè l’1,75%. Solo per la quota A)
sino al 1997, l’1,10%. Il reddito medio rivalu-
tato si ottiene dividendo il reddito complessi-
vo per il numero di anni di contribuzione.
Poichè con il nuovo regolamento del Fondo
sono sufficienti 5 anni di contribuzione per
avere diritto alla pensione, riteniamo utile
predisporre un piccolo esempio. Partiamo,
quindi dal 1990 e prendiamo in considerazio-
ne un collega che abbia contribuito al Fondo
sia con la quota A sia con la quota B e con
una età, già all’inizio del periodo di contribu-
zione, superiore ai 40 anni che vada in pen-
sione al 30 giugno 2003 al compimento del
65° anno di età.
Pubblichiamo, pertanto, sia la tabella dei
coefficienti di rivalutazione per l’anno 2003,
sia l’esempio sopra menzionato.
Queste due tabelle valgono, come detto,
solo per l’anno 2003.
Tuttavia consigliamo a tutti i colleghi di
conservare questo numero di “Genova
Medica” perchè, anche se ogni anno varierà
la tabella dei coefficienti, i calcoli e le per-
centuali da applicare al reddito medio
annuo rivalutato saranno sempre identici a
quelli qui esposti.

Manlio Baldizzzone

Calcoliamoci la pensione
Scattata con il 2003 la rivalutazione dei contributi Enpam e dei redditi

C

Un prontuario per arrivare a determinare
il trattamento pensionistico

con i coefficienti per i singoli anni

P r e v i d e n z a  &  a s s i s t e n z a24
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Calcoliamoci la pensione 25
Tabella dei coefficienti di rivalutazione 2003

Anno di Coefficienti di Coefficienti di Anno di Coefficienti di Coefficienti di
riferimento rivalutazione rivalutazione riferimento rivalutazione rivalutazione al

dei contributi al 100 % al 75 % dei contributi al 100 % 75 % (quota A e
(quota B) (quota A (quota B) quota B

e quota B dal 01/01/’98)
dal 01/01/’98)

1947 23,3742 1975 6,4140

1948 22,0853 1976 5,5402

1949 21,7623 1977 4,7287

1950 22,0460 1978 4,2343

1951 20,1165 1979 3,6934

1952 19,3151 1980 3,0933

1953 18,9595 1981 2,6453

1954 18,4674 1982 2,3096

1955 17,9710 1983 2,0410

1956 17,1266 1985 1,7411

1957 16,8118 1986 1,6554

1958 16,0529 1987 1,5936

1959 16,1164 1988 1,5296

1960 15,6988 1989 1,4503

1961 15,2639 1990 1,5089 1,3813

1962 14,5338 1991 1,4180 1,3132

1963 13,5364 1992 1,3452 1,2587

1964 12,7957 1993 1,2910 1,2181

1965 12,2784 1994 1,2421 1,1817

1966 12,0425 1995 1,1790 1,1340

1967 11,8112 1996 1,1347 1,1008

1968 11,6628 1997 1,1154 1,0866

1969 11,3518 1998 1,0718

1970 10,8127 1999 1,0590

1971 10,3094 2000 1,0388

1972 9,7757 2001 1,0182

1973 8,8777 2002 1,0000

1974 7,4752 2003 1,0000
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contr. reddito contr. reddito

Anno di Quota A Quota B

ESEMPI DI CONTEGGIO PER IL CALCOLO

DELLA PENSIONE SPETTANTE

contr. reddito obbligatoria facoltativa

1990 1.008.000 8.064.000 .

1991 1.008.000 8.064.000 6.250.000 50.000.000

1992 1.008.000 8.064.000 7.000.000 56.000.000 3.000.000 24.000.000

1993 1.008.000 8.064.000 7.500.000 60.000.000 3.000.000 24.000.000

1994 1.008.000 8.064.000 7.800.000 62.400.000 3.000.000 24.000.000

1995 1.008.000 8.064.000 8.000.000 64.000.000

1996 1.008.000 8.064.000 7.500.000 60.000.000

1997 1.008.000 8.064.000 5.500.000 44.000.000

1998 1.875.000 15.000.000 6.000.000 48.000.000

1999 1.909.000 15.272.000

2000 1.938.000 15.504.000

2001 1.990.000 15.920.000

Lire 15.776.000 126.208.000 55.550.000 444.400.000 9.000.000 72.000.000

Euro 8.147,63 65.181,00 28.689,19 229.513,45 4.648,12 37.184,90

2002 1.057,55 8.221,99

2003 540,94 4.230,20

tot. euro 9.746,12 77.633,19 28.689,19 229.513,45 4.648,12 37.184,90

Note esplicative
1) Per ottenere il reddito medio rivalutato, poichè trattasi di un periodo, nel caso portato ad esem-
pio, di 13 anni e 6 mesi di attività per la quota A di 8 anni per la quota B si avrà:
quota A € 112.658,32 : 13,50 = 8.345,07 , quota B € 299.928,86 : 8 = 37.491,11. I totali sottolinea-
ti sono il reddito medio annuo rivalutato.
2) Per calcolare la pensione al 30 giugno 2003 si calcola: per la quota A l’1,10 % per ogni anno fino

Calcoliamoci la pensione26
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100 % 75 % Quota A + Quota 

(come abbiamo detto, prendiamo in considerazione un collega dai 40 anni in su che abbia
contribuito al Fondo, sia per la quota A, sia per la quota B dal 1990 e che vada in pensione il
30 giugno 2003 al compimento dei 65 anni di età)

tab.  coeff. riv. reddito riv.

1,3813 11.138.803

1,4180 1,3132 10.589.645 + 70.900.000

1,3452 1,2567 10.150.157 + 105.540.000

1,2910 1,2181 9.822.758 + 105.820.500

1,2421 1,1817 9.529.229 + 105.867.840

1,1790 1,1340 9.144.576 + 75.456.000

1,1347 1,1008 8.876.851 + 68.082.000

1,1154 1,0866 8.762.342 + 49.077.600

1.0718 67.523.400

1,0590 16.173.048

1,0388 16.105.555

1,0182 16.209.744

194.026.108 580.743.240

100.206,13 299.928,86

1.000 8.221,99

1,000 4.230,20 (6 mesi)

112.658,32 299.928,86

27Calcoliamoci la pensione

al 1997 (1,10 % x 8 = 8,80 %); per la quota B l’1,75 % per ogni anno fino al 1997 (1,75 % x 7 =
12,25%). Per le quote A e B dal 1998 l’1,75 % e per ogni anno (1,75 % x 5,50 = 9,63 %). Pertanto:
quota A 8.345,07 x 18,43 % = 1.538,00; quota B 37.491,11 x 14,00 % = 5.248,76:
Totale pensione lorda € 6.786,76 : 12 = € 565,57 mensili lordi.
N.B. Ogni anno, nel mese di gennaio, tutte le pensioni Enpam avranno un aumento percentuale in
base al 75% dell’indice Istat.
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PSICOTERAPIA MEDICA - Continuano i seminari organizzati dalla sezione ligure della
Società italiana di psicoterapia medica, incentrati sull’argomento del trauma nella psicoterapia
della nevrosi e dei comportamenti violenti. Alle 21 del 8 maggio, al consultorio Aied di via
Cesarea 37/d/r, in Genova centro: “Abuso sessuale, manifestazioni psicopatologiche nell’adul-
to e risvolti terapeutici”, a cura di Alessandra Berti, dirigente medico del Dipartimento scienze
psichiatriche dell’Università; 22 maggio “Nevrosi e immaginario cinematografico; the twiligt
zone”, a cura di Giuseppe Ballauri, psichiatra; 5 giugno “Discussione di casi clinici”, a cura di
Amalia Scotti, psichiatra e psicoterapeuta.

28

RADIOLOGIA MUSCOLO SCHELETRICA - Al Centro congressi dei Magazzini del
Cotone, a Genova, si terrà il 16 e 17 maggio il congresso nazionale della sezione di radiologia
muscolo scheletrica della Società italiana di radiologia medica. In previsione: tre letture magi-
strali (su radiologia tradizionale e digitale, tumori dell’osso e protocolli diagnostici nella “gestio-
ne per imaging” delle lesioni traumatiche dell’apparato scheletrico), due tavole rotonde, una
sessione di training radiologico e riunioni congiunte dei gruppi di lavoro di reumatologia, radio-
logia muscolo-scheletrica in età evolutiva e osteoporosi. Comitato organizz.: C. Masciocchi, C.
Faletti e G. Garlaschi. Per informazioni: tel. 010 - 5552024.

SCREENING SALUTE - Pediatri, ostetrici-ginecologi, genetisti sono i destinatari del “percorso di
formazione screening e salute” (4 crediti Ecm), articolato in diversi “moduli”, in programma alla Sala
Quadrivium di piazza Santa Marta. Gli appuntamenti sono promossi dall’Accademia nazionale di
medicina, dall’Associazione pediatri extraospedalieri liguri e dall’Ospedale Galliera. Per il 10 maggio,
con inizio alle 9, è prevista una giornata dedicata agli screening endocrino metabolici. Relatori: R.
Cerone, A, Burlina, M.C. Schiaffino, R. Gastaldi, L. Romano, R. Lorini. Moderatori: L. De Fabrizio, P.
Moscatelli, S. Trasino. Per informazioni tel. 010-83794235 e www.accmed.net o www.apel-pediatri.it

“IL DOLORE IN REUMATOLOGIA” - Si terrà alla sala del Banco di Sardegna, Palazzo
Spinola Dei marmi, piazza Fontane Marose, 6 il VIII Corso di aggiornamento in reumatologia: “Il
dolore in reumatologia”. Ecco le date: giovedì 29 maggio, ore 20,30 “Il dolore osseo nelle
forme osteoporotiche: cause e terapia”- moderatori: prof.ri. Giacomo Garlaschi, Maurizio Cutolo,
relatore prof. Bruno Seriolo; giovedì 5 giugno, ore 20,30 “Il dolore articolare nei soggetti obesi:
quali meccanismi?”, moderatori: prof.ri Renzo Cordera, Maurizio Cutolo, relatore prof. Marco A.
Cimmino; giovedì 12 giugno ore 20,30 “I ritmi circadiani del dolore come meglio utilizzare la
terapia”, moderatori: prof.ri Massimo Leandri, Maurizio Cutolo, relatore prof. Maurizio Cutolo. Per
iscriz.: segr. organizz., Daniela Frediani tel.010/ 3538885 - 3533420 - 3537779.

GIORNATA DI AGGIORNAMENTO - “Il cancro del retto inferiore: nuovi concetti e approccio
multidisciplinare”. E’ questo l’argomento al quale sarà dedicata la quarta giornata di aggiornamento
dell’Ospedale Evangelico, che è prevista il 20 giugno al Palazzo della Commenda di Prè, in
Genova. Il programma è ancora in via di definizione nei particolari, ma i punti che saranno trattati
riguarderanno la stadiazione come premessa indispensabile al corretto trattamento e l’integrazione
tra le tre modalità terapeutiche (chirurgica, oncologica e radioterapia), con approfondimenti dedicati
ai fattori prognostici, alle recidive e alla discussione di casi clinici. Per inf. tel. 010-5522247. 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE
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CONFERENZE AL DIMI - Queste le prossime date degli aggiornamenti scientifici del
Dipartimento di medicina interna dell’Università che si tengono i giovedì alle ore 17 nell’Aula
Magna del Dipartimento. 22 maggio “Embolia polmonare: un’occasione per ripercorrere il pas-
sato, visitare il presente e ipotizzare il futuro”, con presentazione di Giuliano Lo Pinto direttore
del dipartimento medico dell’Asl 4 Chiavarese e la partecipazione di Paolo Belotti, direttore di
cardiologia dell’ospedale San Paolo di Savona, Piero Gemignani dirigente medico di radiologia
all’ospedale di Lavagna, Emma Principe, dirigente medico di medicina all’ospedale di Santa
Margherita e Silvia Varnero, dirigente medico di cardiologia dell’ospedale San Paolo di Savona;
29 maggio “Terapia radiometabolica delle metastasi ossee con samario-153”, a cura di
Giuseppe Villa, dirigente medico dell’ospedale San Martino. 

I PROSSIMI APPUNTAMENTI DELL’IST DI GENOVA - 6-7 maggio: Comparative
Genomic Hybridization (CGH), (13 crediti Ecm); 6-8 maggio: Workshop “Le Good
Manufactoring Practices applicate alle colture cellulari per terapia cellulare e genica” (19 crediti
Ecm); 17 maggio: “Cavo orale: dalle precancerosi al cancro. Diagnosi, terapia, evoluzioni futu-
re”; 21-22 maggio: “Gli accessi vascolari e il loro ruolo in oncologia”; 4-5 giugno: “Le infezioni
ospedaliere: un approccio medico al controllo e prevenzione”; 17 giugno: “Ruolo delle terapie
integrate nei tumori solidi, incidenza, prevenzione e trattamento degli effetti collaterali” Jolly
Hotel Marina - Genova (richiesto accreditamento Ecm per le figure professionali Medico chirur-
go); 26 giugno: “Diagnosi e terapia delle micosi opportunistiche - II Congresso nazionale”
(richiesto accreditamento Ecm per le figure professionali Medico chirurgo).
Per informazioni: Ufficio Formazione e Aggiornamento, Centro Ecm - Ist, e-mail: ufficio.forma-
zione@istge.it - tel. 010/ 5737532 - fax 010/ 5737537 

29
I PERCORSI DEL BAMBINO ALLERGICO - Alle ore 9 del 31 maggio avrà inizio presso
il CBA un corso di aggiornamento indirizzato a Medici scolastici, pediatri consultoriali e pediatri
di base. Il corso (5 crediti Ecm) è suddiviso in sessioni interattive e affronterà i seguenti argo-
menti: nuove acquisizioni sui meccanismi patogenetici delle allergopatie; ambiente e allergia;
l’evoluzione delle allergopatie dall’infanzia all’adolescenza; epidemiologia dell’asma bronchiale;
il ruolo dello specialista nella diagnostica allergologica; il ruolo del laboratorio nella diagnostica
allergologica; la prevenzione ambientale; la terapia iposensibilizzante: quando e a chi?; Allergia
e scuola: il modello genovese, un approccio multidisciplinare; il ruolo dell’educazione sanitaria
in campo allergologico; la gestione del bambino allergico in ambiente scolastico: schemi tera-
peutici e procedure di emergenza; allergia e sport; la centralità del ruolo del pediatra di libera
scelta; integrazione ospedale-territorio ed itinerari diagnostici del bambino allergico.
Relatori e moderatori: E. Battistini, L. Bertoluzzo, L. Canepa, M. Caruso, F. Cipollina, P. Crimi, G.
D’Amato, A. De Castro,L. Fasce, F. Favareto, A. Ferrando, V. Fontana, M. Franchi, S. Gandus, F.
Indiveri, S. Macciò, G. Macrina, O. Maddaluno, M. Manfredi, G. Melioli, P. Minale, L. Moretta ,
G. Passalacqua, N. Peano, S. Romagnani , G. Rossi, C. Tazzer, M. Tosca, Troise, G. Vignola.
Per informazioni: Aristea tel.010583224.

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE



i terrà dal 10 maggio al 19 luglio un
corso di perfezionamento universitario
dal titolo “Ultime acquisizioni in

implantologia”, promosso dall’Università
degli studi di Genova, Dipartimento di
Scienze e Tecnologie Biofisiche Mediche e
Odontostomatologiche “D.I.S.T.BI.MO.”,
direttore il prof. P.E. Mangiante. Al corso,
articolato in 12 incontri che si terranno nella
Clinica Odontoiatrica, Padiglione 4
all’Ospedale San Martino, Piazzale R. Benzi
10, sono attribuiti 42 CFU e verrà rilasciato
diploma universitario. Il corso è accreditato
E.C.M. Ecco le date degli incontri:

1° incontro sabato 10/05/03 aula IV piano
2° incontro dom. 11/05/03 aula IV piano
3° incontro venerdì 23/05/03 aula IV piano
4° incontro sabato 24/05/03 aula IV piano
5° incontro venerdì 06/06/03 aula IV piano
6° incontro sabato 07/06/03 sala manichini
7° incontro sabato 28/06/03 aula IV piano
8° incontro dom. 29/06/03 aula IV piano
9° incontro venerdì 06/07/03 aula IV piano
10° incontrosabato 07/07/03 aula Fondi
11° incontrovenerdì 18/07/03 aula IV piano
12° incontrosabato 19/07/03 sala Fondi.
Per informazioni e iscrizioni: tel. 010/3538404
- 010/3537446.

MAGGIO 2003

Venerdì 9
2° corso “Master” per assistenti di studio:
“Assistenza in implantoprotesi”- Ore 16-20.
Relatore: Paolo Della Casa. Sede: Sala Corsi
Andi Genova.

Venerdì 9
Retraining BLS per chi ha conseguito il primo
certificato di riconoscimento internazionale
BLS-IRC per lo studio odontoiatrico. Ore 20,
durata di circa 4 ore che potrà riconvalidare
per altri due anni la certificazione acquisita.
Sede: Sala Corsi Andi Genova.

Sabato 10
Corso teorico pratico sulle emergenze di

Pronto Soccorso IRC-BLS. Sede: Sala Corsi
Andi Genova - n.10 crediti E.C.M.

Venerdì 23
2° Serata di Conservativa.
Ore 20,30. Relatore: dott. Marco Oddera.
“Elementi di Odontoiatria estetica ad ade-
siva Parte seconda”. Sede: Sala Corsi Andi
Genova - n. 2 crediti E.C.M.

Venerdì 30 e Sabato 31
Corso di approfondimento di Management.
Relatori: dott.ri Antonio Pelliccia, Massimo
Sacripante e Paolo Mantovani.
Sede: Sala Corsi Andi Genova.
Corso in fase di accreditamento E.C.M.

Genova Medica 4/2003

Appuntamenti culturali Andi di Maggio, Giugno e Luglio

30 D e n t i s t i  N o t i z i e

Dentisti Notizie
A cura di Massimo Gaggero

Ultime  acquisizioni in implantologia

S



GIUNO 2003

Mercoledì 11
“Incontri di formazione - Informazione fina-
lizzati alla radioprotezione” per dipendenti
degli studi ove sono presenti fonti radiogene.
Orario: 19.00 - 20.30 oppure 21.00 - 22.30.

Sabato 14
“Rigenerazione ossea guidata (GBR) senza
membrane: riduzione delle complicanze”.
Relatore: dr. Foti Vincenzo. Sede: Sala Corsi
Andi Genova. N. 4 crediti E.C.M.

LUGLIO 2003

Venerdì 4
Retraining PBLS, per chi ha conseguito il
primo certificato di riconoscimento interna-
zionale PBLS-IRC per lo studio odontoiatrico.
Sede: Sala Corsi Andi Genova. Ore: 20,30.

Sabato 5
Corso teorico pratico sulle emergenze di
pronto soccorso pediatrico IRC-PBLS. Sede:
Sala Corsi Andi Ge. Corso in fase di accred.
E.C.M. Ore 9-18.

31D e n t i s t i  N o t i z i e

IST. BIOMEDICAL      ISO 9002 GENOVA
Dir. San.: Dr. G. Castello Spec.: Rad. Diagn. Via Prà 1/B
Dir. Tec.: Day-Hospital D.ssa M. Romagnoli Spec. Derm. 010/663351
Dir. Tec.: D.ssa P. Nava (biologa) Spec.: Igiene www.biomedicalspa.com
Dir. Tec.: Dr. V. Molinari Spec.: Otorinolaringoiata
Dir. Tec.: Dr. S. Schiavoni Spec.: Radiodiagnostica
Dir. Tec.: Dr. A. Pedrini Spec.:Pneumologo e Fisiatra
Cons. Fis. :Dr.  F. Civera Spec. Fisioterapia
Dir. Tec.: Dr. L. Corsiglia Spec.: Cardiologia - Dr. G. Molinari Spec.: Cardiologia
Dir. Tec.: Dr. G. Schiavi Spec.: Neurofisiopatologia
Poliambulatorio specialistico GENOVA - PEGLI
Dir. Tec.: Dr. S. Venier Medico Chirurgo Via Martitri della Libertà, 30c

010/6982796
Punto prelievi Via Teodoro di Monferrato, 58r.
Responsabile Dr. S. Vernier Medico Chirurgo 010/6967470 - 6982796
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PC Ria S DS

PC Ria RX TF S DS T RM

STRUTTURE PROVVISORIAMENTE ACCREDITATE
(PROVINCIA DI GENOVA 2003)

IST. BARONE GENOVA
Dir. San.: Dr. G. De Lucchi P.sso Ponte Carrega 35/37r
R.B.: Prof. Feraboli Spec.: Radiologia 010/8367213

STRUTTURE PRIVATE INDIRIZZO E TEL. SPECIALITÀ

IST. BIOTEST ANALISI   ISO 9002 GENOVA
Dir. San. e R.B: Dr. F. Masoero Via Maragliano 3/1 
Spec.: Igiene e Med. Prev. 010/587088

IST. Radiologico e T. Fisica CICIO GENOVA
Dir. San. e R.B.: Dr. G. Cicio C.so Sardegna 40a
Spec.: Radiologia 010/501994

IST. CHIROTHERAPIC GENOVA
Dir. Tec. e R.B.: D.ssa A. Zanni C.so Buenos Aires 11/2
Spec.: Medicina Fisica e Riabil. 010/562212 - 594783
Dr. R. Lagorio  Spec. Rad. Med.
Spec.: Fisioterapia
Dir. San.: Dr. G.C. Bezante Via S. Desiderio 16 
Cons. Fis.: Dr. M. Dogliotti Spec. Fisioterapia (Ge- Rapallo) - 0185/62621

RX TF S T RM



IST. FIDES GENOVA
Dir. Tec.: Dr. C.E. Scielzo Via Bolzano, 1B
Spec. Medicina Fisica e Riab. 010/3741548
Dir. Tec.: D.ssa Caterina Sgarito Via G.B. Monti, 9/4
Spec. Fisioterapia 010/417118 - 6469491

RX TF

PC RX RT TF S DS T RM

RX RT TF DS

RX TF DS

RX RT TF DS

PC RX TF S DS RM

PC RX S DS

PC RX RT TF S DS

IST. EMOLAB GENOVA
Dir. San. e R.B.: Dr.ssa R. Iannone Via G. B. Monti 107r
L.D.: Chim. e Microscopia Clinica 010/6457950
R.B.:  Dr. S. De Pascale Spec. Radiologia 010/6451425

Via Cantore 31 D - 010/6454263
Via XX Settembre, 5 - 010/543478

PC Ria RX S DS

PC Ria RX S T

PC Ria S

RX TF S DS

STRUTTURE PRIVATE INDIRIZZO E TEL.

IST. GALENO GENOVA
Dir. san. e R.B.: D.ssa G. Barberis P.sso Antiochia 2a
Biologo Spec.: Igiene or. Lab. 010/319331
R.B.: Dr. A. Caneda Spec. Radiologia Medica 010/594409
Dir. tec.: Dr. F. Praino Spec. Ter. Fisica e Riabilitaz. 010/592540

IST. I.R.O. Radiologia GENOVA
Dir. Tec. e R.B.: Dr. L. Reggiani Via Vannucci, 1/15
Spec.: Radiodiagnostica 010/561530-532184
R.B.: Dr. G. Verso  Spec.: Reumatologia

IST. ISMAR    certif. ISO 9002 GENOVA
Dir. San. e R.B.: D.ssa P. Mansuino Via Assarotti, 17/1
Biologo Spec.: microbiologia e igiene 010/8398478
R.B.: Prof. Paolo Romano Spec.: Cardiologia fax 010/888661

IST. GIORGI GENOVA
Dir. San. e R.B.: Dr. G. Giorgi Spec.: Rad. Med. Via XII Ottobre 114B/R 
Ter.Fis. e Fkt.: D.ssa P. Spigno Spec.: Fisiatria 010/592932
Dir. San. e R.B.: Dr. P. Sconfienza Spec.: Rad. Med. Via Vezzani 21r 
Ter.Fis. e Fkt.: Dr. S. Tanganelli Spec.: Fisioterapia 010/7457474/5

IST. LAB        certif. ISO 9002 GENOVA
Dir. San.e R.B.: D.ssa P. Aytano Via Cesarea 12/4
Biologo Spec.: Microbiologia 010/581181 - 592973

IST. NEUMAIER GENOVA
Dir. San. e R.B.: Prof. Luigi Robert Via XX Settembre 5
Spec.: Radiologia 010/593660

CENTRO RADIOLOGICO E FISIOTERAPICO GE - BUSALLA
Dir. San. e R.B.: Prof. L. Morra Via Chiappa 4
Spec.: Radiologia medica 010/9640300
Resp. Terapia fisica: Dr. M. Piscopello Spec.: Ortopedia e Traumatologia

IST. RADIOLOGIA RECCO GE - RECCO
Dir. San. e R.B.: Dr. C. A. Melani P.zza Nicoloso 9/10
Spec.: Radiodiagnostica 0185/720061
Resp. Terapia fisica: Dr. A. Pognani Spec.: Ortopedia

SPECIALITA’

IST. MANARA GE - BOLZANETO
Dir. San. e Dir. Tec.: Dr. M. Manara Via Bolzaneto 33/6
Spec. Radiologia Medica 010/7455063
Dir. Tec.: Dr. M. Santangelo Via B. Parodi 15/21/25 r
Spec.: Medicina Fisica e Riabilitazione 010/7455922 tel. e fax
Patologia clinica: dir. tec. D.ssa L. Vignolo Biologa

IST. MORGAGNI GENOVA
Dir. San. e R.B.: D.ssa A. Lamedica C.so De Stefanis 1
Biologo Spec.: Patologia Clinica 010/876606 - 8391235 
R.B.: Dr. F.L. Savioli Spec. Radiologia Via G. Oberdan 284H/R
R.B.: Prof. G. Lamedica Spec. Cardiologia 010/321039



GENOVA
M E D I C AM E D I C A

33


