— @ Guardia di Finanza

REPARTG TLA {IGURIA

Prot: 0225493/15 del: 17/11/2015

(AR

REPARTO TECNICO LOGISTICO AMMINISTRATIVO LIGURIA

Ufficio Amministrazione
Piazza Cavour 1 — 16128 Genova — T 010/2572080 & 010/2572515 PEC: qe0520000p@pec.gdf.it

OGGETTO: prestazione professionale di Medico Civile con fa funzione di Capo del
Servizio Sanitario presso linfermeria del Reparto Tecnico Logistico
Amministrativo Liguria della Guardia di Finanza di Genova per 'anno 2016, e
prestazione professionale di Medico Civile che presti assistenza sanitaria alle
esercitazioni di tiro presso i poligoni di tiro in galleria ed alte esercitazioni di
tira in mare da parte delle unita navali, durante I'anno 2016.

Spett.le Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Genova
Piazza della Vittoria nr.12/4

16121 GENOVA

Trasmissione via pec:
ordinemedici@pec.omeceoge.eu

anticipo a mezzo fax al n. 010 593558

1. Siinforma che questo Reparto T.L.A. Liguria della Guardia di Finanza ha bandito una
gara d'appalto al fine di affidare, per il periodo gennaio - dicembre 20186, le seguenti
prestazioni professionali;

- Medico Civile con la funzione di Capo del Servizio Sanitario presso {'Infermeria del
Reparto Tecnico Logistico Amministrativo Liguria della Guardia di Finanza di
Genova per 'anno 2016;

- Medico Civile che presti assistenza sanitaria alle esercitazioni di tiro presso i
poligoni di tiro in galleria ed alle esercitazioni di tiro in mare da parte delle unita
navali, durante 'anno 20186,

2. Atal uopo si allegano | docurnenti di gara (awviso di gara, allA, all.B e all.C per il Capo
Servizio Sanitario ed avviso di gara, all.A, all.B e all.C per il Medico dei Tiri),.

I docurnenti di gara sono disponibili sul sito internet istituzionale al link:
http://newqdf.qdf.qov.it/bandi—di—qara/oerca~sui~territorio-nazionaie!reqioni/liquria.

3. Siprega voler dare massima pubblicita aila procedura di gara in argomento.
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REPARTO TECNICO LOGISTICO AMMINISTRATIVO LIGURIA

Ufficio Amministrazione
=] Piazza Cavour 1 — 16128 Genova — & 010/2572090 & 010/2572515 PEC: ge0520000p@pec.gdf.it

AVVISO

PROCEDURA COMPARATIVA PER L'AFFIDAMENTO DELLA
PRESTAZIONE PROFESSIONALE DI CAPO DEL SERVIZIO
SANITARIO PRESSO L'INFERMERIA DEL REPARTO TECNICO
LOGISTICO AMMINISTRATIVO LIGURIA DELLLA GUARDIA DI
FINANZA DI GENOVA, PER IL PERIODO GENNAIO - DICEMBRE

2016.

1. OGGETTO DEL RAPPORTO CONTRATTUALE

L'oggetto dell'attivita professionale da espletare nella funzione di Capo del Servizio
Sanitario comprende:

H

losservanza delle direttive sulle procedure per gli accertamenti sanitari in tema di
idoneita al servizio, previste dalla circolare n, 5000 datata 08/03/2007 dei Minlstero della

Difesa;

Posservanza delle direttive in materia di collocamento in aspettativa, e connesse
procedure, per motivi sanitari, previste dalla Circolare n. 258000/ 102 del 4 agosto 2004
del Comando Generale della Guardia di Finanza ~ | Reparto;

lo svolgimento di mansioni di carattere medico - legale ed igienico - profilattiche nei
confronti del personale e delle strutture dipendent da questo Ente Amministrativo;

la redazione delle relazioni sanitarie;

la predisposizione, avvalendosi del personale militare del Servizio Sanitarlo, dei
documenti di statistica sanitaria,

la cura e la buona conservazione delle dotazioni di materiale sanitario del!'Infermeria;

la vigilanza sulla regolare tenuta, da parte del personale preposto, dei registri prescritti
esistenti presso I'lnfermeria;

i contatti necessari con il “Medico Competente” di questo Ente amministrativo, designato
ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

I'informazione pressoché quotidiana, al Comandante del Reparto Tecnico Logistico
Amministrativo Liguria, delie novita riguardanti I'andamento del Servizio Sanitario e le
proposte dirette a migliorare — qualora occorrenti — o stato sanitario di questo Ente
Amministrativo;

ogni altra incombenza di carattere sanitario disposta dal Comandante del Reparto T.L.A.
Liguria della Guardia di Finanza.

Eventuali e giustificati periodi di assenza dovranno essere comunicati, con preawviso di
almeno 48 ore o verbalmente nei casi di urgenza, a questo Ufficio Amministrazione.
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In tali casi le prestazioni oggetto del presente avviso verranno assolte da altro
professionista.

Il medico concorrente dovra indicare, senza riserve, nella domanda di partecipazione le
generalita del medico sostituto.

Quest'ultimo dovra possedere i requisiti richiesti al successivo punto 4, a tal proposito, il
medico concorrente dovra allegare alla domanda di partecipazione l'autocertificazione
sottoscritta dal medico sostituto, come da fac-simile in allegato C.

La suddetta autocertificazione dovra essere corredata dal documento di riconoscimento del
sottoscrittore.

Uindicazione da parte del medico concorrente del medico sostituto & obbligatoria, pena
£esclusione dalla gara.

Nel corso dellésecuzione contratiuaie il professionista aggiudicatario potrd avvalersi del
medico sostituto solo in casi eccezionali, motivando di volta in volta a questa
Amministrazione le cause della sostituzione.

2. SVOLGIMENTO DELLE PRESTAZIONI PROFESSIONALI

In base a quanto stabitito dal D.Lgs. 276/03 |a prestazione oggetto del rapporto contrattuale
non & riconducibile ad alcun programma o progetto e sottende comunque 'aufonormia della
prestazione d’opera del professionista aggiudicatario, anche in relazione al numero
settimanale di ore pattuite, che non corrispondono all'orario settimanale del medico mititare,
la cui figura professionale, il medico corivenzionato va parzialmente a sostituire, seppur con
differenti regole giuridiche proprie del rappaorto di collaborazione coordinata e continuativa.

- Incarichi in sede
i luogo di svolgimento del lavoro & sito in Genova Piazza Cavour, 0.1.

La prestazione professionale in sede del Capo del Servizio Sanitario avra durata massima
giornaliera di cinque ore {presumibilmente dalle ore 8.00 alle ore 13.00) per cingue giorni
massimo a settimana.

Le sostituzioni avverranno mediante preavviso (anche telefonico da parte del Cape del
Servizio Sanitario), di aimeno 48 ore e potranno anche essere relative ad una sola giornata
Javorativa. Al preawviso informale dovra sequire comunicazione sgritta, da_parte del Capo
Ufficio Amministrazione. con la quale verranna indicati i giorni di affidamento delincarico al
medico sostituto.

(i professionista afiidatario del'incarico potra avvalersi del mezzc di trasporto messo a
disposizione dalllAmministrazione, nei termini di cui sopra, anche per gli incarichi
demandatigli alla sede di Genova.

Non sono previste indennita di missione e/o rimborsi spese per gli incarichi sanitari svolti
fuorl sede (eventuali) per i quali si potrd avvalere del mezzo di trasporto messo a
disposizione dall Amministrazione, previa autorizzazione del Comandante del Reparto e
rilascio di dichiarazione di esonero da responsabilita per I’Amministrazione.

in caso di incidenti connessi con l'uso del mezzo messo a disposizione
dall’ Amministrazione, il risarcimento non potrd comungue andare oltre quanto liguidato a
favore del trasportato dalla compagnia assicuratrice.
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- Incarichi fuori sede
L’Amministrazione potrebbe avvalersi del professionista aggiudicatario per
garantire assistenza sanitaria alle esercitazioni di tiro. L'assistenza potrd essere
richiesta in casi particolari presso i poligoni situati nefla provincia di Genova efo fuorl
provincia, consiste nel presenziare alle suddette esercitazion e nell'effettuare interventi di
primo soccorso, in caso di necessita, avvalendosi dei seguenti mezzi messi a disposizione
dall Amministrazione:

a autoambulanza:
o cassetta di pronto soccorso;

o pallone Ambu.

Non sono previste indennita di missione e/o rimborsi spese per gli incarichi sanitari svolti
fuori sede per i quall si potra avvalere del mezzo di trasporto messo a disposizione
dallAmministrazione, previa autorizzazione del Comandante del Reparto e rilascio di
dichiarazione di esonero da responsabilita per FAmministrazione,

In caso di incidenti connessi con luso del mezzo messo a disposizione
dal’Amministrazione, Il risarcimento non potra comungue andare oltre quanto liquidato a
favore del trasportato dalla compagnia assicuratrice.

La durata giornaliera degli incarichi fuori sede esula dal normale svolgimento degli incarichi
in sede, pertanto, I'attivita lavorativa si prolunga ben oifre le ore quotidiane prestabilite.

Le cre di viaggio, di andata e ritorno, dal poiigono non verranno retribuite.

3. Modalita di esecuzione e di organizzazione del servizio

L'incarico del professionista avra durata di 12 mesi complessivi, con decorrenza 1° gennaio
2016 e conclusione il 31 dicembre 20186. _

[l rapporto negoziale, che verra instaurato con {'affidamento dell'incarico, in nessun caso ed
in aleun modo non pud essere assimilato in alcun modo al rapporto di lavoro dipendente.
Eventuali e giustificati periodi di irreperibilita o impossibilita a svolgere lncarico dovranno
essere comunicati dall'affidatario con congruo anticipo al Comandante del Reparto.

Nello svolgimento dellincarico attribuito, il professionista sara tenuto all'osservanza del
Cadice di deontologia medica.

4. Requisiti per la partecipazione alla gara.

[l professionista cui affidare Iincarico in argomento dovra presentare una richiesta di
partecipazione alla gara dalla quale risultino i seguenti requisiti indispensabili per essere
ammessi;

a. iscrizione alla Cassa di Previdenza;

b. di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dallimpiego presso una Pubblica
Amministrazione;

¢. di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a dallimpiego per avere conseguito
dolosamente la nomina mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile;

d. di non essere stato/a interdetto/a dai Pubblici uffici a seguito di sentenza passata in
giudicato;

e. di non aver riportato condanne penali passate in giudicato per reati gravi in danno delio
Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale (ex art.38 del D.L.gs
163/2006 lettera ¢},

f. di non essere stato inibito per legge o per provvedimento disciplinare all'esercizio della
libera professione:
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g. che Iincarico con la Guardia di Finanza non & incompatibile con altre attivita da lui
eventualmente svolte ai sensi dell'art. 4 dei D.P.R. 22.07.1896, n. 484;

h. di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita di cui al D.Lgs. 17 agosto 1989, n. 368, in
tema di formazione dei medici specialisti;

i, dinon essere in conflitto di interessi con la Guardia di Finanza o di non aver demeritato in
precedenti incarichi;

j. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute
nell'avviso di gara e nelle condizioni generali del servizio;

k. di non aver commesso alcun errore grave nellesercizio della propria aftivita

professionale;

I. di non essere incarso nelle violazioni agli obblighi concernenti le dichiarazioni ed 1

conseguenti adempimenti in materia di contributi previdenziali e assistenziali, sociali,
imposte e tasse;

m.di essere in regola, alla data della presente sottoscrizione, con i versamenti relativi ai
contributi dovuti al Fondo di Previdenza (Ente Nazionale di Previdenza)®,

n. di avere la cittadinanza italiana o di uno Stato membro dellUnione Europea;

o. di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo ovvero non aver attribuito
incarichi ad ex appartenenti del Corpo della Guardia di Finanza, in ossequio a quanto
disposto dell'art.53, comma 16 ter, del D.Lgs. 165/2001;

p. di essere in possesso dei requisiti di ordine generale per la partecipazione agli
affidamenti pubblici come previsti dall'art. 38 del D.L.gs 163/2006;

q. di essere iscritto all'Albo dell'Ordine dei medici chirurghi;

r. di essere in possesso della laurea specialistica/magistrale in Medicina e Chirurgia;

*:5i fa presente, che questa Stazione Appaltante provvedera a verificare, presso FEnte Nazionale di Previdenza, la veridicita di quanta
dichiarato, al fine di riscontrare se il concorrente risulti in regata con | versamenti relativi ai contributi.

lLaddove davessero emergere irregolarits, segnalate dal predstlo Ente di Previdenza, quesio Repaile provvedera al ritirg
dellaggiudicazione ovvero alia risoltrzione def contratio, fermo reslando che in caso di dichiarazioni non veritiere, false o mandaci si
procederd alla segnalazione agli Organi competenti quali tra gli altri Ja Procura della Repubblica competente per territorio,
laddove emergessero ipotesi di reato, e 'Auforita per ka Vigilanza sui Contratti Pubblici.

{ a mancanza di anche uno solo dei suddetti requisiti sara causa di esclusione dalla
procedura in parola.

Incltre, il professionista potra autoceriificare i seguenti requisiti ritenuti preferenziali:

s. la propria pregressa esperienza lavorativa maturata presso la Guardia di Finanza;
t. la documentata esperienza lavorativa svolta presso altri Enti militar,
u. i'possesso di ulteriori diplomi e fitoli di studio;

Inoitre, il concorrente dovra:
v. attestare di essere un/una libero/a professionista ossia dipendente pubblico/a o privato/a;
w. comunicare I'elezione del domicilio presso il quale intende ricevere le comunicazioni

relative al presente affidamento;
X. essere cansapevole che lincarico, laddove assegnato, non puc essere assimilato in
alcun modo al rapporto di lavoro dipendente.

La mancanza di tale requisito non comportera 'esciusione del candidato ma soltanto
la mancanza di attribuzione del relativo punteggio di merito.

La richiesta di partecipazione alla gara dovra essere sottoscritta, datata e presentata
unitamente:

- alla copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita;
- al proprio curriculum;
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- dlla dichiarazione a firma del medico sostituto {conforme al modello aliegato *C™);

- al curriculum del medico sostituto;
- alla copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita del medico sostituto.

5. Compensi
E' previsto un compenso oraric massimo di € 25,00 al lordo di ritenute ed imposte di legge
da sottoporre a ribasso a cura del professionista in sede di presentazione del curriculum e
degli altri documenti richiesti, con una previsione di spesa massimale di € 32.500,00 al lordo
di ritenute ed imposte di legge per l'intero periodo 1° gennaio 2016 - 31 dicembre 2016
(nelle more della definizione della nuova procedura di gara per 'anno 2017, sara facolta
dellAmministrazione richiedere l'eventuale proroga contrattuale alle medesime condizioni
per il primo trimestre 2017).
I compenso da corrispondere, per ogni ora effettivamente prestata, per l'intero periodo dal
1° gennaio 2016 — al 31 dicembre 20186, verrd determinato tenendo conto dell'offeria
presentata dal concorrente in sede di gara.
It professionista aggiudicatario avra l'onere di corrispondere direttamente gli onorari al
medico sostituto, in relazione alle ore effettivamente svolte.
Il medico sostituto percepira lo stesso onorario che verra corrisposto
all’aggiudicatario della presente procedura.

6. Divieti
E fatto divieto al medico indicato quale sostituto, a pena di esclusione dalla gara, di
partecipare alla presente procedura quale concorrente per [affidamento diretto della
prestazione. '

7. Professionisti collocati in quiescenza.

In forza a quanto stabilito dallart. 5 del DL 95/2012, la Stazione Appaltante non potra
affidare I'incarico a soggetti gia dipendenti dall Amministrazione e collocati in quiescenza,
che abbiano svolto, nel corso dell'ultimo anno di servizio, funzioni e attivita corrispondenti a
quelle oggetto del presente bando. in tal caso lMincarico potra essere conferito solo a titolo
gratuito. Ferma restando la gratuita, la durata non pud essere superiore a un anno, non
prorogabile né rinnovabile, presso ciascuna amministrazione (ex art.17, comma 3, L. 7
agosto 2015 n.124).

| professionisti di cui sopra, per la partecipazione alla gara, sono tenuti a presentare, pena
esclusione dalla gara, la domanda di partecipazione, conforme ail'allegato A, e ad indicare il
medico sostituto.

Detti professionisti sono tenuti ad indicare nella domanda di pariecipazione che rientrano
nei casi indicati dal DL 95/2012.

In caso di aggiudicazione, ai predetti professionisti non verra corrisposto alcun
compenso, neanche a titolo di recupero spese.

Di conseguenza, anche il medico segnalato quale sostituto non percepira alcun tipo
di compenso.

8. Fatturazione elettronica
A seguito dell'entrata in vigore del D.M. 55/2013 il professionista dovra emettere fattura
¢lettronica riportando su di essa:
+ il Codice Univoco Ufficio: ROJHBM;
+ gli estremi del c/c dedicato (art. 3 legge 136/2010).

La fattura elettronica per la liquidazione del compenso verra emessa al termine di ciaseun
mese e dovra essere in linea con il regime contabile optato dal professionista, rapportando il
compenso al numero di ore effettivamente esercitate. Modalita temporali differenti di
emissione  possono  essere concordate  direttamente  dallaggiudicatario  con
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IAmministrazione. La fattura dovra essere intestata a: Reparto Tecnico Logistico
Amministrativo Liguria della Guardia di Finanza - Ufficio Amministrazione/Sezione
Acquisti, Piazza Cavour n. 1, 16128 Genova - Codice Fiscale 95058630104.
Responsabile del Procedimento

Il responsablle det Procedimento & it Ten. Col. Guido Apruzzese - Capo Ufficio
Amministrazione del Reparto Tecnico Logistico Amministrativo Liguria della Guardia di
Finanza - Tel. 010.2572040 — fax. 010.2572515.

9. Termine per la presentazione dei curriculum.

Tutta la documentazione richiesta dovra pervenire entro e non olire le ore 10.00 dell"11
dicembre 2015 alindirizzo: Reparto Tecnico Logistico Amministrativo Liguria della
Guardia di Finanza - Ufficio Amministrazione/Sezione Acquisti, Piazza Cavour n. 1,
16128 Genova, in busta chiusa che dovra riportare, oltre alfindicazicne del mittente - con
relative numere di telefono, fax ed e-mail pec, la seguente dicitura, comprensiva
delindirizzo: "PROCEDURA COMPARATIVA L’AFFIDAMENTO DELLA PRESTAZIONE
PROFESSIONALE DI CAPQO DEL SERVIZIO SANITARIO " - Non aprire la busta -
scadenza ore 10:00 del giorno 11 dicembre 2015.

Il plico potra essere inviato mediante servizio postale, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, ovvero mediante corrieri privati o agenzie di recapito debitamente autorizzati.
£ consentita la consegna del plico suddetto “brevi manu” presso i corpo di guardia della
Caserma San Giorgio, piazza Cavour n.1in Genova.

le domande di pariecipazione contenute nei plichi_che perverranno olire il termine
perentorio di scadenza sopra indicato non verranno prese in considerazione.

Uinvio e lintegritd del plico rimangona a totale rischio e spese del mittente, restando
esclusa ogni responsabilitd dellAmministrazione ove, per qualsiasi motivo, il plico non
pervenga entro il suddetto termine perentorio o pervenga parzialmente aperto.

10. Documentazione da produrre
Allinterno del plico dovranno essere inserite le seguenti 2 distinte buste, sigillate con
ceralacca o equivalente mediante I'apposizione del timbro del professionista sul lembi di
chiusura in modo da non consentire 'apertura e garantire l'integrita delle buste stesse:

a) BUSTA "A"- "Documentazione per la partecipazione alla gara”;
b) BUSTA "B"- "Offerta Economica”

La BUSTA "A" - recante |a dicitura "Documentazione per la partecipazione alla gara” -
sigillata con ceralacca o equivalente mediante I'apposizione del timbro del professionista
sui lembi di chiusura in modo da non consentire 'apertura e garantire Fintegrita della busta
stessa, dovra contenere, a pena di esclusione:

a. listanza di partecipazione (conforme al modello allegato A" al presente bando}
riportante i requisiti elencati al precedenie sub. 4;

b. curriculum dellinteressato;

¢. autocertificazione che documenti I'esperienza del concorrente presso strutture Sanitarie
pubbliche o private, dalla quale si rilevi da quanto tempo e presso quale struttura tale
aftivita & stata svolta.

d. la dichiarazione a firma del medico sostituto {(conforme al modello allegato "C");

e. curricuium del medico sostituto;

La BUSTA "B" - recante la dicitura "Offerta Economica" {(conforme al modetlo allegato "B”

al presente bando) - sigillata con ceralacsa o equivalente mediante I'apposizione del timbro

del professionista sui lembi di chiusura in modo da non consentire Iapertura e garantire

lintegrita defla busta stessa, dovra contenere, a pena di escluslone, il compenso gia
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ribassato, tenendo presente che il compenso di riferimento da ribassare & pari ad €
25,00/ora al lordo degli onert e ritenute di legge,

Il compenso det professionisti di cui al paragrafo 7 & a titolo gratuito, tuttavia, gli
stessi sono tenuti ugualmente, a pena di esclusione, a presentare I'offerta
economica pari a zero

11. Procedura comparativa
Sara esperita tenendo conic che verranno attribuiti fino ad un massimo di 60 punti ai
“requisiti in possesso del professionista” e fino ad un massimo di 40 punto allOfferta
Economica”, per un totale massimo complessivo di 100 punti.

12. - Valutazione dei requisiti {(imax 60 punti)

| curriculum ed i requisiti dei professionisti ammessi alla partecipazione alla gara saranno
valutati da apposita commissione nominata dal Comandante dell'Ente.

| punteggi finali (o pesi) che verranno attribuiti dalla Commissione di comparazione saranno
basati sui sottopesi che scaturiranno dall'applicazione dei calcoli indicati per ciascuna delle
sottocategorie di seguito illustrate, fino ad un massimo di 60 punti,

Il possesso dei titoli sotto indicati si intendono posseduti alla data di presentazione della
domanda di partecipazione alla presente gara.

A) Consegquimento delia laurea in Medicina e Chirurgia:

sara previsto un punieggio differenziato che sard premiale con riferimento
al  possesso della laurea in Medicina e Chirurgia conseguita da pit tempo,
determinando tale dato come di seguito:

a. possesso fino a 5 anni;

b. possesso da oltre § anni fino a 8 inclust;

€. possesso da oltre 8 anni fino a 11 inclusi;

d. possesso da oltre 11 anni.

PUNTEGGIO MAX 10
PARAMETRO PUNTEGGIO NOTE
CFFERTA 100% Questa valutazione si appilca quando il professionista possiede la laurea
MIGLIORE in Medicina e Chirurgia da oltre 11 anni;
OFFERTA 80% Questa valutazione si applica quando il professionista pessiede la laurea
ADEGUATA in Medicina e Chirurgia da oltre 8 fino a 11 anni inclusi;
OFFERTA 50% Questa valutazicne si applica quando it professionista possiede la laurea
SUFFICIENTE in Medicina e Chirurgia da oltre 5 fino a 8 anni inclusi;
OFFERTA 30% Questa valutazione si applica quando il professionista possiede Ia laurea
MINIMALEE in Medicina e Chirurgia da mena di § anni inclusi;

B) Durata possesso diploma di specializzazione:

Il possesso della specializzazione prevede la differente attribuzione di punteggl
privilegiando | concorrenti che detengono tale titolo dal maggior numero di anni, in base
ai seguenti criteri.

a. possesso fino a 3 anni;
b. possesso da oftre 3 anni fino a 5 inclusi;
c. possesso da oltre 5 anni fine a 8 inclusi;
d. possesso da oltre 8 anni.

PUNTEGGIO MAX 10

PARAMETRO PUNTEGGIO NOTE

OFFERTA 100% Questa valutazione si applica guando il professionista possiede la
MIGLIORE specdializzazione da oltre 8 anni;

QOFFERTA 80% Quesia valutazions si applica quando il professionista possiede la
ADEGUATA specializzazione da alire 5§ fino a 8 annj inclusi;

OFFERTA 50% Questa valutazione si applica quando il professionisia possiede ia
SUFFICIENTE specializzazione da oltra 3 fino a 5 anni inclusk;
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OFFERTA
MINIMALEE

30%

Questa valutazione si applica quando il professionista possiede la
specializzazione da meno di 3 anni inclusi;

C) Esperienza lavorativa presso strutture ospedaliere pubbliche o private:
Verra attribuito un punteggio differenziato in base al maggior tempo dedicato (anche
non_consecutivo) alla gestione di attivita lavorativa presso strutture ospedaliers

pubbliche o private. { criteri di attribuzione utilizzati saranno i seguenti:

a. esperienza fino ad 1 anno;,

b. esperienza di oltre 1 anno fino a 3 anni;

c. esperienza di oltre 3 anni fino a 5 anni,

d. esperienza di oltre 5 anni.

PUNTEGGIO MAX 10

PARAMETRO PUNTEGGIO NOTE
OFFERTA 100% Questa valutazione si applica quando il professionista ha maturato
MIGLIORE un'esperienza di olire 5 anni;
QFFERTA 80% Questa valutazione & applica quando il professionisia ha maturato
ADEGUATA un‘ssperienza di oltre 3 anni fino a § anni;
OFFERTA 0% Questa valutazione si applica quandg il professionista ha maturato
SUFFICIENTE un'esperienza di oftre 1 anno fino a 3 annj;
OFFERTA 30% Questa valutazione si applica quando it professionista ha maturato
MINIMALE un'esperienza fino ad 1 anno;

D) Valutazione finale laurea in Medicina e Chirurgia:
Verra attribuito un punteggio differenziato in base al voto finale riferito alla laurea in
Medicina e Chirurgia, che sara massimo per la valutazione pil elevata e, via via piu
basso, per quelle minori. t criteri di attribuzione utilizzati saranno i seguenti:

a. votc da 66 a 87,

b. votc da 88 a 98,

c. votoda 99 a 108;

d. votoda110a 110 e lode.

PUNTEGGIO MAX 10

PARAMETRO PUNTEGGIO NOTE
OFFERTA 100% Questa valutazione si applica quando il professionista consegue il voto
MIGLIORE finale di laurea di 110 0 110 e lods;
OFFERTA 80% Questa valutazione si applica guando il professionista consegue it voto
ADEGUATA finale di laurea tra 99 e 109;
OFFERTA 50% Questa valutazione si applica quande il professianista consegue it volo
SUFFICIENTE finale di laurea tra 88 e 93,
OFFERTA 10% Questa valuiazione si applica guando Il professionista consegue il voto
MINIMALE finale di laurea tra 66 ¢ 87;

E) Esperienza lavorativa presso
Finanza):

enti militari (inclusa la Guardia di

Verra atlribuito un punteggio differenziato in base al maggior tempo dedicato (anche
non_consecutive) alla gestione di attivita lavorativa presso Enti militari. | criteri di

attribuzione utilizzati saranno i seguent:

a. esperienza fino ad 1 anng;

b. esperienza di oltre 1 anno fino a 3 anni;
c. esperienza di oltre 3 anni fino a & anni;
d. esperienza di citre 5 anni.

PUNTEGGIO MAX 15
PARAMETRO PUNTEGGIO NOTE
QFFERTA 100% Questa valutazione si applica quando i professionista ha maturato
MIGLIORE un‘esperienza di oltre 5 anni;
QOFFERTA 80% Questa valutazione si applica quando i professionisia ha maturato
ADEGUATA un‘esperienza di oltre 3 anni fino a 5 anni;
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OFFERTA 40% Questa valutazione si appfica guando i professionista ha maturato
SUFFICIENTE un'esperienza di oltre 1 anno fino a 3 anni;

GFFERTA 20% Questa valutazione si applica quando il professionista ha maturato
MINIMALE un'esperienza fino ad 1 anng,

F) Possesso ulteriori diplomi e titoli di studio afferenti il settore medico:
Il possesso di ulteriori diplomi, titoli di studio e Master universitari attribuisce un ulteriore
punteggio aggiuntivo. (Si precisa che per 'attribuzione del presente punteggio o
sub peso si prendera in considerazione un solo titolo e, precisamente, quello piu

favorevole allofferente).
PUNTEGGIO MAX 5

PARAMETRO PUNTEGGIO NOTE

OFFERTA 100% Questa valutazione si applica quando il professionista possiede un
ADEGUATA master universitario

OFFERTA 650% Questa valutazione si applica quando il professionista possiede diploma
SUFFICIENTE di perfezionamento .

OFFERTA 20% Questa valutazione si applica quando il professionista possiede altri corsi
MINIMALE di formazione delia durata minima di 30 gloml.

It punteggio complessivo dell'offerta tecnica scaturira dalla sommatoria dei punteggi
attribuiti ai sopra indicati parametri. In caso di parita di punteggio, si procedera mediante
sorteggio.

13. Valutazione dell’'offerta economica.
Altofferta economica potranno essere attribuiti un massimo di 40 punti.
L'importo da indicare dovra essere quello gia ribassato rispetto al compenso posto a base
d'asta, pari ad € 25,00 al lordo degli oneri ed imposte di legge.
Il punteggio verra atiribuito assegnando all’offerta pili bassa 40 punti; alle altre
offerte verra attribuifo un punteggio risultante dall'applicazione della seguente
formula:
40 x {(prezzo pii1 basso /prezzo offerto)
In caso di offerta economica a titolo di gratuita (pari a €. 0,00/ora) verranno ad essa attribuiti
40 punti.
Per la determinazione dei punti da attribuire alle offerte successive il valore “prezzo pit
basso” della formula sopra riportata sard assunto per “default” pari a 1.

| professionisti di cui al paragrafo 7 non concorreranno nel calcolo del punteggio di cui alla
predetta formula, agli stessi verra attribuito il punteggio massime di 40 punti, atteso che il
foro contribute & a titolo gratuito.

14. Aggiudicazione.
L'aggiudicazione avverra a favore del concorrente che otterra il punteggio complessivo
{punteggic complessivo valutazione dei requisiti + punteggio complessivo offerta
economica) pilt alio sulla base dei predetii criteri.
Si rappresenta che verranno prese in considerazione solo le prime due cifre decimali con
arrotondamenti per eccesso o per difefto a seconda che la terza cifra decimale sia,
rispettivamente, superiore o inferiore a 5.
In caso di pilt concarrenti classificati primi a pari merito, I'Amministrazione richiedera
ulteriore ribasso sull'offerta economica e, in caso di esito negativo all' ulteriore ribasso, per
stilare la graduatoria procedera al sorteggio.

La Commissione di gara si riserva di verificare la congruita di quelle offerte che appaiano
anormalmente basse.
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15, Insussistenza conflitto di interessi

Il professionista aggiudicatario della procedura comparativa dovia autocertificare, sotto la
propria personale responsabilita, linsussistenza di situazioni, anche potenziall, di conflitto di
interessi, nel rispetto dellart. 53 del D. Lgs. nr. 165/2001, cosl come aggiornato ed integrato

dalla legge nr, 190/2012.

16. Convenzione
|.'aggiudicatario sara soggetto alla stipula e sottoscrizione di apposita convenzione i cui
contenuti sono quelli riportati nel presente avviso.

17. Legislazione applicata

- art. 7, 6° comma ed art. 53, 14° comma del D. Lgs. nr. 165/2001 (cosl come aggiornato
ed integrato dalla legge nr. 190/2012);

- Circolare prot.nr.86778/15 datata 24/03/2015 della Direzione di Amministrazione del
Comando Generale del Corpo, con annessa Direttiva Tecnica recante la disciplina per il
conferimento di incarichi di collaborazione nel Corpo della Guardia di Finanza;

- art. 3 comma 44 della Legge 24 dicembre 2007, n. 244,

- art. 5 del Decreto del Presidente della Repubblica 5 ottobre 2010, n. 195,

- allegato al Decreto del Presidente della Repubblica 5 ottobre 2010, n. 185;

- art. 15 del Decreto Legislativo 33 del 14 marzo 2013,

- Capitolato Generale d'Oneri per le forniture di beni e le prestazioni di servizi occorrenti
per il funzionamento del Corpo della Guardia di Finanza, approvato con D.M. 24 ottobre
2014, n. 181.

18. Informazioni e chiarimenti

Eventuali informazioni e chiarimenti circa l'oggetto della presente procedura, potranno
essere richieste per iscritto, entro e non oltre il giorno 4 dicembre 2015, esclusivamente
presso: Reparto Tecnico Logistico Amministrativo Liguria della Guardia di Finanza - Ufficio
Amministrazione/Sezione Acquisti — Piazza Cavowr n1 — 16128 Genova - tel
+38.010.2572090 - fax +39.010.2572515 - indirizzo pec del Reparto Tecnico Logistico
Amministrativo Liguria della Guardia di Finanza; ge0520000p@pec.gdf.it

Le richieste di chiarimenti dovranno riportare il numero di telefono, di fax, l'e-mail pec,
nonché il nominativo del professionista cui 'Amministrazione inviera la risposta.

| partecipanti accettano che eventuali chiarimenti o integrazioni ai documenti di gara nonché
le comunicazioni verranno pubblicati esclusivamente sul sito internet della Guardia di
Finanza e si impegnano, pertanto, a consultare periodicamente il predetto sito.

19. Seduta pubblica
La Commissione si riunira in seduta pubblica il giorno 11/12/2015 alle ore 10,30 presso la
sede del Reparto Tecnico Logistico Amministrativo Liguria della Guardia di Finanza -
Ufficio Amministrazione/Sezione Acquisti, Piazza Cavour n. 1, 16128 Genova.
La Commissione procedera in primo luogo allesame e alla valutazione, neff'ordine di
ricezione dei plichi, della documentazione amministrativa.
Al termine delle operazioni comparative, le relative risultanze saranno illustrate in apposito
verbale di valutazione.
Tenuto conto che la procedura comparativa prevede la seduta pubblica da parte della
Commissione, si rappresenta che saranno ammessi ad assistere alle operazioni da
quest'ultima esperite i professionisti interessati ovvero persone munite di delega ad hoc nel
caso di impossibilita dei predetti.
Questa Amministrazione, sulla base delle risultanze emerse in sede di valutazione,
attribuira lincarico al professionista che avra i requisiti piti idonei per il servizio da svolgere,
certificati dal magaior punteggio attribuito dalla Commissione di valutazione. Si procedera
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anche in presenza di una sola candidatura presentata.

20. Comunicazione della graduatoria
La graduatoria verra pubbiicata sul sito internet dell Amministrazione : www.gdt.it.

21. Obblighi
| pagamenti saranno subordinati aila verifica da parte delllAmministrazione della regolarita
contributiva del professionista, controllata framite attestazione che verrd richiesta

all'Organo competenta.

22. Spese contrattuali

Le spese relative allimposta di bollo, alla dattiloscrittura e copia della convenzione, sono a
carico del concorrente aggiudicatario;

23. Clausole di rescissione
L'Amministrazione si riserva la facolta di recedere dalla convenzione nei seguenti casi:

- per assegnazione al Reparto di uno o pitt Ufficiali medici del Corpo ovvero di alfra
FF.AA. o comungue di altra Amministrazione Pubblica;

- per determinazioni di soppressionefsospensionefinterruzione del servizio,
disposte dal Comando Generale;

- per determinazioni di soppressioneftrasferimento del Reparto, disposte dal
Comando Generale;

- attivazione di uno degli strumenti di acquisto di Consip S.p.A. pertinente al bando
in argomento.

Genova,
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ALLEGATO A

AL REPARTO TECNICO LOGISTICO AMMINISTRATIVO LIGURIA
GUARDIA DI FINANZA
Piazza Cavour nr. 1
16128 - Genova

Oggetto: procedura comparativa per l'affidamento della prestazione professionale di Capo
del Servizio Sanitario presso linfermeria del Reparto Tecnico Logistico
Amministrativo Liguria della Guardia di Finanza di Genova, per il periodo gennaio
— dicembre 2018.

I/la sottoseritt_ ,nat_a

(_)indata e residente in , Vialpiazza
nr. (C.F. P.L ),

dichiara sotto la propria personale responsabilita, di;

a) essere iscritto alla Cassa di Previdenza ;

b) essere un/una libero/a professionista ovvero dipendente pubblico/a o privato/a "

¢) essere domiciliafo a . ove intende ricevere le
comunicazioni relative al presente affidamento;

d)non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dallimpiego presso una Pubblica
Amministrazione; '

e)non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a dallimpiego per avere conseguito
dolosamente la nomina mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile;

f) non essere stato/a interdetto/a dai Pubblici uffici a seguito di sentenza passata in
giudicato;

g) non aver riportato condanne penali passate in giudicato per reati gravi in danno dello
Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale {ex art.38 del D.L.gs
163/2006 lettera c);

h) non essere stato inibito per legge o per provvedimento disciplinare all'esercizio della
libera professione;

) non avere incompatibilita con altre attivita da Iui eventualmente svolte ai sensi dellart. 4
dei D.P.R. 22.07.1996, n. 484 riguardo al presente incarico presso la Guardia di
Finanza;

j) non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita di cui al D.Lgs. 17 agosto 1999, n. 368, in
tema di formazione dei medici specialisti;

k) non essere in conflitto di interessi con la Guardia di Finanza o di non aver demeritato in
precedenti incarichi,

) accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute
nell'avviso di gara e nelle condizioni generali del servizio,

m)non aver commesso alcun errore grave nell'esercizio della propria attivita professionale;

n) non essere incorso nelle violazioni agli obblighi concernenti le dichiarazioni ed |
conseguent] adempimenti in materia di contributi previdenziali e assistenziali, sociali,
imposte e tasse;

o) di essere in regola, alla data della presente sottoscrizione, con i versamenti relativi ai
contributi dovuti al Fondo di Previdenza (Ente Nazionale di Previdenza),

! Dapennare ¢ld che non interessa




ALLEGATO A

p) possedere cittadinanza italiana o di uno Stato membro deli'Unione Europea 3

q) non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo ovvero non aver attribuito
incarichi ad ex appartenenti del Corpo deila Guardia di Finanza, in ossequio a guanto
disposto dell’art.53, comma 16 ter, del D.Lgs. 165/2001;

r) possedere | requisiti di ordine generale per la partecipazione agli affidamenti pubblici
come previsti dall’art. 38 del D.L.gs 163/2008;

8) essere iscritto al nr. dellAlbo dell'Ordine dei medici chirurghi di

t) essere in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il
con la valutazione finale di 1110.

u) essere in possesso del Diploma di specializzazione conseguito |l

v) aver conseguito un'esperienza lavorativa presso strutture ospedaliere pubbhche 0

private — indicare la struttura presso la quale tale attivita & stata svolta:

dal al
dal al
dal al
dal al

w) aver cohseguito un'esperienza lavorativa presso enti militari (inclusa fa Guardia di

Finanza)
dal al
dal al
dal al
dal al

x) essere In possesso ulteriori diplomi e titoli di studio
« Master universitario
+ Diploma di perfezionamento
« Altri corsi {minimo 30 giorni)

Luogo e data

FIRMA

Lo scrivente & pienamenie consapevole:

1. delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, false 0 mendaci, di formazione o uso
di atti falsi, richiamate dagli artt. 75 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e dagli art. 483, 488,
495 e 496 del| Codice Penaleg;

2. che verranno svolti controlli da parte della Stazione Appaltante al fine di verificare la veridicita
della presente autodichiarazione;

3. che laddove la presente autocertificazione risultasse non veritiera, falsa o mendace, la stazione
appaltante procederd alla segnalazione agli Organi competenti quali tra ali altri la Procura della
Repubblica competente per territorio, laddove emergessero ipotesi di reato, e I"Autorita per la
Vigilanza sui Contratti Pubblici.

li Dichiarante

8i allega:
- Curriculum
N.B., Si  raccomanda i allegare un documento di riconoscimento In corso di validita

debitamente sotfoscritto dal professionista

? Depennare ci¢ che non interessa




ALLEGATOB

AL REPARTO TECNICO LOGISTICO AMMINISTRATIVO LIGURIA
GUARDIA DI FINANZA
Piazza Cavour nr. 1
16128 - Genova

OGGETTO: procedura comparativa per f'affidamento della prestazione professionale di
Capa del Servizio Sanitario presso linfermeria del Reparto Tecnico Logistico
Amministrativo Liguria della Guardia di Finanza di Genova, per I'anno 2016.

lIMa  sottoscritt_ , hat_ &
) in data e rasidente in , Via/plazza
nr. ___, dichiara solto la propria  personale

responsabilita, quanto di seguite indicato:

OFFERTA ECONOMICA

Compenso posto a base di procedura comparativa: € 25,00 -(al lordo degli
oneri e delle imposte di legge)

Offerta in cifre gia ribassata (due decimali} al lordo degli oneri e delle imposte di

legge:

RN F—

Offerta in lettere gia ribassata (al lordo degli oneri e delle imposte di legge):
€ {

In caso di discordanza tra importo in cifre ed importo in lettere verra preso in

considerazione quello pill conveniente per Amministrazione,

Luogo e data

FIRMA




ALLEGATO C

AL REPARTOQO TECNICO LOGISTICO AMMIN%STRATIVO LIGURIA
GUARDIA DI FINANZA
Piazza Cavour nr. 1
16128 - Genova

OGGETTQ: Dichiarazione Medico Sostituto.
Procedura comparativa per l'affidamento della prestazione professionale di Capo
del Servizio Sanitario presso linfermeria del Reparto Tecnico Logistico
Amministrativo Liguria delta Guardia di Finanza di Genova, per il periodo gennaio

— dicembre 2016.

Ili/la sottoscritt_ ,nat_a
(_)indata e residente in , Via/piazza
nr. (C.F. Pl ),

dichiara sotto la propria personale responsabilita, di.

. a) essere iscritto alla Cassa di Previdenza

b} essere un/una libero/a professionista ovvero dipendente pubbhcofa o privato/a (*);

¢) essere domiciliato a , ove intende ricevere le
comunicazioni relative al presente affidamento;

d) non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dallimpiego presso una Pubblica
Amministrazione;

e} non essere statofa dichiarato/a decaduto/a dallimpiego per avere conseguito
dolosamente la nomina mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
nan sanabile;

f) non essere stato/a interdetto/a dai Pubblici uffici a seguito di senfenza passata in
giudicato;

g) non aver riportato condanne penali passate in giudicato per reati gravi in danno dello
Stato o della Comunita che incidono sulla moralité professionale {ex art.38 del D.L.gs
163/2006 lettera c);

h} non essere stato inibito per legge o per provvedimento disciplinare all'esercizio della
libera professione;

i) non avere incompatibilitd con altre attivita da ui eventualmente svolte ai sensi dell'art. 4
dei D.P.R. 22.07.1996, n. 484 riguardo al presente incarico pressc la Guardia di
Finanza;

i) non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita di cui al D.Lgs. 17 agosto 1999, n. 368, in
tema di formazione dej medici specialisti;

k) non essere in conflitto di interessi con la Guardia di Finanza o di non aver demeritato in
precedenti incarichi;

) accettare, senza condizione o riserva alcuna, tulte le norme e disposiziani contenute
nell'avviso di gara e nelle condizioni generali del servizio,

minon aver commesso alcun errore grave nell'esercizio delia propria attivita professionale;

n) non essere incorso nelle violazioni agli obblighi concernenti le dichiarazioni ed |
conseguenti adempimenti in materia di contributi previdenziali e assistenziali, sociali,
imposte e tasse;

! Depennare cid che non interessa




ALLEGATO C

o) di essere in regola, alla data della presente sottoscrizione, con i versamenti relativi ai
contributi dovuti al Fondo di Previdenza (Ente Nazionale di Previdenza);

p) possedere cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea y;

q) essere consapevole che lincarico, laddove assegnato, non pud essere assimilato in
alcun modo al rapporto di lavoro dipendente;

r) non aver concluso contraiti di lavoro subordinato o autonomo ovvero non aver attribuito
incarichi ad ex appartenenti del Corpo della Guardia di Finanza, in ossequio a quanto
disposto dell'art.53, comma 16 ter, del D.Lgs, 165/2001;

s) possedere i requisiti di ordine generale per la partecipazione agli affidamenti pubblici
come previsti dall'art. 38 del D.L.gs 163/2006;

t) di non partecipare alla presente gara quale concorrente per I'affidamento diretto
del servizio in oggetto, pena Pesclusione dalla procedura stessa;

u) di essere consapevole che 'onorario da percepire, per ogni ora di lavoro prestata,
verra determinato in base all’offerta presentata in sede di gara dal professionista
aggiudicatario della procedura in oggetto;

v) essere iscritto al nr. dellAlbo dellOrdine dei medici chirurghi d|

w)essere in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il
con la valutazione finale di /110.

X) essere in possesso del Diploma di specializzazione conseguito il

y)} aver conseguito un'esperienza lavorativa presso strutture ospedaliere pubblsche 0
private — indicare la struttura presso la quale tale attivita & stata svolta:

dal al
dal al
dal al
dal al

z) aver conseguito un'esperienza lavorativa presso enti militari (inclusa la Guardia di

Finanza).
dal al
dal al
dal al
dal al

aa) essere in possesso ulteriori diplomi e titoli di studio
« Master universitario
+ Diploma di perfezionamento
« Altri corsi (minimo 30 giorni)

Luogo e data

FIRMA

Lo scrivente & plenamente consapevole:

1. delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, false o mendaci, di formazione o uso
di atti falsi, richlamate dagti artt, 76 e76 del D.P.R. 445 doi 28 dicembre 2000 e dagli art. 483, 489,
495 e 496 def Codice Penale;

¢ Depennare cio che non interessa
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2. che verranno svolti controlli da parte della Stazione Appaltante al fine di verificare la veridicita

della presente autodichiarazione;

3. che laddove la presente autocertificazione risultasse non veritiera, falsa o mendace, la stazione
appaltante procedera alla segnalazione agli Organi competenti quali tra gli altri 1a Procura della
Reépubblica competente per territorio, laddove emergessero ipotesi di reato, e PAutorita per la
Vigilanza sui Contratti Pubblici.

I} Dichiarante

Si allega:
- Curriculum

N.B. 8i raccomanda di allegare un documento di riconoscimento in corso di
validita debitamente sottoscritto dal professionista
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REPARTO TECNICO LOGISTICO AMMINISTRATIVO LIGURIA

Ufficioc Amministrazione
(=5 Piazza Cavour 1 — 16128 Genova — B 010/2572090 & 010/2572515 PEG: ge0520000p@pec.gdf.il

AVVISO

PROCEDURA COMPARATIVA PER L'AFFIDAMENTO DELLA
PRESTAZIONE PROFESSIONALE DI MEDICO CIVILE CHE
PREST! ASSISTENZA SANITARIA ALLE ESERCITAZIONI DI
TIRO PRESSO | POLIGONI DI TIRO IN GALLERIA ED ALLE
ESERCITAZIONI DI TIRO IN MARE DA PARTE DELLE UNITA
NAVALI DELLA GUARDIA DI FINANZA, DURANTE L’ANNO

2016.

1. OGGETTO DEL RAPPORTO CONTRATTUALE

L'odgetto dell'attivita professionale da espletare nella funzione di prestazione professionale
di Medico Civile che presti assistenza sanitaria alle esercitazioni di tiro presso i poligoni di
tiro in galleria ed alle esercitazioni di tiro in mare da parte delle unita navali della Guardia di
Finanza, durante I'anno 2016.

I Medico Civile dovra garantire Passistenza sanitaria direttamente sul luogo delle
esercitazioni a fuoco e per 'arco di tempo strettamente necessario, per il periodo gennaio —
dicembre 20186,

Gli orari e le giornate saranno stabilite secondo il calendario dei tiri del Reparto.

Eventuali e giustificati periodi di assenza dovranno essere comunicati, con preavviso di
almeno 7 giorni o verbalmente nei casi di urgenza, a questo Ufficio Amministrazione.

In tali casi le prestazioni oggetto del presente avviso verranno assolte da alfro
professionista.

Il medico concorrente dovra indicare, senza riserve, nella domanda di partecipazione le
generalita del medico sostituto.

Quest'ultimo dovra possedere | requisiti richiesti al successivo punto 4, a tal proposito, il
medico concorrente dovra allegare alla domanda di partecipazione l'autocertificazione
sottoscritta dal medico sostituto, come da fac-simile in allegato 3.

La suddetta autocertificazione dovra essere corredata dal documento di riconoscimento del
sottoscrittore,

Lindicazione da parte del medico goncorrente del medico sastituto & obbligatoria, pena
esclusione dalla gara.

Nel corso dellesecuzione contrattuale il professionista aggiudicatario potra avvalersi del
medico sostituto solo in casi eccezionali, motivando di volta. in volta a questa
Amministrazione le cause della sostituzione.
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2. SVOLGIMENTO DELLE PRESTAZIONI PROFESSIONALI

L’assistenza sanitaria alle esercitazioni di tiro, che potra essere richiesta presso i
poligoni situati nelta provincia di Genova efo fuori provincia, consiste nel presenziare alle
suddette esercitazioni e nelleffettuare interventi di primo soccorso, in caso di necessita,
avvalendosi dei seguenti mezzi messi a disposizione dalf Amministrazione:

o autoambulanza,
a cassetta di pronto soccorso;

a pallone Ambu.

Non sono previste indennita di missione e/o rimborsi spese per gli incarichi sanitari svolti
fuori sede per i quali si potra avvalere del mezzo di trasporto messo a disposizione
dal’ Amministrazione, previa autorizzazione del Comandante del Reparto e rilascio di
dichiarazione di esonero da responsabilita per ’Amministrazione.

Analogamente il professionista affidatario dell'incarico potra avvalersi del mezzo ditrasporto
messo a disposizione dallAmministrazione, nei termini di cui sopra, anche per gli incarichi
demandatigli alla sede di Genova.

In caso di incidenti connessi con luso del mezzo messo a disposizione
dall’Amministrazione, il risarcimento non potra comungue andare oltre quanto liquidato a
favore del trasportato dalla compagnia assicuratrice.

Le ore di viaggio dalla sede di Genova, di andata e di ritorng, dal poligong non verranno
retribuite.

Le sostituzioni avverranno mediante preavviso (anche telefonico da parte del Medico Civile
convenzionato ovvero di un suo incaricato), di almeno 7 giorni. Al preavviso informale dovra
immediatamente sequire comunicazione scritta, da parte del Capo Ufficio Amministrazione,
con la quale verranno indicati i giorni ed il luogo dei tiri, per V'affidamento dellincarico al
medico sostituto.

3. Modalita di esecuzione e di organizzazione del servizio

Uincarico del professionista avra durata di 12 mesi complessivi, con decorrenza 1° gennaio

20186 e conclusione il 31 dicembre 2016.
Il rapporto negoziale, che verra instaurato con l'affidamento dell'incarico, non pud essere

assimilato in alcun modo al rapporto di lavoro dipendente anche nell'ipotesi eccezionale in
cui lo stesso professionista risultasse affidatario della prestazione per pil anni consecutivi.

Eventuali e giustificati periodi di irreperibilitd o impossibilit a svolgere lincarico dovranno
essere comunicat! dallaffidatario con congruo anticipo al Comandante del Reparto.

Nello svolgimento dellincarico attribuito, il professionista sara tenuto allosservanza del
Codice di deontologia medica.

4, Requisiti per la partecipazione alla gara.
il professionista cui affidare l'incarico in argomento dovra presentare una richiesta di
partecipazione alla gara dalla quale risultino | seguenti requisiti indispensabili per essere
amimessi:

a. iscrizione alla Cassa di Previdenza;
b. di non essere stato/a destifuito/a o dispensato/a dallimpiego presso una Pubblica

Amministrazione;
c. di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a dallimpiego per avere conseguito
dolosamente la nomina mediante 1a produzione di documenti falsi o viziati da invalidita

non sanabile;
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d. di non essere stato/a interdetto/a dai Pubblici uffici a seguito di sentenza passata in
giudicato;

e. di non aver riportato condanne penali passate in giudicato per reati gravi in danno dello
Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale (ex art.38 del D.L.gs
163/2006 lettera ¢);

f. di non essere stato inibito per legge ¢ per provvedimento disciplinare allesercizio della
libera professione;

g. che lincarico con la Guardla di Finanza non & incompatibile con alire attivitd da lui
eventualmente svolte ai sensi dell'art. 4 dei D.P.R. 22.07.19986, n. 484;

h. di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita di cui al D.Lgs. 17 agosto 1999, n, 368, in
tema di formazione dei medici specialisti;

.. dinon essere in conflitto di interessi con la Guardia di Finanza o di non aver demeritato in
precedenti incarichi;

j. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute
nelfayviso di gara e nelle condizioni generali del servizio;

k. di non aver commesso alcun errore grave nell'esercizio della propria attivita
professionale;

l. di non essere incorso nelle violazioni agli obblighi concernenti le dichiarazioni ed i
conseguenti adempimenti in materia di contributi previdenziali e assistenziali, sociali,
imposte e tasse;

m.di essere in regola, alla data della presente sottoscrizione, con i versamenti relativi ai

contributi dovuti al Fondo di Previdenza (Ente Nazionale di Previdenza)*;

. di avere la cittadinanza italiana ¢ di uno State membro dell’Unione Europea;

0. di non aver concluso contratii di lavoro subordinato o autonomo ovvero non aver attribuito
incarichi ad ex appartenenti def Corpo della Guardia di Finanza, in ossequio a quanto
disposto dell’art.563, comma 16 ter, del D.l.gs. 165/2001;

p. di essere in possesso dei requisiti di ordine generale per la partecipazione agli
affidamenti pubblici come previsti dailart. 38 del D.L.gs 163/2006:

(. di essere iscritto all'Albo dell'Ordine dei medici chirurghi;

r. di essere in possesso della laurea specialistica/magistrale in Medicina e Chirurgia;

-

*1Sifa presenie, che questa Stazione Appaltante provvedera & verificare, presso FEnte Nazicnale di Previdenza, la veridicita di quanto
dichiarate, al fine di siscontrare se Il concarrente risultl in regola con | versamenti relativi al contribuli,

Laddove dovesserc emergere irregolaritd, segnalate dal predetio Ente di Previdenza, questo Reparto provvederd al ritiro
dell'aggiudicazione ovvere alla risoluzione del contratto, farma restando che in caso di dichiarazioni non veritiere, false o mendaci si
procederd alla segnalazione agll Grgani competenti quall tra gli altrl iz Procura della Repubblica competente per territario,
laddove emergessero ipotesi di reato, e PAutorita per Ja Vigilanza sui Gontratti Pubblici.

La mancanza di anche uno solo dei suddetti requisiti sara causa di esclusione dalla
procedura in parofa.

Inoitre, il professionista potra autocertificare i seguenti requisiti ritenuti preferenziali:

s. la propria pregressa esperienza lavorativa maturata presso la Guardia di Finanza;
t. la documentata esperienza lavorativa svolta presso altri Enti militari:
u. il possesso di ulteriori diplomi e titoli di studio:

Inoltre, il concorrente dovra:

v. attestare di essere un/una libero/a professionista ossia dipendente pubblico/a o privato/a;

w. comunicare |'elezione del domicilio presso il quale intende ricevere le comunicazioni
relative al presente affidamento;

X. essere consapevole che lincarico, laddove assegnato, non pud essere assimilato in
alcun modo al rapporto di lavoro dipendente.

L.a mancanza di tale requisito non comportera 'esclusione del candidato ma soltanto
la mancanza di attribuzione del relativo punteggio di merito.
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La richiesta di partecipazione alla gara dovra essere sotloscritia, datata e presentata
unitamente: -

- alla copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita;

- al proprio curricufum;,

- alla dichiarazione a firma del medico sostituto {conforme al modello allegato "C";

- al curriculum del medico sostituto;

- alla copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita del medico sostituto.

5. Compensi
E’ previsto un compenso orario massimo di € 20,00 al [ordo di ritenute ed imposte di legge
da sottoporre a ribasso a cura del professionista in sede di presentazione del curriculum e
degi altrl documenti richiesti, con una previsione di spesa massimale di € 9.200,00 al lordo
di ritenute ed imposte di legge per l'ntero periodo 1° gennaio 2016 - 31 dicembre 2016
(nelle more della definizione della nuova procedura di gara per I'anno 2017, sara facolta
dell Amministrazione richiedere Peventuale proroga contrattuale alle medesime condizioni
per il primo trimestre 2017).
Il compenso da corrispondere, per ogni ora effettivamente prestata, per lintero periodo dal
1° gennaio 2016 — al 31 dicembre 2016, verra determinato tenendo conto dell'offerta
presentata dal concorrente in sede di gara.
Saranno corrisposti compensi per le sale ore effettivamente prestate presso le sedi dove si
terranno le esercitazioni a fuoco.
Il professionista aggiudicatario avra fonere di corrispondere direttamente gli onorari al
medico sostituto, in relazione alle ore effettivamente svolte.
I medico sostituto percepira lo stesso onorario che verra corrisposto
all’aggiudicatario della presente procedura.

6. Divieti
E fatto divieto al medico indicato quale sostituto, a pena di esclusione dalla gara, di
partecipare alla presente procedura quale concorrente per Faffidamento diretio della
prestazione.

7. Professionisti collocati in quiescenza.

in forza a quanto stabilito dallart. 5 del DL 95/2012, la Stazione Appaltante non potra
affidare I'incarico a soggetti gia dipendenti dal’ Amministrazione e collocati in guiescenza,
che abbiano svolto, nel corso delfultimo anno di servizio, funzioni e attivita corrispondenti a
quelle oggetto del presente bando. In tal caso l'incarico potra essere conferito solo a titolo
gratuito. Ferma restando la gratuita, la durata non puo essere superiore a un anno, non
prorogabile né rinnovabile, presso ciascuna amministrazione (ex art.17, comma 3 , L. 7
agosto 20156 n.124).

| professionisti di cui sopra, per fa partecipazione alla gara, sono tenuti a presentare, pena
esclusione dalla gara, la domanda di partecipazione, conforme allallegato A, e ad indicare |l
medico sostituto.

Detti professionisti sono tenuti ad indicare nella domanda di partecipazione che rientrano
nei casi indicati dal DL 95/2012.

In caso di aggiudicazione, ai predetti professionisti non verra corrisposto alcun
compenso, neanche a titolo d recupero spese.

Di conseguenza, anche il medico segnalato quale sostituto non percepira alcun tipo
di compenso.

8. Fatturazione elettronica
A seguito dellentrata in vigore del D.M. 55/2013 il professionista dovra emettere fatura
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elettronica riportando su di essa:
» it Codice Univoca Ufficio; ROJHBW:
» gli estremi del ¢/c dedicato {art. 3 legge 136/2010).

La fattura elettronica per la liquidazione del compenso verra emessa al termine di ciascun
mese e dovra essere in linea con il regime contabile optato dal professionista, rapportando il
compenso al numero di ore effeftivamente esercitate. Modalitd temporali differenti di
emissione  possono  essere  concordate  direftamente  dallaggiudicataric  con
Amministrazione. La fattura dovra essere intestata a. Reparto Tecnico Logistico
Amministrativo Liguria della Guardia di Finanza - Ufficio Amministrazione/Sezione
Acquisti, Piazza Cavour n. 1, 16128 Genova - Cadice Fiscale 95058630104,
Responsabile del Procedimento

Il responsabile del Procedimento & il Ten. Col Guide Apruzzese - Capo Ufficio
Amministrazione del Reparto Tecnico Logistico Amministrativo Liguria della Guardia di
Finanza - Tel, 010.2572040 — fax, 010.2572515.

9. Termine per la presentazione dei curriculum.

Tutta la documentazione richiesta dovra pervenire entro e non oltre le ore 10.00 dell’11
dicetnbre 2015 allindirizzo; Reparto Tecnico Logistico Amministrativo Liguria della
Guardia di Finanza - Ufficio Amministrazione/Sezione Acquisti, Piazza Cavour n. 1,
16128 Genova, in busta chiusa che dovra riportare, oltre allindicazione del mittente - con
refativo numero di telefono, fax ed e-mail pec, la seguente dicitura, comprensiva
dell'indirizzo; "PROCEDURA COMPARATIVA L'AFFIDAMENTO DELLA PRESTAZIONE
PROFESSIONALE DI MEDICO CIVILE CHE PRESTI ASSISTENZA SANITARIA ALLE
ESERCITAZIONI DI TIRO PRESSO | POLIGONI DI TIRO IN GALLERIA ED ALLE
ESERCITAZIONI DI TIRC IN MARE DA PARTE DELLE UNITA NAVAL! DELLA
GUARDIA DI FINANZA, DURANTE L’ANNO 2016 " - Non aprire Ila busta - scadenza ore
10:00 del giorne 11 dicembre 2015.

Il plico potra essere inviato mediante servizio postale, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, ovvero mediante corrieri privati o agenzie di recapite debitamente autorizzati.

E consentita la consegna del plico suddetto “brevi manu” presso il corpo di guardia della
Caserma San Giorgio, piazza Cavour n.1 in Genova.

Le domande di parfecipazione contenute nei plichi che perverranno oltre il termine
perentorio di scadenza sopra indicato non verranno prese in ¢onsiderazione.

L'invio e lintegrita del plico rimangono a totale rischio e spese del mittente, restando
esclusa ogni responsabilita dellAmministrazione ove, per qualsiasi motivo, il plico non
pervenga entro il suddetto termine perentorio ¢ pervenga parzialmente aperto.

10. Documentazione da produrre
All'interno del plico dovranno essere inserite le seguenti 2 distinte buste, sigillate con
ceralacca o equivalente mediante I'apposizione del timbro del professionista sui lembi di
chiusura in modo da non consentire 'apertura e garantire l'integrita delle buste stesse:

a) BUSTA "A"- "Documentazione per la partecipazione alla gara";
b) BUSTA "B"- "Offerta Economica"

La BUSTA "A” - recante la dicitura "Documentazione per |a partecipazione alla gara” -
sigillata con ceralacca o equivalente mediante I'apposizione del timbro del professionista
sui lembi di chiusura in modo da non consentire Fapertura e garantire integrita della busta
stegsa, dovra contenere, a pena di esclusione:

a. listanza di partecipazione (conforme al modello allegato "A”" al presente bando)
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riportante 1 requisiti elencati al precedente sub. 4;

b. curriculum dell'inferessato;

d. autocertificazione che documenti 'esperienza del concorrente presso strutture Sanitarie
pubbliche o private, dalla quale si rilevi da quanto tempo e presso quale struttura tale
attivita & stata svolta.

La BUSTA "B" - recante la dicitura "Offerta Economica” (conforme at modello allegato “B”
al presente bando) - sigillata con ceralacca o equivalente mediante apposizione del timbro
del professionista sui lembi di chiusura in modo da non consentire 'apertura e garantire
I'integrita della busta stessa, dovra contenere, a pena di esclusione, il compenso gia
ribassato, tenendo presente che Il compenso di riferimento da ribassare & pari ad €
25 00/ora al lordo degli oneri e ritenute di legge.

Il compenso dei professionisti di cui al paragrafo 7 é a titolo gratuito, tuttavia, gli
stessi sono tenuti ugualmente, a pena di esclusione, a presentare I'offerta
economica pari a zero.

11. Procedura comparativa
Sara esperita tenendo conto che verranno attribuiti fino ad un massimo di 60 punti ai
“requisiti in possesso del professionista” e fino ad un massimo di 40 punto all"Offerta
Economica”, per un totale massime complessivo di 100 punti,

12, Valutazione dei requisiti (max 60 punti}

I curriculum ed | requisiti dei professionisti ammessi alla partecipazione alla gara saranno
valutati da apposita commissione nominata dal Comandante dell'Ente.

| punteggi finali (o pesi) che verranno attribuiti dalla Commissione di comparazione saranno
basati sui sottopesi che scaturiranno dall'applicazione dei calcoli indicati per ciascuna delle
sottocategorie di seguito illustrate, fino ad un massimo di 60 punti.

Il possesso dei titoli sotto_indicati si intendono_posseduti alla data di presentazione della
domanda di partecipazione alla presente gara.

A) Conseguimento della laurea in Medicina e Chirurgia:
sara previsto un punteggio differenziato che sara premiale con riferimento
al possesso della laurea in Medicina e Chirurgia conseguita da pil tempo,
determinando tale dato come di seguito:
a. possesso fino a 5 anni;
b, possesso da oltre 5 anni fino a 8 inclusi;
¢. possesso da oltre 8 anni fino a 11 inclusi;
d

possesso da oltre 11 anni.
PUNTEGGIO MAX 10

PARAMETRO PUNTEGGIO NOTE

OFFERTA 100% Quesla valutazione si applica guando il professionista possiede la laurea
MIGLIORE in Medicina e Chirurgia da oitre 11 anni;

OFFERTA 80% Cluesta valutazione si applica quando 1l professionista possiede la laurea
ADEGUATA in Medicina e Chirurgia da ofire 8 fino a 11 anni inclusi,

OFFERTA 50% Questa valutazione si applica quando il professionista possiede la laurea
SUFFICIENTE in Medicina e Chirurgia da oitre 5 fino a 8 anni inclusj;

OFFERTA 30% Questa valutazione si applica quando if professionista possiede ta laurea
MINIMALEE in Medicina e Chirurgia da meno di 5 anni inclusi;

B) Durata possesso diploma di specializzazione:
Il possesso della specializzazione prevede la differente attribuzione di punteggi
privilegiando i concorrenti che detengono tale titolo dal maggior numero di anni, in base
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ai seguenti criteri:
a. possesso fino a 3 anni;

'h.  possesso da oltre 3 anni fino a 5 inclusi;
c. possesso da oltre 5 anni fino a 8 inclusi;
d. possesso da oltre 8 anni.

PUNTEGGIO MAX 10

PARAMETRO PUNTEGGIO _ NOTE

OFFERTA 100% Questa valutazione si applica quando # professionista possiede la
MIGLIORE specializzazione da oltre 8 annij;

OFFERTA 80% Questa valulaziohe si applica quando il professionista possiede la
ADEGUATA specializzazione da oltre 5 fino a 8 anni inclusi;

OFFERTA 50% Questa valutazione si applica quando il professionista possiede [a
SUFFICIENTE specializzazione da oltre 3 fine a 5 anni inclusi;

OFFERTA 30% Questa valutaziore si applice quando il professionista possiede la
MINIMALEE specializzazicne da meno di 3 annf inclusi;

C) Esperienza lavorativa presso strutture ospedaliere pubbliche o private:
Verra attribuito un punteggio differenziato in base al maggior tempo dedicato (anche
non consecutivo) alla gestione di attivitd lavorativa presso strutture ospedaliere

pubbliche o private. | criteti di attribuzione utilizzati saranno i seguenti:

a. esperienza fino ad 1 anno;

b. esperienza di oltre 1 anno fino a 3 anni;

c. esperienza dioltre 3 anni fino a 5 anni;

d. esperienza di oltre 5 anni.

PUNTEGGIO MAX 10

PARAMETRO PUNTEGGIO NOTE
OFFERTA 100% Questa valutazione si applica quando il professionista ha maturato
MIGLIORE un'esperienza di oltre 5 anni;
OFFERTA 80% Questa valutazione si applica quando il professmmsta ha maturato
ADEGUATA un'esperienza di oltre 3 anni fino a 5 anni;
OFFERTA 50% Questa valutazione si applica guando il professionista ha maturato
SUFFICIENTE Ur'esperienza di oltre 1 anno fino a 3 anni;
OFFERTA 30% Questa valutazione si applica quando Il professionista ha maturato
MINIMALE un'esperienza fino ad 1 anno;

D) Valutazione finale laurea in Medicina e Chirurgia:
Verra attribuito un punteggio differenziato in base al voto finale riferito alla laurea in
Medicina e Chirurgia, che sara massimo per la valutazione pilt elevata e, via via pii
basso, per quelle minori. [ criteri di attribuzione utilizzati saranno i seguenti;

a.

voto da 66 a 87;
vofo da 88 a 98;

b.
¢. votoda 98 a 109;
d. votoda 110 a 110 e lode.

PUNTEGGIO MAX 10
PARAMETRO PUNTEGGIO NOTE
OFFERTA 100% GQuesta valutazione si applica quando il professionista consegue il voto
MIGLIORE finale di laurea di 110 0 110 e lode;
OFFERTA BO0% Questa valutazione si applica quando il professionista consegue i voto
ADEGUATA finale di laurea tra 99 e 109,
OFFERTA 50% Questa valutazione si applica quando il professionista consegue il voto
SUFFICIENTE finale di laurea tra 88 o 98;
OFFERTA 30% Quesia valutazione si applica quando it professionista consegue il voto
MINIMALE finale di laurea tra 66 e 87,

E} Esperienza lavorativa presso
Finanza):

enti militari  (inciusa la Guardia di

Verra attribuito un punteggio differenziato in base al maggior tempo dedicato (anche
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non consecutivo) alla gestione di attivita lavorativa presso Enti militari. | criteri di
attribuzione utilizzati sararno i seguenti:

a. esperienza fino ad 1 anno,

b. esperienza di oltre 1 anno fino a 3 anni;

c. esperienza di oltre 3 anni fino a 5 anni;

d. esperienza di oltre 5 anni.

PUNTEGGIO MAX 15

PARAMETRO PUNTEGGIO NOTE

OFFERTA 100% Questa valutazione si applica quando il professionista ha maturato
MIGLIORE un'esperienza di oltre 5 anni;

OFFERTA 80% Questa valutazione si applica quando il professionista ha maturato
ADEGUATA un'esperienza di oltre 3 anni fine a 5 anni;

QFFERTA 40% Questa valutazione si applica quando il professionista ha maturato
SUFFICIENTE un'esperienza di oltre 1 anno fino a 3 anni;

OFFERTA 20% Questa valutazione si applica quando Il professionista ha maturato
MINIMALE un'esperienza fino ad 1 anng;

F) Possesso ulteriori diplomi e titoli di studio afferenti il settore medico:
It possesso di ulteriori diplomi, titoli di studio e Master universita ri attribuisce un ulteriore
punteggio aggiuntivo. (Si precisa che per Pattribuzione del presente punteggio o
sub peso si prendera in considerazione un solo titolo ¢, precisamente, quello piu
favorevole all’offerente).

PUNTEGGIO MAX &

PARAMETRO PUNTEGGIO NOTE

OFFERTA 100% Questa valutazione si applica quando if professionista possiede un
ADEGUATA magter universitario

OFFERTA 60% Questa valutazione si applica quando it professionista possiede diploma
SUFFICIENTE di perfezionamento

OFFERTA 20% Questa valutazione si applica quando [l professionista possiede altri corsi
MINIMALE di formazione della durata minima di 30 giorni.

Il punteggic complessivo dell'offerta tecnica scaturira dalla sommatoria dei punteggi
attribuiti ai sopra indicati parametri, In caso di parita di punteggio, si procedera mediante
sorteggio.

13. Valutazione dell’offerta economica.
All'offerta ecohomica potranno essere attribuiti un massimo di 40 punti.
Limporto da indicare dovra essere quello gia ribassato rispetto al compenso posto a base
d'asta, pari ad € 25,00 al lordo degli oneri ed imposte di legge.
Il punteggio verra attribuito assegnando all'offerta pi0 bassa 40 punti; alle altre
offerte verra attribuito un punteggio risultante dall'applicazione della seguente
formula:
40 x (prezzo pil hasso /prezzo offerto)

In caso di offerta economica a titolo di gratuita (pari a €. 0,00/ora) verranno ad essa attribuiti

40 punti.
Per la determinazione dei punti da attribuire alle offerte successive il valore "prezzo pit
hasso” della formula sopra riportata sara assunto per “defaulf’ paria 1.

| professionisti di cui al paragrafo 7 non concorteranno nel calcolo del punteggio di cui alia
predetta formula, agli stessi verra attribuito it punteggio massimo di 40 punti, atteso che i
loro contributo & a titolo gratuito.
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14. Aggiudicazione.
L'aggiudicazione avverra a favore del concorrente che otterra il punteggio complessivo
(punteggio complessivo valutazione dei requisiti + punteggio complessivo offerta
economica) pit alto sulla base dei predetti criteri.

Si rappresenta che verranno prese in considerazione solo le prime due cifre decimali con
arrotondamenti per eccesso o per difefto a seconda che la terza cifra decimale sia,
rispettivamente, superiore o inferiore a 5.

In caso di pil concorrenti classificati primi a pari merito, 'Amministrazione richiedera
ulteriore ribasso sull'offerta economica e, in caso di esite negativo aifulterlore ribasso, per
stilare la graduatoria procedera al sorteggio.

La Commissione di gara si riserva di verificare la congruita di quelle offerte che appaiano
anormalmente basse.

15. Insussistenza conflitto di interessi

[l professionista aggiudicatario della procedura comparativa dovra autocertificare, sotto la
propria personale responsabilita, l'insussistenza di situazionl, anche potenziali, di conflitto di
interessi, nel rispetto dell'art. 53 def D. Lgs. nr. 165/2001, cosi come aggiormato ed integrato
dalla legge nr. 190/2012.

16. Convenzione
L'aggiudicatario sara soggetto alla stipula e sottoscrizione di apposita convenzione i cui
contenuti sono quelli riportati nel presente avviso.

17. Legislazione applicata _

- art. 7, 6° comma ed art. 53, 14° comma del D. Lgs. nr. 165/2001.(cosi come aggiotnato
ed integrato dalla legge nr. 190/2012);

- Circolare prot.nr.86778/15 datata 24/03/2015 della Direzione di Amministrazione del
Comando Generale del Corpo, con annessa Direttiva Tecnica recante la disciplina per il
conferimento di incarichi di collaborazione nel Corpo della Guardia di Finanza:

- art. 3 comma 44 della Legge 24 dicembre 2007, n. 244

- art. 5 del Decreto det Presidente della Repubblica 5 ottobre 2010, n. 195;

- allegato al Decreto del Presidente della Repubblica 5 ottobre 2010, n. 195:

- aft. 15 del Decreto Legislativo 33 del 14 marzo 2013;

- Capitolato Generale d’Oneri per le forniture di beni e le prestazioni di servizi occorrenti
per il funzionamento def Corpo della Guardia di Finanza, approvato con D.M. 24 ottobre
2014, n. 181.

18, Informazioni e chiarimenti

Evéntuali informazioni e chiarimenti circa l'oggetto della presente procedura, potranno
gssere richieste per iscritto, entro e non oltre il giorno 4 dicembre 2015, esclusivamente
presso; Reparto Tecnico Logistico Amministrativo Liguria della Guardia di Finanza - Ufficio
Amministrazione/Sezione Acquisti —~ Piazza Cavour n.1 — 16128 Genova - tel.
+39.010.2572090 - fax +39.010.2572515 - indirizzo pec del Reparto Tecnico Logistico
Amministrativo Liguria della Guardia di Finanza: ge0520000p@pec.qdf.it

Le richieste di chiarimenti dovranno riportare il numero di telefono, di fax, I'e-mail pec,
nonche il nominativo del professionista cui I'Amministrazione inviera la risposta.

| partecipanti accettano che eventuali chiarimenti o integrazioni ai documenti di gara nonché
le comunicazioni verranno pubblicati esclusivamente sul sito internet della Guardia di
Finanza-e si impegnano, pertanto, a consultare periodicamente il predetto sito.
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19. Seduta pubblica
La Commissione si riunira in seduta pubblica il giorno 11/12/2015 alle ore 10,30 presso la
sede del Reparto Tecnico Logistico Amministrativo Liguria della Guardia di Finanza -
Ufficio Amministrazione/Sezione Acquisti, Piazza Cavour n. 1, 16128 Genova.
La Commissione procedera in primo luogo allesame e alla valutazione, nefl'ordine di

ricezione dei plichi, delia documentazione amministrativa.
Al termine delle operazioni comparative, le relative risultanze saranno illustrate in apposito

verbale di valutazione.
Tenuto conto che la procedura comparativa prevede la seduta pubblica da parte delia

Commissione, si rappresenta che saranno ammessi ad assistere alle operazioni da
quest'ultima esperite | professionisti interessati ovvero persone munite di delega ad hoc nei
caso di impossibilita dei predetti,

Questa Amministrazione, sulla base delle risultanze emerse in sede di valutazione,
attribuira l'incarico al professionista che avra i requisiti pitl idonei per il servizio da svolgere,
certificati dal maggior punteggio attribuito dalla Commissione di valutazione. Si procedera
anche in presenza di una sola candidatura presentata.

20, Comunicazione della graduatoria
La graduatoria verra pubblicata sul sito internet dell Amministrazione : www.gdf.it.

21, Obblighi

| pagamenti saranno subordinati alla verifica da parte del’Amministrazione della regolarita
contributiva del professionista, controliata tramite attestazione che verra richiesta
allOrgano competente.

22, Spese contrattuali

Le spese relative allimposta di bollo, alla dattiloscrittura e copia della convenzione, sono a
carico del concorrente aggiudicatario;

23. Clausole di rescissione
L'Amministrazione si riserva la facolta di recedere dalla convenzione nei seguenti casi:

- per assegnazione al Reparto di uno o pill Ufficiali medici del Corpo ovvero di altra
FF.AA. o comunque di altra Amministrazione Pubblica;

- per determinazioni di soppressione/sospensionef/interruzicne del  servizio,
disposte dal Comando Generale;

- per determinazioni di soppressioneftrasferimento del Reparto, disposte dal
Comando Generale;

- attivazione di uno degli strumenti di acquisto di Consip S.p.A. pertinente al bando
in argomento.

Genova, _

iL CAPL OIS/ AIMINISTRAZIONE
. Guigic Aprudzese)
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ALLEGATO A

AL REPARTO TECNICQO LOGISTICO AMMINISTRATIVC LIGURIA
GUARDIA Dl FINANZA
Piazza Cavour nr. §
16128 - Genova

Oggetto: procedura comparativa per l'affidamente della prestazione professionale di
Medico Civile che presti assistenza sanitaria alle esercitazioni di tiro presso i
poligoni di tiro in galleria ed alle esercitazioni di tiro in mare da parte delle unita

navali, durante 'anno 2016.

Wiz sottoscritt_ ,hat_a
(_)indata e residente in , Via/piazza
nr. (C.F. P.l. ),

dichiara sotto la propria personale respensabilita, di:

a) essere iscritto alla Cassa di Previdenza ;

b) essere un/una libero/a professionista ovvero dipendente pubblico/a o privato/a M;

c) essere domiciliato a , ove intende ricevere le
comurnticazioni relative al presente affidamento; ’

d)non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dallimpiego presso una Pubblica
Amministrazione;

e)non essere statofa dichiarato/a decaduto/a dallimpiego per avere conseguito
dolosamente la nomina mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile;

f) non essere statofa interdetto/a dai Pubbiici uffici a seguito di sentenza passata in
giudicato;

g) non aver riportato condanne penall passate in giudicato per reati gravi in danno dello
Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale (ex art.38 del D.L.gs
163/2006 lettera c);

h} non essere stato inibito per legge o per provvedimento disciplinare all'esercizio della
libera professione;

i} non avere incompatibilita con altre attivita da lui eventualmente svolte ail sensi deli'art. 4
dei D.P.R. 22.07.1996, n. 484 riguardo al presente incarico presso la Guardia di
Finanza;

i} non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita di cui at D.Lgs. 17 agosto 1999, n. 368, in
terma di formazione dei medici specialisti;

k) non essere in conflitto di interessi con a Guardia di Finanza o di non aver demeritato in
precedenti incarichi,

I} accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute
nelf'avviso di gara e nelle condizioni generali del servizio;

m)non aver commesso alcun errore grave nell'esercizio della propria attivita professionale;

n) non essere incorso nelle violazioni agli obblighi concernenti le dichiarazioni ed i
conseguienti adempimenti in materia di contributi previdenziali e assistenziali, sociali,
imposte e tasse,

' Depennare cid che non interessa




ALLEGATO A

o) di essere in regola, alla data della presente sottoscrizione, con i versamenti relativi ai
contributi dovuti al Fondo di Previdenza (Ente Nazionale di Previdenza);

p) possedere cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell Unione Europea (3);

g) non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo ovvero non aver atiribuito
incarichi ad ex appartenenti del Corpo della Guardia di Finanza, in ossequio a quanto
disposto dellart.53, comma 16 ter, del D.Lgs. 165/2001;

r) possedere i requisifi di ordine generale per la partecipazione agli affidamenti pubblici
come previsti dal'art, 38 del D.L.gs 163/2006;

8) essere [scritto a! nr. dellAlbo dellOrdine dei medici chirurghi di

t) essere in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia consegulta il
con ta valutazione finale di /110.

u) essere in possesso del Diploma di specializzazione conseguito i

v) aver conseguito un'esperienza lavorativa presso strutture ospedaliere pubbhche 0
prlvate indicare la struttura presso la quale tale attivita & stata svolta:

dal al
dal al
dal al
dal al

w) aver conseguito un'esperienza lavorativa presso enti militari (inclusa la Guardia di

Finanza)
dal al
dal al
dal al
dal al

X) essere in possesso ulteriori diplomi e titoli di studio
+ Master universitario
« Diploma di perfezionamento
+ Altri corsl (minimo 30 giomi)

Luogo e data

FIRMA

.o scrivente & pienaments consapevole:

1. delie sanzioni penall, nel cago di dichiarazioni non veritiere, false o mendaci, di formazione o uso
di atti falsi, richiamate dagli artt. 75 @76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e dagli art, 433, 489,
495 e 496 del Codice Penale;

2. che verranno svolti controlli da parte della Stazione Appaltante al fine di verificare la veridicita
della presente autodichiarazione;

3. che laddove la presente autocertificazione risultasse hon veritiera, falsa o mendace, [a stazione
appaltante procedera alla segnalazione agli Organi competenti quali tra gli altri la Procura delia
Repubblica competente per territorio, laddove emergessero ipotesi di reato, e PAutoritd per la
Vigilanza sui Confratti Pubblici,

Il Dichiarante

? Depennare cid che non interessa




Si allega:
- Gurriculum
N.B. Si  raccomanda di allegare un documento di
debitamente sottoscritto dal professionista

ALLEGATO A

riconoscimento in corso di validita




ALLEGATO B

AL REPARTO TECNICO LOGISTICO AMMINISTRATIVO LIGURIA
GUARDIA DI FINANZA
Piazza Cavour nr. 1
16128 - Genova

OGGFETTO: procedura comparativa per l'affidamento della prestazione professionale di
Medico Civile che presti assistenza sanitaria alle esercitazioni di tiro presso i
poligoni di tiro in galleria ed alle esercitazioni di tiro in mare da parte delle unita
navali, durante 'anno 20186.

lilla  sottoscriti_ , hat. a
() in data e residente in , Vialpiazza
nr. ., dichiara sotto la propria personale

responsabilita, quanto di seguito indicato:

OFFERTA ECONOMICA

Compenso posto a base di procedura comparativa: € 20,00 (al lordo degli
oneri e delle imposte di legge)
Offerta in cifre gid ribassata (due decimali) al lordo degli oneri e delle imposte di

legge:!

[V F |

Offerta in lettere gia ribassata (al lordo degli oneri o delle imposte di legge):
€ /

In caso di discordanza tra importo in cifre ed importo in lettere verra preso in

considerazione guello pill conveniente per ’Amministrazione,

Luogo e data

FIRMA




ALLEGATO C

AL REPARTO TECKNICO LOGISTICO AMMINISTRATIVO LIGURIA
GUARDIA DI FINANZA
Piazza Cavour nr. 1
16128 - Genova

OGGETTO: Dichiarazione Medico Sostituto.
Procedura comparativa per l'affidamento della prestazione professionale di
Medico Civile che presti assistenza sanitaria alle esercitazioni di tiro presso i
poligoni di tiro in galleria ed alle esercitazioni di tiro in mare da parte delie unita
navali, durante I'anno 20186.

l/la sottoscritf_ ,hat_a
(__)in data e residente in , Via/piazza

_ nr.___(C.F. P.J. ).
dichiara sotto la propria personale responsabilita, di:

a) essere iscritto alla Cassa di Previdenza :

b) essere un/una liberofa professionista ovvero dipendente pubblico/a o privato/a (y;

c) essere domiciliato a , ove intende ricevere le
comunicazioni relative al presente affidamento;

d)non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dallimpiego presso una Pubblica
Amministrazione;

e)non essere statofa dichiarato/a decaduto/a dallimpiego per avere conseguito
dolosamente la homina mediante fa produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile;

f) non essere stato/a interdetto/a dai Pubblici uffici a seguito di sentenza passata in
giudicato;

g) non aver riportato condanne penali passate in giudicato per reati gravi in danno dello
Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale (ex art.38 del D.1.gs
163/2006 lettera ¢);

h) non essere stato inibito per legge o per provvedimento disciplinare all'esercizio della
libera professione;

) non avere incompatibilita con altre attivitd da lui eventualmente svolte ai sensi dell'art. 4
dei D.P.R. 22.07.1996, n. 484 riguardo al presente incarico presso la Guardia di
Finanza;

i} non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita di cui al D.Lgs. 17 agosto 1999, n. 368, in
tema di formazione dei medici specialisti;

) nen essere in conflitto di interessi con la Guardia di Finanza o di non aver demeritato in
precedenti incarichi;

[} accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute
nell'avvisa di gara e nelle condizioni generali dsl servizio,

m)non aver commesso alcun errore grave nell'esercizio della propria attivita professionale;

n) non essere incorso nelle violazioni agli obblighi concernenti le dichiarazioni ed |
conseguenti ademipimenti in materia di confributi previdenziali e assistenziali, sociali,
imposte e tasse;

* Depennare cid che non interessa




ALLEGATOC

o) di essere in regola, alla data della presente sottoscrizione, con i versamenti relativi ai
contributi dovuti al Fondo di Previdenza (Ente Nazionale di Previdenza),

p) possedere cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’'Unione Europea ).

q) essere consapevole che {'incarico, laddove assegnato, non pud essere assimilato in
alcun modo al rapporto di lavoro dipendente;

r) non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo ovverc non aver attribuito
incarichi ad ex appartenenti del Corpo della Guardia di Finanza, in ossequio a quanto
disposto dell’art.53, comma 16 ter, del D.Lgs. 165/2001;

s) possedere i requisiti di ordine generale per la partecipazione agli affidamenti pubblici
come previsti dall'art. 38 del D.L.gs 163/2006;

1) di non partecipare alla presente gara quale concorrente per I'affidamento diretto
del servizio in oggetto, pena Pesclusione dalla procedura stessa;

u) di essere consapevole che I'onorario da percepire, per ogni ora di lavoro prestata,
verra determinato in base all’offerta presentata in sede di gara dal professionista
aggiudicatario della procedura in oggetto,

v) essere iscritto al nr. dell'Albo dellOrdine dei medici chirurghi di

w)essere in possesso della Laurea in Mediclna e Chirurgia conseguita il
con la valutazione finale di /110,

x) essere in possesso del Diploma di specializzazione conseguito il

y) aver conseguito un'esperienza lavorativa presso strutture ospedaliere pubbllche 0
private — indicare la struttura presso la quale tale aftivita & stata svoita:

dal al
dal al
dal al
dal al

7) aver conseguito un'esperienza lavorativa presso enti militari (inclusa la Guardia di

Finanza).
dal al
dal al
dal al
dal al

aa) essere in possesso ulteriori diplomi e titoli di studio
+ Master universitario
= Diploma di perfeziocnamento
« Altri corsi (minimo 30 giorni)

Luogo e data

FIRMA

Lo scrivente & pienamente consapevole:

1. delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, false o mendaci, di formazione o uso
di atti falsi, richlamate dagll artt, 75 e76 de! D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e dagll art. 483, 488,

495 & 496 del Cadice Penale;
2. che verranno svolti controlli da parte della Stazione Appaltante al fine di verificare la veridicita

della presente autodichiarazione;

% Depennare cid che non interessa




ALLEGATO G

3. che laddove la presente autocertificazione risultasse non veritiera, falsa o mendace, la stazione
appaitante procedera alla segnalazione agli Organi competenti quali tra gli altri la Procura della
Repubblica competente per territorio, laddove emergessero ipotesi di reato, e I'Autorita per la
Vigilanza sui Contrafti Pubblici,

H Dichiarante

Si allega:
- Curriculum

N.B. Si raccomanda di allegare un documento di riconoscimento in corso di
validita debitamente sottoscritto dal professionista







